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Stanovisko Rady pro výzkum, vývoj a inovace k návrhu a Změnu skupiny grantových projektů na podporu vynikajících mladých vědeckých pracovníků („Juniorské granty“)
I. Způsob předložení návrhu
Ředitelka kanceláře Grantové agentury České republiky Ing. Lada Knetlová předložila dopisem ze dne 26. února 2021 č. j. 170 66/2021/GAČR/PAK Radě pro výzkum, vývoj a inovace (dále jen „Rada“) Návrh na Změnu skupiny grantových projektů na podporu vynikajících mladých vědeckých pracovníků („Juniorské granty“).
Návrh byl předložen v souladu s § 5 odst. 3 písm. c) zákona č. 130/2002 Sb., o podpoře výzkumu, experimentálního vývoje a inovací z veřejných prostředků a o změně některých souvisejících zákonů, ve znění pozdějších předpisů (dále jen „zákon o podpoře výzkumu, experimentálního vývoje a inovací“).
II. Charakteristika návrhu
Juniorské granty jsou zaměřeny na vytvoření příležitosti pro excelentní mladé vědecké pracovníky s cílem vybudovat nezávislou skupinu s několika spolupracovníky a moderním vybavením, které oživí současnou strukturu základního výzkumu v ČR. Cílem skupiny grantových projektů je vytvoření nové vědecké skupiny vedené mladým vědeckým pracovníkem, zahrnující identifikaci mimořádné vědecké osobnosti s originálním myšlením, které se umožní realizace vlastních vědeckých cílů v poměrně raném stadiu jejich vědecké kariéry. 
Juniorské granty byly schváleny usnesením vlády ze dne 11. září 2013 č. 694. Po vyhodnocení prvních praktických zkušeností s aplikací byla usnesením vlády ze dne 28. ledna 2015 č. 694 schválena jejich změna, která vycházela především z nového vymezení povinnosti vykonání postdoktorské praxe tak, aby se vztahovala na všechny navrhovatele a nepůsobila v jednotlivých případech diskriminačně. 
V rámci této změny byly rovněž upřesněny případy žadatelů, kteří strávili určitý čas v požadovaném období na mateřské a rodičovské dovolené, a také těch, kteří prodělali dlouhodobou nemoc. 
Juniorské granty mají probíhat do roku 2022. U projektů s počátkem řešení v roce 2020, u kterých předsednictvo GA ČR schválilo přerušení řešení o jeden kalendářní rok z důvodu odchodu řešitelky na mateřskou dovolenou, nebylo však možné zapsat údaj o přerušení a změně termínu ukončení řešení do centrální evidence projektů v Informačním systému Výzkumu, vývoje a inovací (CEP IS VaVaI). 
Dále GA ČR navrhuje, aby v případech, kdy v souvislosti s pandemií COVID-19 nebylo možné pracovat na projektu podle schváleného plánu, bylo umožněno prodloužení řešení projektů o 6 měsíců. Předpokládá, že počet přerušených či prodloužených projektů, které by za normálních okolností byly ukončeny v roce 2022, v příštích letech vzroste. 
Hlavní změna Juniorských grantů je v novém vymezení doby trvání skupiny grantových projektů Juniorské granty, jejíž ukončení je předpokládáno v roce 2025. GA ČR v návrhu na změnu Juniorských grantů uvádí, že termín poskytuje dostatečnou časovou rezervu pro přerušení řešení z důvodu odchodu řešitele nebo řešitelky na mateřskou nebo rodičovskou dovolenou nebo prodloužení v souvislosti s pandemií COVID-1. 
III. K výdajům na změnu Juniorských grantů
Návrh změny skupiny grantových projektů nemá negativní dopad na výdaje státního rozpočtu na výzkum, vývoj a inovace, protože nepřináší nové nároky oproti materiálu schválenému usnesením vlády dne 11. září 2013 č. 694, ve znění usnesení vlády ze dne 28. ledna 2015 č. 57. 
IV. Věcné hodnocení návrhu Radou včetně připomínek
Podpora v rámci Juniorských grantů začala být poskytována v roce 2015 s termínem ukončení podpory v roce 2022 s tím, že v letech 2021 a 2022 již nebudou zahajovány nové grantové projekty a bude dokončeno řešení grantových projektů zahájených v r. 2020 resp. v roce 2019. Doba řešení v této skupině grantových projektů byla stanovena na 36 měsíců.
Předsednictvo GA ČR v souladu se změnou Juniorských grantů schválilo přerušení řešení projektů o jeden kalendářní rok z důvodu odchodu řešitelek na mateřskou nebo rodičovskou dovolenou, čímž však vznikla situace, že financování projektů skončí až v roce 2023. Není možné zapsat údaj o přerušení a změně termínu ukončení řešení do centrální evidence projektů v Informačním systému Výzkumu, vývoje a inovací (CEP IS VaVaI), neboť doba řešení projektů překračuje dobu trvání skupiny grantových projektů. 
Hlavní změna Juniorských grantů je v novém vymezení doby trvání skupiny grantových projektů Juniorské granty, jejíž ukončení je předpokládáno v roce 2025. GA ČR v návrhu na změnu Juniorských grantů uvádí, že termín poskytuje dostatečnou časovou rezervu pro přerušení řešení z důvodu odchodu řešitele nebo řešitelky na mateřskou nebo rodičovskou dovolenou nebo prodloužení v souvislosti s pandemií COVID-19.
Připomínka
Rada žádá předkladatele, o doplnění odkazu u mateřské a rodičovské dovolenou na příslušnou legislativu.
Rada konstatuje, že v době trvání skupiny grantových projektů Juniorské granty, kterým je poskytována podpora od roku 2015, nebylo provedeno průběžné hodnocení podle Základních principů přípravy a hodnocení programů a skupin grantových projektů výzkumu, vývoje a inovací, schválených usnesením vlády ze dne 13. května 2015 č. 351. Rada žádá, aby při příležitosti prodloužení doby trvání této skupiny grantových projektů bylo provedeno průběžné hodnocení alespoň dodatečně.

Závěr
Rada 
· doporučuje Grantové agentuře České republiky po zvážení poznámky zaslat materiál do meziresortního připomínkového řízení, 
· doporučuje vládě materiál po zapracování připomínek vzešlých z meziresortního připomínkového řízení  schválit, 
· žádá Grantovou agenturu České republiky, aby provedla průběžné hodnocení skupiny grantových projektů na podporu mladých vědeckých pracovníků a předložila je Radě do konce září 2021.
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