@ @ » Rada pro vyzkum, vyvoj a inovace

Statut Odbornych panelt

Clanek 1
Uvodni ustanoveni

1. Odborné panely ustavuje Rada pro vyzkum, vyvoj a inovace (dale jen ,Rada“) jako
své odborné a poradni organy podle § 35 odst. 7 zakona ¢. 130/2002 Sb., o podpore
vyzkumu, experimentalniho vyvoje a inovaci z vefejnych prostfedkii a o zméné nékterych

souvisejicich zakonu (zakon o podpore vyzkumu, experimentalniho vyvoje a inovaci).

o2 Odborné panely provadéji odborné posouzeni vysledkl vyzkumnych organizaci podle
Metodiky hodnoceni vyzkumnych organizaci a hodnoceni programi Ucelové podpory
vyzkumu, vyvoje a inovaci, schvalené usnesenim vilady ze dne 8. 2. 2017 ¢. 107 (dale jen
M17+9).

3, Pro odborné posouzeni je ustaveno 6 Odbornych panell podle oborovych skupin
OECD: Natural Sciences, Engineering and Technology, Medical and Health Sciences,
Agricultural and Veterinary Sciences, Social Sciences, Humanities and the Arts.

4. Odborné panely se pfi své ¢innosti fidi Statutem Odbornych panelli (dale jen ,Statut")
a Jednacim radem Odbornych panelt (dale jen ,Jednaci fad"). Statut a Jednaci fad nebo
jejich zmény, schvaluje Rada.

Clanek 2
Pusobnost

(1) Odborné panely zajistuji hodnoceni podle M17+ v souladu s rozpisem postupného
nab&hu v ramci implementaéniho obdobi a podle UZivatelské prirucky.’

(2) Odborné panely ve spolupraci s Odborem Rady pro vyzkum, vyvoj a inovace
realizuji pribéh kazdoro¢niho hodnoceni za vyuziti dvou zakladnich nastroji:

a) bibliometrickd analyza pro vSechny bibliometrizovatelné vysledky v rozsahu
specifikovaném M17+ pfi respektovani charakteru posuzovanych obord,

b) recenzni posouzeni vybranych vysledku podle kritérii a v rozsahu specifikovanem M17+.
(3) Odborné panely zpracovavaji vystupy podle ¢lanku 2 odst. 1, zejména v8ak:
a) vypracuji komentare k bibliometrickym analyzam na Grovni oborl a skupin obor(,

b) vypracuji Zpravu o hodnoceni vybranych vysledkd v daném oboru/ skupiné obor,

1 M17+ Uzivatelska pfiruéka pro vyzkumné organizace, &leny Odbornych panell, externi hodnotitele
a poskytovatele institucionalni podpory VaVal. Verze 19 schvalend Radou pro vyzkum, vyvoj
a inovace na 367. zasedani dne 30. dubna 2021.
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c) zabezpeduji ve spolupraci s Odborem Rady pro vyzkum, vyvoj ainovace recenzni
posouzeni vybranych vysledkl a feSeni spornych pfipadi podle kritérii a v rozsahu
specifikovaném M17+,

d) pfipravuji podklady a participuji na projednavani vysledk( hodnoceni s poskytovateli.

Clanek 3
Clenové Odbornych panelt

(1) Jednotlivé obory jsou zastoupeny vZdy nejméné dvéma cleny, a to s ohledem
na zastoupeni odbornikl ze zakladniho a aplikovaného vyzkumu, respektive odborniky
z praxe tam, kde je to vhodné a ucelné. Pro UCely hodnoceni je jeden z nich pfedsedou
Odborného panelu uréen garantem hodnoceni vybranych vysledk(l a dalS§i garantem
vyhodnoceni bibliometrické analyzy.

(2) Od roku 2019 jsou Odborné panely podle moznosti a tam, kde je to vhodné a
ucelné, tvoreny zejména nezavislymi zahrani¢nimi odborniky s doloZzenou reputaci, aby bylo
dosazeno potiebného odborného zastoupeni, a aby se co nejvice zamezilo vazbam
na domaci instituce.

(3) Kandidaty na ¢&leny Odbornych panell nominuji vyzkumné organizace, pfedseda
Odborného panelu, Komise pro hodnoceni vyzkumnych organizaci a ukonéenych programu
nebo Rada. Soucasti nominace je kromé odborného Zivotopisu odkaz na identifikator,
ORCID/ResearcherlD/Publons.

(4) Vybér ¢lent Odbornych panell projednava a schvaluje Rada.

(5) Po schvaleni vybéru ¢lent Radou jmenuje ¢leny Odbornych panell predseda
Rady.

(6) Funkéni obdobi €lena Odborného panelu je 5 let.

(7) Pokud se to ukaze jako potfebné, mize Rada doplnit leny panell i v pribéhu
roku (napf. v pfipadé, ze do nékterého oboru bylo predlozeno vyrazné vys$$i mnozstvi
vysledkd, nez se oéekavalo).

(8) Clenstvi v Odborném panelu zanika uplynutim funkéniho obdobi, vzdanim se
funkce, odvolanim z funkce nebo Umrtim ¢élena.

(9) Clenstvi v Odborném panelu je neslugitelné s ¢lenstvim v Radé, v Komisi pro
hodnoceni vyzkumnych organizaci a ukonéenych programu, s vykonem funkce statutarniho
organu vyzkumné organizace, s vykonem funkce dékana fakulty vysoké Skoly nebo
s vykonem funkce prodékana pro vyzkum vysoké Skoly.

(10) Clenstvi v Odborném panelu je nezastupitelné. Clenové Odbornych panell jsou
povinni se aktivné podilet na jejich ¢innosti.

(11) V pfipadé, Ze néktery z élent Odborného panelu nevykonava fadné svou funkei,
muzZe pfedseda prislusného Odborného panelu navrhnout Radé odvolani tohoto ¢lena
Odborného panelu. Rada pak jmenuje nového Clena panelu s pfihlédnutim k moznému
navrhu predsedy Odborného panelu.

2/6



@ @ » Rada pro vyzkum, vyvoj a inovace

(12) Clenové Odbornych panel(l jsou mimo tento pracovni organ vazani dodrzovat
v prubéhu i po skonéeni hodnoceni miéenlivost, to v8ak nebrani odborné konzultaci
projednavané problematiky, je-li to nezbytné a v nezbytné mire.

(13) Seznam ¢lena Odbornych panell je zvefejiovan na internetové strance
www.vyzkum.cz.

Clanek 4
Rizeni Odbornych paneli

(1) Odborné panely pracuji nezavisle a samostatné.
(2) Odborny panel je fizen predsedou Odborného panelu za podpory mistopredsedy.

(3) Kandidata na funkci predsedy Odborného panelu nominuje Odborny panel
na zakladé volby, Komise pro hodnoceni vyzkumnych organizaci a ukonéenych programu
nebo Rada po vyroénim hodnoceni prace panelu a jeho predsedy z fad ¢lenu pfislusného
Odborného panelu nebo zrfad nezavislych odbornik(. Soucasti nominace je kromé
odborného zivotopisu odkaz na identifikator ORCID/ResearcherlD/Publons.

(4) Nominace na funkci pfedsedy Odborného panelu nebo navrh na jeho odvolani
projednava Rada. Predsedu Odborného panelu jmenuje nebo odvolava predseda Rady
na navrh Rady. Davodem k odvolani mlze byt pouze nedostateéna kvalifikace nebo Spatna
prace panelu.

(5) Mistopiedseda panelu je jmenovan Radou na navrh pifedsedy Odborného panelu
z ¢lenl daného Odborného panelu.

(6) Pokud je predsedou Odborného panelu mezinarodné uznavany zahranicni
odbornik, mél by byt mistopfedsedou panelu respektovany domaci odbornik. Zaroven je pfi
jmenovani predsedld a mistopifedsedt panelll respektovano zastoupeni odbornikl ze
zakladniho a aplikovaného vyzkumu, respektive odbornik( z praxe.

(7) Predseda a mistopredseda Odborného panelu zajistuji harmonizaci Urovné
navrhovanych hodnotiteli mezi obory tak, aby byla garantovana jejich srovnatelnd odborna
uroven.

(8) Predseda Odborného panelu je Radé odpovédny za ¢innost panelu, jedna jeho
jménem, fidi jeho &innost a potvrzuje vysledné hodnoceni panelu.

Clanek 5
Cinnost Odbornych panelti

(1) Cinnost Odbornych panell se fidi jednacim fadem Odbornych panell.

(2) Jednani Odborného panelu mlze byt organizovano prezencné i distancné.
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Clanek 5a
Hlavni koordinator hodnoceni

(1) Koordinaci hodnoceni podle Metodiky 2017+ zajistuje hlavni koordinator
hodnoceni. Hlavniho koordinatora hodnoceni jmenuje a odvolava Rada zfad ¢lenl
Komise pro hodnoceni vyzkumnych organizaci a ukonéenych program( na navrh predsedy
Komise pro hodnoceni vyzkumnych organizaci a ukonéenych programi. Délka funkéniho
obdobi hlavniho koordinatora je pét let. Hlavni koordinator hodnoceni mlze byt jmenovan
pouze na jedno funkéni obdobi bez moznosti opakovani.

(2) Cinnost Odbornych paneld se Fidi jednacim fadem Odbornych panelt.
(3) Hlavni koordinator hodnoceni

a) komunikuje Metodiku 2017+ smérem k odborné verejnosti, i€astni se jednani Komise pro
hodnoceni vyzkumnych organizaci a ukonéenych program( a v pfipadé potfeby jednani
Rady,

b) pomaha s implementaci Metodiky 2017+ Modulu 1 a v Modulu 2 tak, Ze
1. sjednocuje postupy hodnoceni v ramci Odbornych paneld,

2. ve spolupraci s predsedy Odbornych panell zajiStuje harmonizaci aplikace
hodnoticich kritérii ve vSech Odbornych panelech,

3. nahlizi prib&zné& do SKV aplikace a sleduje pribé&h hodnoceni a statistiky
0 znamkach hodnotitell v jednotlivych panelech,

4. koordinuje nominaéni proces do Odbornych panell a Odborného organu
hodnotiteld,

5. v potfebnych pfipadech organizuje spole¢né jednani oborového zpravodaje,
pfedsedy a mistopfedsedy Odborného panelu nad hodnocenimi ¢lenid Odbornych
panell (diskuze problematickych vysledku, zajisténi jednotnych aplikaci hodnoticich
kritérif),
c) se vénuje otdzkam dokondeni implementace a rozvoje Metodiky 2017+, zejména plné
implementaci Modulu 2, s dlrazem na agregaci dostupnych udaja z IS VaVal, na zohlednéni
specifik aplikovaného vyzkumu a humanitnich oborl, na problematiku rezortniho vyzkumu,
na méreni oborovych kapacit vyzkumnych organizaci, pfipadné na citaéni analyzu,

d) koordinuje ovéfovani souladu Metodiky 2017+ s hodnocenim na uUrovni poskytovatell
v prislusnych modulech,

e) je pfizvan k jednani ,tripartit* sméfujicimu ke Skalovani vyzkumnych organizaci,

f) monitoruje a komentuje zplsob a miru vyuziti zavéra vzeslych z ,tripartit* jako jednoho
z podkladl pro financovani vyzkumnych organizaci poskytovateli formou institucionalni
podpory na dlouhodoby koncepcni rozvoj vyzkumnych organizaci,

g) spolupracuje s predsedou Komise pro hodnoceni vyzkumnych organizaci a ukonéenych
programu na koordinaci projektl zabezpedcujicich analytickou podporu cinnosti Rady.
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Clanek 6
Zabezpeceni ¢innosti Odbornych panelu

(1) Cinnost Odbornych panelt zabezpeéuje Odbor Rady pro vyzkum, vyvoj a inovace.

(2) Odbor podpory Rady pro vyzkum, vyvoj a inovace
a) ve spolupraci s pfislusnymi poradnimi organy Rady zpracovava nominace na predsedy,
mistopredsedy a ¢leny Odbornych panelli a predklada je Radé,
b) zajistuje a spravuje SW aplikaci pro praci Odbornych paneld,
c) zajistuje a spravuje databazi panelistd,

d) zajistuje pripravu podkladd pro jednani panell podle Metodiky 2017+.

Clanek 7
Naklady na ¢innost a odmény ¢éleniim Odbornych paneli

(1) Naklady na ¢innost Odbornych panelud, véetné odmén jejich ¢lend, jsou hrazeny
z vydajl na vyzkum, experimentalni vyvoj a inovace rozpoétové kapitoly Uradu viady Ceské
republiky.

(2) Clentiim Odbornych panell nalezi za vykon této funkce odména podle § 35 odst. 8
zakona ¢&. 130/2002 Sb., o podpofe vyzkumu, experimentalniho vyvoje a inovaci z vefejnych
prostfedkll a o zméné nékierych souvisejicich zakon( (zakon o podpofe vyzkumu,
experimentalniho vyvoje a inovaci), jejiz vysi na zakladé navrh( predseda Odbornych panell
stanovi piedseda Rady. Pfed ukonéenim hodnoceni se muze ¢len Odborného panelu své
odmeény vzdat.

(3) Clenim Odbornych paneltl nalezi za vykon této funkce cestovni nahrady, které
se poskytuji ve vysSi a za podminek stanovenych zakonikem prace a smérnici vedouciho
Ufadu viady CR o proplaceni vydaji souvisejicich s cestami, které jsou uskutedhovany
osobami mimo pracovn&pravni vztah s Ufadem viady CR.

Clanek 7a
Pfechodna ustanoveni

(1) Funkéni obdobi &lentd Odborného panelu, které zapo&alo pifed nabytim aéinnosti
tohoto Statutu, budou ukon€ovana postupné tak, aby kazdy rok bylo obménéno 20 % téchto
¢lent Odborného panelu.

(2) Pokud prestane ¢len Odborného panelu splfiovat podminky élenstvi v Odborném
panelu v prubéhu procesu hodnoceni, skonci funkéni obdobi &lena panelu bezprostiedné
po ukonéeni procesu hodnoceni.

Clanek 8
Zavérecné ustanoveni

(1) Tento statut nabyva ucinnosti dnem podpisu predsedy Rady.
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(2) Zmeény a doplnky tohoto statutu schvaluje Rada.

(3) Tento statut je pfistupny vefejnosti na internetové strance www.vyzkum.cz a
v sidle Ufadu vlady. Na internetové strance se zvefejfiuje vzdy Upiné platné znéni statutu.

V Praze dne /0. listopadu 2021

Ing. Andrej Babi$
predseda Rady pro vyzkum, vyvoj a inovace
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