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\lychozi situace pro aktualizaci Metodiky

e M17+ zavedena v roce 2017, sedm kol hodnoceni odhalilo nékteré nedostatky
* Problémy s hodnocenim aplikovaného vyzkumu
e Standardni ,,publikacni“ vysledky maji systematicky lepsi hodnoceni
* Propojeni moduld

e Postupné upravy v priubéhu hodnoceni, nékteré ¢asti M17+ jsou jiz v podstatée
neplatné (napr. obsah M2)

* Prvni aktualizace v roce 2021 — Uzivatelska prirucka k M17+
* Nekteré casti Prirucky nejsou zcela ve shodé s M17+

* \V roce 2023 osloveni poskytovatelé s zadosti o pripominky, navrhy a
komentare k M17+

* \V obdobi rijen 2023 — zari 2024 vypracovan navrh aktualizace, M2025+
e 11/2024 — aktualizace schvalena RVVI

* 01-04/2025 — meziresortni prfipominkové fizeni (507 pfipominek)

* 05/2025 — aktualizace upravena na zakladé MPR schvalena RVVI



Obecny pohled na aktualizaci

* Je to aktualizace, struktura zustava zachovana

* 5 modult (M1 — Kvalita vybranych vysledkl, M2 — Komentované statistiky, M3 —
Spolecensky vyznam, M4 — Rizeni VO, M5 — Strategie a koncepce)

e Odstranéni neplatnych/redundantnich ¢asti z M17+
« Zestrucnéni textu, obecny popis pracovniho postupu hodnoceni bez detailt
 Lepsi ukotveni a definice roli RVVI, KHV a poskytovatele v procesu hodnoceni

* M3-M5 — zaklad hodnoceni v M3-M5 spolecny pro vsechny hodnocené
subjekty

 Jednotny systém zverejiiovani podkladu i vysledkd
 Definice druhu vysledkt (doplnéni o nové druhy, Upravy stavajicich)



Modul 1

* Bude zachovana soucasna periodicita M1 (kazdoroc¢ni predkladani casti
vysledk( do M1)

e Zachovani kontinuity poskytované zpétné vazby a hodnotitell a motivace pro
kvalitnéjsi vybér vysledkt ze strany VO

* Pocty vysledkl budou (zatim) vychazet z objemu DK RVO a konkrétni
metodika pro stanoveni poctu vysledkl bude schvalena vzdy pred
hodnocenim (v€etné tzv. ,,posilujici kvoty na nebibliometrické vysledky)

* Bude snizen pocet predkladanych vysledk
e Odvolaci organ — KHV

* KHV hodnoceni dozoruje, ale samotného hodnoceni se neucastni (nezavislost)

* VVyjasnéni a lepsSi definice stretu zajmu (panelisté, hodnotitelé)



Modul 1 - kritéria

* Pfinos k poznani
* kritérium posuzujici veédeckou kvalitu z hlediska originality, vyznamu a preciznosti, a je
uplatnované zejména na vysledky zakladniho vyzkumu. Hodnoti se zejména:

* Originalita
e jaké miry vystup vyznamné a inovativné prispiva k porozumeéni a znalostem v dané oblasti.
e Vyznam

* do jaké miry dany vystup ovlivnil, nebo ma potencial ovlivnit znalosti a védecké mysleni, nebo vyvoj a
chdpdni (védeckych) postupl a praxe, a to globalné nebo v diléi oblasti.

* Preciznost

e do jaké miry vystup prokazuje myslenkovou soudrznost a integritu a vyuziva spolehlivé a vhodné
koncepty, analyzy, zdroje, teorie a/nebo metodologie



Modul 1 - kritéria

» Spolecenska relevance

 kritérium posuzujici relevanci jak ve smyslu ,,uzite¢nosti” (typicky prumyslovy vyzkum
prinasejici ekonomickeé zisky), tak i ve smyslu ,potfebnosti” (typicky vyzkum rezortni
vznikajici na spolecenskou objednavku), tj. o spolecensky dopad s pfinosem pro
spolecnost, ekonomiku, kulturu, verejnou politiku, legislativu, verejné sluzby, zdravi,
socialni oblast, zivotni prostredi, kvalitu zivota mimo akademickou sféru, pripadné dalsi
oblasti. Hodnoti se zejména:

* Inovativnost
* do jaké miry vysledek prekracuje soucasny stav v dané aplikacni oblasti, jaka je jeho pridana hodnota
nad rdmec soucasné situace
* Relevance

» ocCekavany dopad vysledku pro spole¢nost s ohledem na rfeseni problému, poZadavk(, potreb nebo
rozvoje dané aplikacni sféry, prinos vysledku pro oblast, ve které ma byt vysledek aplikovan

e Potencial uplatnéni

* do jaké miry ma vysledek predpoklady pro uplatnéni v dané aplikacni oblasti, jaka je uroven
rozpracovani vysledku z hlediska ¢asovych moznosti jeho uplatnéni, jaka je konkurenceschopnost
vysledku v této oblasti



Modul M1

e Zmeéna slovniho vyjadreni hodnotici skaly
e Zameéreni vyhradné na kvalitu samotného vysledku
e Prinos k poznani:

1.

Vysledek prindsi zdsadni prilom v oboru, otevira nové sméry vyzkumu v oboru
a ma potencial vyrazné ovlivnit obor.

Vysledek prinasi originalni a vyznamné poznatky v casti oboru a ma potencial
ovlivnit specifickou ¢ast vyzkumu v daném oboru.

Vysledek vyzkumu, ktery doplnuje jiz existujici poznatky v oboru. V kontextu
oboru jde o vysledek, ktery ma potencial vyuziti pro dalsi navazujici vyzkum.

Vysledek predstavuje pouze omezeny posun v poznani, poskytuje nova data,
ale potencial vyuziti pro dalsi vyzkum v oboru je omezeny.

Vysledek nepfinasi nové vyuzitelné poznatky nebo nesplnuje zakladni
pozadavky na vysledek vyzkumu v ramci daného oboru.



Modul M1

e Zmeéna slovniho vyjadreni hodnotici skaly
e Zameéreni vyhradné na kvalitu samotného vysledku
* Spolecenska relevance:

1.

Vysledek s vysokou mirou originality, jehoz vyuZiti v praxi je nebo bude vysoce prinosné pro
danou aplikacni oblast. Vysledek ma vynikajici potencial pro uplatnéni v praxi, konkrétni
(budouci) uplatnéni vysledku je zrejmé a je pfimérené dolozZeno.

Vysledek zaloZzeny na originalnim pfistupu, jehoz vyuziti v praxi ma nebo bude mit vyznamné
spolecenské dopady, a jeho prfinos pro danou aplikacni oblast je vyznamny. Vysledek ma velky
potencial pro uplatnéni, jeho konkrétni (budouci) uplatnéni je zfejmé a je primérené dolozeno.
Vysledek, ktery rozviji sou€asny stav v dané aplikacni oblasti. VyuzZiti v praxi ma nebo bude mit
prokazatelné spolecenské dopady a potencial uplatnéni vysledku je zrejmy.

Vysledek, ktery svou originalitou neprekracCuje soucasny stav v dané aplikaéni oblasti. Vyuziti
vysledku v praxi ma nebo bude mit pouze omezené spolecenské dopady. Potencial uplatnéni
vysledku je vyznamneé limitovan.

Vysledek, ktery nema prinos pro danou aplika¢ni oblast a jeho vyuziti v praxi je
nepravdépodobné.



Modul M2

* Doplnujici bibliometricky modul — jediny z moduld, ktery je relevantni pouze
pro ¢ast hodnoceného systému (VO, obory)

* Modul 2 bude modulem pomocnym, pokud to bude davat smysl a logiku v kontextu dané
VO z hlediska jejiho oborového profilu. Uplatni se tam, kde ma vzhledem k povaze
vystupl vyznam a je dostatecné robustni.

* Aktualizovany M2 bude zpracovavat pouze ,strojové” dostupna data (WoS, RIV)

* Bibliometricka analyza publikaénich vysledkt (WoS)
* Bibliometrické zpravy oborové a VO

e Publikacni produktivita VO (RIV)

* Potty aktivnich autord v oborech na VO a jejich podil na celkové produkci v CR

* Prehled produkce vSech vysledkt zdkladnich i aplikovaného vyzkumu (RIV)
* Prehledy po oborech i pro jednotlivé VO



Modul M2

 Bibliometricka analyza zahrnuje publikacni vysledky typu Jimp, Jsca D
* typy dokumentu: article, review, letter a proceedings paper

* Do analyzy jsou zahrnuty tyto databaze (WoS):
Science Citation Index-Expanded

Social Sciences Citation Index

Arts & Humanities Citation Index

Emerging Sources Citation Index



Hodnoceni na Urovni poskytovatele (M3-M5)

* Definovany spolecné oblasti pro vsechny VO

* Vrelevantnich a odivodnénych pripadech mize byt dand oblast hodnocena v jiném modulu, nez je
uvedeno nize, nebo muZe byt hodnocena ve vicero modulech pripadné nebude hodnocena viibec, je-li to v
metodice poskytovatele adekvatné odivodnéno.

» Poskytovatel mizZe nad radmec spolecnych oblasti zaradit i dalsi reflektujici misi VO v daném segmentu.

* Spolecensky vyznam ve vztahu k misi VO.
* Vysledky uplatnéné Ci uplatnitelné v praxi a jejich socioekonomicky dopad.
* Prenos vysledk( vyzkumu do vzdélavaciho procesu.

* Prostredky ziskané na vyzkum a vyvoj (granty narodni, granty zahranic¢ni, smluvni vyzkum, licence z
transferu technologii, prostfedky z komercializace vysledk( VaVal apod.).

* Sluzba védecké komunité.
* Transfer, spoluprace s podnikatelskou sférou.

 Sluzba spolecnosti, popf. regionu (znalecka a konzultacni ¢innost, spoluprace s mistni samospravou
apod.)
* Popularizace a komunikace vyzkumu.



Hodnoceni na Urovni poskytovatele (M3-M5)

* Definovany spolecné oblasti pro vsechny VO
. M4

* Organizace a rizeni VO.

* Personalni politika — zejména podminky pro kvalifikacni rist, podpora prospektivnich lidskych zdroj,
politika rovnych prilezitosti v€etné otazek spojenych s genderovou rovnosti.

* Mechanismy vnitfni evaluace kvality vyzkumu a jejich soulad s mezinarodni dobrou praxi (CoARA
apod.).

» Systém projektové podpory a transferu znalosti.

* Mezinarodni spoluprace ve vyzkumu.

 Strategie pristupu k informacim a spravé vyzkumnych dat.

e Sprava vyzkumné infrastruktury.

* Smysluplnost vazby hodnoceni na vnitfni financovani.

* M5
* Vize a vyzkumné cile ve vztahu k misi VO.
» Strategické nastroje rozvoje



Hodnoceni na Urovni poskytovatele (M3-M5)

* Poskytovatelé predlozi navrh metodiky hodnoceni 6 mésict pred zahdjenim
hodnoceni

Zpusob hodnoceni sledovanych indikatord.
Hodnocenou jednotku ve vsech modulech.
Mechanismy jmenovani EP, véetné osSetreni stfetu zajmu.

Metody agregovani celkového hodnoceni a vyuziti vysledkt hodnoceni jako klicového
podkladu fizeni a financovani VaVal ve své plisobnosti

* Vahy modull nejsou v M2025+ stanoveny

* Narodni hodnoceni poskytuje souhrnnou znamku za moduly M1 a M2
Zpusob vyhodnocovani reflexe ¢i implementaci predchoziho celkového hodnoceni VO.

Podplrné informacni a datové zdroje slouzici jako podklad pro samotné hodnoceni
v uvedenych indikatorech

* RVVI ovéruje soulad metodik poskytovatelli s M25+



Stanoveni vysledné znamky

e Jednou za pét let na jednani ,tripartity”
» Zastupci poskytovatele, zastupci RVVI, predsedové OP
* Vystupem kompletni tripartity je rozhodnuti o zarazeni VO na hodnotici skale
* Veskeré podklady nejpozdéji 14 dnu pred jedndnim
e Soucasti podkladu ze strany poskytovatele je i ndvrh na zarazeni VO na hodnotici Skale

A — Vynikajici (excellent): Ve vyzkumnych parametrech globalnich obor( mezinarodné kompetitivni VO a/nebo
VO se silnym inova¢nim potencidlem a vynikajicimi vysledky aplikovaného vyzkumu a/nebo VO naplfiujici
vynikajicim zplisobem svéfenou misi.

B — Velmi dobra (very good): VO vyrovnané kvality s vybornymi vysledky vyzkumu, dostatecnym inovacnim
potencidlem a/nebo vyznamnymi vysledky aplikovaného vyzkumu, vysledky VaVal odpovidaji ucelu zfizeni.

C—Pramérna (average): VO uspokojivé kvality, v parametrech zakladniho a/nebo aplikovaného vyzkumu
dosahujici v pfevazné mife dobrych nebo primérnych vysledkl a/nebo instituce, kterd pfimérené naplnuje ucel
zfizeni. VO se strategii a snahou odstranovat slabé stranky a nedostatky.

D — Podprumérna (below average): VO v IEFevéiné vétsiné parametr( zakladniho a/nebo aplikovaného vyzkumu
podprimeérna. VO s radou slabych stranek a nedostatkll a omezenou snahou je odstranovat.

* Pribéiné (monitorovaci) tripartity
* Pouze dobrovolné
* Konaji se na zadost poskytovatele nebo RVVI
 Nemeéni zarazeni VO na hodnotici skale
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vysledek zaméreny na
kritickou analyzu a
hodnoceni verejné
politiky ¢i socialniho a
politického problému

digitalni kolekce dat

Dva nove druhy vysledku

Vysledek realizuje plvodni vysledek primarniho ¢i sekundarniho vyzkumu, ktery byl uskute¢nén autorem nebo
tymem, jehoz byl autor ¢lenem. Dany vyzkum zkouma konkrétni verejnou politiku Ci politickou a socialni otazku
a poskytuje informace, analyzy a doporuceni pro aktéry rozhodovacich procesti a pro sirsi okruh potencialnich
relevantnich uZivateld. Vysledek typu H,, m0Ze byt pouZit k formulaci a implementaci efektivnich politickych
opatreni a ke zménam verejnych politik, pripadné mze prfimo formulovat strategie k implementaci doporuceni.
Vysledek typu H,,, prochazi transparentnim internim recenznim Ffizenim uvnitf zpracovatelské instituce.
V pfipadé, Ze je vysledek typu H,, vysledkem projektu aplikovaného vyzkumu s ucelovym nebo smluvnim
financovanim, prochazi i oponentskym fizenim na strané poskytovatele.

Vysledek ,digitalni kolekce dat“ zahrnuje jakékoli datové sady v digitalni formé jako vysledek vyzkumu vzniklé
netrividalnim procesem nebo jejich kombinaci v ramci realizovaného vyzkumu, které prinaseji novou uzitnou hodnotu
pro nasledny vyzkum, vyvoj nebo inovace. Digitalni kolekce dat jako vysledek realizovaného vyzkumu musi spliovat
tyto vlastnosti:

Byt opatiena strojové zpracovatelnymi a verejné dostupnymi metadaty podle princip( FAIR data;

Mit pfifazen jednoznacny, strojové zpracovatelny persistentni digitdlni identifikator (napf. systémem ,handle”,
ktery zahrnuje i DOI a dalsi typy persistentnich identifikatorl, nebo obdobnou dlouhodobé spravovanou PID
sluzbou);

Mit pfifazenu zavaznou licenci nebo podminky dalSiho uZiti a distribuce, véetné popisu novych uzitnych hodnot pro
nasledny vyzkum, vyvoje nebo inovace;

Byt uloZena véetné metadat ve verejné dostupném dlvéryhodném nebo oborové certifikovaném digitalnim
repozitari, napfiklad v repozitarich velkych vyzkumnych infrastruktur, ¢i v Narodni repozitarové platformé EOSC CZ;

Mit alespon jednoho autora, ktery se podilel na realizovaném vyzkumu.



Vlyzvy, které aktualizace neobsahuje

« Multi-authored papers

» Vyfazeni je v rukou panelistl

* Nelze vytvofit obecna pravidla platna napfi¢ vSemi obory
« Open science

« ARRA zminuje zahrnuti principt OS do hodnoceni

» Bonusy v hodnoceni za FAIR Data, Open Access?
» Potize: zakladni vs. aplikovany vyzkum, obory, OA ,pseudo-¢asopisy” (MDPI,...)

« Paper mills

« Publikace na objednavku, citace na objednavku, podily takto vzniklych publikaci rostou
o Al

» Al generované publikace (data), zejména review

« Zapojeni Al do hodnoceni (Australie)
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