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M17+ v roce 2019

Vyvoj
Vysledky
Problémy
Pouceni
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Dokonéeni metodiky hodnoceni v modulech 3,4 a 5 pro VS
Nové parametry v M2

Principy M17+ ocenila Mezinarodni rada a mezinarodni studie Technopolis Group “International

Landscape Study of Research and Innovation Systems”
Metodika a prvni ex ante hodnoceni nové navrhovanych a spousténych programu pro VaVal
Vyssi kvalita a intenzita prace KHV - role odborného koncepcniho organu M17+

Vyssi kvalita komunikace a vyssi narocnost na odborné panely — pozadavky na hodnotitele,
personalni rotace panelistl, kalibracni debaty s pfedsedy paneli, zadsadni role v zavérecném

vyhodnoceni a shrnuti vysledkd hodnoticiho procesu

Formalizovany a verejné pristupny navod na interpretaci a agregaci vysledkti hodnoticiho procesu

v M1 a M2 ze strany KHV a RVVI

Doplinkové analyzy pro M2



Schvaleni metodiky hodnoceni v modulech 3, 4 a 5 pro VS vlddou a zahajeni celého procesu

na turovni MSMT a VS

Uzavrené a probihajici “tripartity” jako zavér druhého roku implementace M17+

M17+ jako vyznamna soucast Inovaéni strategie CR 2019 — 2030 a nutna podminka pro

stabilizaci financovani vyzkumu



Nejasnosti v zavadéni M3, 4 a 5 u nékterych poskytovatelt

Pfetrvavajici “nedohoda” o principech a metodickych detailech M17+ v segmentu VS

Hodnoceni SHV obori

Hodnoceni v M1, peer review a prechod na zahrani¢ni hodnotitele

Cely systém hodnoceni neni dostatecné odolny vici nepredvidatelnym technickym a organiza¢nim
obtizim

Nedostatecné “technické” a kapacitni zazemi hodnoceni zplisobuijici Casové skluzy



Je nutné (a bude obtizné) dodrzovat terminy

Analyticky tym na Ufadu vlady musi byt kapacitné dostateény, stabilni a dokonale p¥ipraveny

Je nutné zlepsit komunikaci s domacimi hodnotiteli a dobre se pripravit na zahrani¢ni hodnotitele
Je nutné dokonale a prlibézné informovat vyzkumnou komunitu

Panely a hodnotitelé musi reprezentovat nejlepsi ve svych oborech

Je nutné budovat atmosféru vzajemného respektu, otevienosti a prestize






