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DUVODY PRO PREDLOZEN:I

a Plnéni programového prohlaseni viady
a Potreba reagovat na:

- vnitrni nedostatky systému vyzkumu, vyvoje a inovaci

byrokracie a zastaralé postupy, nedostateCna koordinace, nizka spoluprace
vyzkumnych organizaci, podnikl a statni spravy, malé zapojeni zdroju
soukromeého sektoru do financovani

- hlavni evropské trendy ve vyzkumu
podpora inovaci, podpora lidi ve vedé, etické zasady
- mezinarodni politické zmény

zneuzivani vysledkl vyzkumu a riziko zcizovani dusevniho vlastnictvi nékterymi
staty
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PRIORITY NOVEHO ZAKONA m

1. Transfer znalosti a podpora inovaci

2. Zlepseni podminek pro veédkyné a vedce

3. Snizeni administrativni zatéze

4. Strategicky pristup k rizeni vedy

5. Ochrana bezpecnostnich zajmu statu ve vyzkumu
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1. TRANSFER ZNALOSTI A PODPORA INOVACI

Pocet patentovych prihlasek na milion obyvatel podanych u EPO* a USTPO* v roce 2021
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Zdroj: CSU (dle udaji WIPO) k 1. 3. 2023

*USPTO: United States Patent and Trademark Office; *EPO: European patent office
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1. TRANSFER ZNALOSTI A PODPORA INOVACI

Transfer znalosti je nedilnou soucasti vyzkumu a vyvoje

Transfer znalosti = prenos vysledku vyzkumu a vyvoje do praxe

0 Komercializace — uplatnéni predevsim v pramyslu (patenty, licence ad.)
O Podklady pro tvorbu verejnych politik (koncepce a strategie, napf. dichodova reforma)

O Poskytovatelé podpory (ministerstva, agentury, AVCR) maji plan, jak transfer podporovat
0 Vyzkumné organizace maiji plan, jak transfer realizovat
« Maji usilovat o transfer vysledku vyzkumu
« Mohou pouzit verfejné prostfedky na zalozeni svych spin-offu
O Zrychluje se komercializace u AV CR, né&kterych resortnich vyzkumnych organizaci ad. (zmé&nova &ast)
O Zavadéji se zameéstnanecké akcie (zménova Cast) — je posilena globalni konkurenceschopnost Ceskych
start-upU a spin-offu
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Inovaéni vykonnost CR ve srovnani s EU27

Summary Innovation Index
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Zdroj: European Innovation Scoreboard 2022
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1. TRANSFER ZNALOSTI A PODPORA INOVACI

Inovace potrebujeme pro konkurenceschopnou ekonomiku a odolnou spole¢nost

0 Ministerstvo priimyslu a obchodu je ustfednim spravnim ufadem pro inovace

0 Mohou se financovat testbedy — testovaci a demonstracni laboratofe na zavadéni pokrocilych
technologii do malych a stfednich podniku

0 Podpora projektu vyzkumu, vyvoje, inovaci a transferu znalosti je flexibilni:
Navrhy projektld je mozné pfijimat, hodnotit a jejich financovani zah4jit prubézné
Vydaje je mozné hradit zalohove i zpetne, nebo kombinovane

Kromé dotaci je mozné poskytnout bezuro€nou pujcku — navratnou financni vypomoc
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2. ZLEPSENI PODMINEK PRO VEDKYNE A VEDCE

Casové srovnani zastoupeni zen a muzi na jednotlivych stupnich idealné typické
drahy (v %), vSechny obory a védni oblasti celkem, roky 2007 a 2020
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2. ZLEPSENI PODMINEK PRO VEDKYNE A VEDCE

Bez védkyn a védcu nevzniknou zadné vysledky vyzkumu

o Poskytovatelé podpory (ministerstva, agentury, AVCR) maji plan, jak rozvijet lidsky potencial vyzkumnych
pracovniku
a Vyzkumné organizace maji plan, jak konkréetné:
Rozvijet kariéru vyzkumnych pracovnikd (mj. za€inajicich vyzkumnikd a vyzkumniku po pferuseni
kariéry a po navratu ze zahranici)
Podporovat sladovani jejich pracovniho a rodinného zivota, vCetneé jejich navratu do vyzkumnych
tymu
0 Vedle standardnich osobnich vydaju a stipendii je mozné financovat souvisejici opatieni (péce o dité,
rodiCe napf. pfi vyjezdu na konferenci nebo pfi terénnim vyzkumu ad.)
O Projekty vyzkumu je na zakladé dohody mozné prodlouzit nebo prenést na jiné pracoviste
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3. SNIZENI ADMINISTRATIVNI ZATEZE

L |
el

ANALYZA )
ADMINISTRATIVNI
ZATEZE V OBLASTI
VYZKUMU, VYVOJE A
. INOVACI

Finalni verze

Novy zakon v souladu s Analyzou administrativni zatéze v
oblasti vyzkumu, vyvoje a inovaci

Zadal: Svaz priimyslu a dopravy CR

i zeee Zpracoval: Ernst & Young, s.r.o. (10/2022)
Zadavatel: Zpracovatel:

Svaz primyslu a Emst & Young, s.r.o.

dopravy Ceské Na Florenci 2116/15

republiky 11000 Praha 1 -

Freyova 948/11 Nové Mésto

190 05 Praha 9
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https://www.spcr.cz/images/Analýza_administrativní_zátěže_Závěrečná_zpráva.pdf
https://www.spcr.cz/images/Analýza_administrativní_zátěže_Závěrečná_zpráva.pdf

3. SNIZENI ADMINISTRATIVNI ZATEZE

Travit vice ¢asu védou a vyzkumem nez papirovanim

0 Jednotna online platforma pro podavani navrhl projektu vyzkumu a jejich administraci, ktera:
Je soucasti stavajiciho informacniho systému vyzkumu, vyvoje a inovaci
Je napojena na ostatni agendové informacni systémy a zakladni registry — vyzaduje se jen to, co statni
sprava jeSte nema
Prokazuje se Cestnym prohlasenim + sankce za uvedeni nepravdivych udaju
Je zalozena na automatizaci procesu

Pracuje se standardizovanymi formaty zadosti, zprav a dalSich podkladu
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4. STRATEGICKY PRISTUP K RIZENI VEDY

Udaj Pocet Zdroj: Sekce pro vég/u, )
Poéet rozpoétovych kapitol tykajicich se VaVal 16 vyzkum a inovace, UV CR
Pocet poskytovatelli podpory VaVal ze statniho rozpoctu 15
Vyzkumné organizace pobirajici DKRVO 183
Pocet verejnych vysokych Skol, které dostavaji RVO 26
Podet statnich vysokych skol, které dostavaji RVO (Univerzita obrany, Policejni akademie CR) 2
Pocet soukromych vysokych skol, které dostavaji RVO 4
Podet ostatnich vyzkumnych organizaci, které dostavaji RVO (bez VVI, VS a dstavii AV CR) 80
Pocet verejnych vyzkumnych instituci, které dostavaji RVO 17
Poéet Ustavii Akademie véd CR, které dostavaji RVO 54
Vyzkumné organizace dle seznamu MSMT bez DKRVO 46
Pocet velkych vyzkumnych infrastruktur 44
Programy ucelové podpory 38
Pocet programu ucelové podpory v roce 2023 (bez skupin grantovych projekt() 24
Pocet skupin grantovych projektt 7
Pocet programu ucelové podpory zacinajicich v roce 2024 a dale 7
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4. STRATEGICKY PRISTUP K RIZENI VEDY

4

Vyssi uroven koordinace, efektivnéjsi vyvhodnocovani, vétsi transparentnost

o Koncepcéni dokumenty ruznych urovni — narodni uroven, poskytovatelé podpory (ministerstva, agentury,
AVCR), vyzkumné organizace — jsou provazané
o Financovani je propojeno s hodnocenim:
Hodnoti se vyzkumné organizace a jejich vysledky (Metodika 2017+)
Hodnoti se programy podpory i jejich dopady (principy hodnoceni programu)
Hodnoti se velké vyzkumné infrastruktury a testbedy
Hodnoti se plnéni cilt projektd vyzkumu (metodické doporucéeni)
o Zavadgéji se zasady etiky ve vyzkumu (mj. vyzkum lidského genomu a Al) a dobré védecké praxe
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5. OCHRANA BEZPECNOSTNICH ZAJMU STATU m

,...Ciné poméahali mimo jiné néktefi akademici, o jejichZ expertizy
usilovali nejen cinsti zpravodajci, ale rovnéz nékteri cinsti
diplomaticti predstavitelé.

...pro CR pfinasi riziko vyuZivani kapacit ceské akademické sféry
pro podporu zajmu cizi mocl.”
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5. OCHRANA BEZPECNOSTNICH ZAJMU STATU

Aby vysledky ceské vedy nepadly do cizich rukou
0 Zavadi se princip pfedbézné opatrnosti a institucionalni odolnosti

a Zavedeni moznosti flexibilni pripravy nového programu pro feSeni aktualnich rizik ¢i moznosti
flexibilni zmeény stavajiciho programu

O Ochrana dusevniho viastnictvi
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PROC FORMA NOVEHO ZAKONA?

Stavajici zakon €. 130/2002 Sb.
O Ug&inny od 1. Eervence 2002, dosud celkem 22 novel

Q Legislativni rada viady opakované doporucovala pripravit novy zakon

Rozhodnuti predlozit zcela novou upravu
Q Vlastni novy zakon + navrh 4 narizeni vlady

a Navrhy na zménu 9 dalSich zakonu a na zruseni ¢asti 23 zakonu
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