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Vychodisko projektu
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ONarodni politika VaVval CR na léta 2009 — 2015

0 Dlouhodoby zamér MSMT v oblasti terciarniho
vzdélavani

d Dlouhodobé principy institucionalniho hodnoceni
a financovani VaVal

d Narodni program reforem

d Mezinarodni konkurenceschopnost

0 Zavéry mezinarodniho auditu VaVval v CR
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Cil projektu

QdNavrh nového systému hodnoceni vysledkt a
vystupil VaVal, VO, programi a poskytovateli

AdNavrh noveho systému institucionalniho
financovani

QZvysit kvalitu VaVal

QdPodporit excelenci

dZlepsit spolecenské povedomi o vyznamu
hodnoceni

QdPoskytnout podklady pro kvalifikovana
rozhodnuti




Aktivity projektu
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KA 1 Informacni podpora (prof. Petr Rab)

Odnadstavbovy software k mezinarodnim databazim
Qdanalyza zavedené struktury IS

dnavrh na Gpravu IS podle pozadavkii OMH (KA 2)
Qbibliometricka analyza VO podle OMH

Qdvychova odborniki
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Aktivity projektu

KA 2 Systém hodnoceni (doc. Daniel Miinich)

Qdoborovée metodiky hodnoceni (OMH)

dnavrh dalsich indikatorid pro hodnoceni VO,
programui a poskytovateli

Qdinformovaneé peer-review
Omalé pilotni ovéreni hodnoceni VO vsSech typl

Qpraktické seznameni s praxi ve vybranych
evropskych zemich
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Aktivity projektu

KA 3 Systém financovani (RNDr. Jiri Rakosnik)

dformula funding (OMH + peer-review)
dperformance based contract

Odsmlouvy o institucionalnim financovani optimalne
nablet

Qdrepresivni prvky
dnovy systému financovani umozni rozvoj VO
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Aktivity projektu

KA 4 Velké pilotni ovéreni (prof. Stanislava
Hronova)

QVVS financované z rozpoctu MSMT
dvyhodnoceni narocnosti celého procesu
dzpetna vazbapro KA1, KA2aKA3
Onezamyslené dusledky

0 VVS dostanou vyzkumné profily a porovnani s
evropskou urovni
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Aktivity projektu

KA 5 Harmonogram pro prechodné obdobi a navrh
legislativnich zmén (RNDr. Jan Hrusak)

12013-2014

ARIA analyza

Qverejné diskuse, pripominkova rizeni
Qdkonzultace se vSemi aktéry
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Aktivity projektu

INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI

KA 6 Institucionalni zajisténi hodnoceni
(Ing. Karel Sima)

Qstudie proveditelnosti vzniku nezavislé instituce
organizujici hodnoceni

Qdvychova odborniki
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AktiVity pI‘OjEktu Ef

KA 7 Koordinace reformnich navrhi a vytvareni
konsensualnich podminek pro jejich prijeti
(prof. Richard Hindls)

Qdzapojeni cilove skupiny
Qkulateé stoly, brainstorming, konference
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Rizeni projektu

Dozorci rada (namestek ministra, zastupci RVVI,
CKR, RVS, AV, GA CR, TA CR, AVO, MPO)

Vykonna rada (vrchni reditel, reditelka odboru,
hlavni odborny garant, garanti KA)

Qexperti klicovych aktivit, panelisté, oponenti,
zahranicni konzultanti
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INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI

dwebové stranky projektu, tiskova zprava
Qzastupci aktért do dozorci rady
Osestavovani tymi jednotlivych KA
dprovazanost jednotlivych KA

dpriprava vybérového rizeni pro KA2 a 3
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Spoluprace s RVVI

Qdzastupci RVVI do dozorci rady projektu
Qpravidelné informovani RVVI a KHV o postupu
reseni

QdRVVI bude prvnim pripominkovym mistem pro
koncepty priibéznych zprav




Harmonogram
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Mésic

WP1 UrCeni struktur hodnoceni HJ

WP2 Oborové metodiky hodnoceni

WP3 Procesni pravidla hodnoceni

WP4 Zasady hodnoceni programu

WP5 Vymezeni pojmu ,institucionalni financovani*
WPG6 SWOT analyza inst. zakladny VaV a srownani
WP7 Nawh modell pro FF a PBC

WP8 Modelové ovéfovani dopadd nového systému
WP9 Pfiprava a realizace malého pilotni hodnoceni
Monitorovaci zprawy

Prabézné zprawy

Workshopy s oponenty

Konference

Verejné konzultace
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