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Kapitola VIII — PInéni Narodni inovaéni politiky CR na léta
2005-2010

V Cesku byl po Fadu let postradan koncepéni dokument, ktery by formuloval uéast statu
na podpofe inovaci a zasady propojeni inovacnich aktivit s oblasti VaV. Teprve v roce 2004
vlada schvalila obecny a ramcovy dokument ,Narodni inovaéni strategii“. Usnesenim ze dne
24. bfezna 2004, kterym byla tato strategie schvalena, vlada zaroven ulozila Radé pro
vyzkum a vyvoj zpracovat podrobnou a konkrétni Narodni inovacni politiku.

Navrh Narodni inovaéni politiky CR na Iéta 2005-2010 schvalila vlada usnesenim ze
dne 7. Cervence 2005 €. 851. Prace na pfipravé této politiky byly provazany s pracemi na
navrhu Strategie hospodaiského rustu, pfedevsim na jeji ¢asti o vyzkumu, vyvoji a inovacich.
P¥i pfipravé byly dale zohlednény vazby na aktualizaci Lisabonské strategie Evropské unie.

Politika formuluje a zdlvodnuje Gtyfi strategickeé cile:

o Posilit vyzkum a vyvoj jako zdroj inovaci

o Vytvofit funk&ni spolupraci vefejného a soukromého sektoru

o Zaijistit lidské zdroje pro inovace

o Zefektivnit vykon statni spravy ve vyzkumu, vyvoji a inovacich
U kazdého cile jsou uvedeny ukoly potfebné pro jeho dosaZeni, nastroje jimiz budou
jednotlivé ukoly realizovany a pro kazdy nastroj jsou uvedena opatfeni potfebna pro jeho
realizaci, gestofi téchto opatfeni, terminy realizace a indikatory uspésnosti realizace
a zplUsob hodnoceni. Politika obsahuje 48 konkrétnich opatfeni. Nejvice opatfeni bylo

uloZzeno MSMT (celkem 21) a MPO (celkem (11). Narodni inovaéni politika je k dispozici na
adrese www.vyzkum.cz.

Kapitola uvadi struéné informace o plnéni opatfeni, u kterych byly terminy zahajeni
realizace uvedeny roky 2005 a 2006. Jsou uvedeny informace o nékolika opatfenich
s terminem zahgjeni 2007, jejichz plnéni bylo zahajeno v pfedstihu. Podklady o plnéni si
vyzadala Rada od pfislusnych gestoru.

V nasledujicich &astech jsou vyhodnoceny vysledky dosavadniho plnéni politiky.
Hodnoceni je struéné ze dvou divodu:

o politika byla schvalena v ¢ervenci roku 2005, plnéni fady ukolu se teprve rozbiha, ¢ast
ukold ma termin pInéni rok 2007 a pozdéjsi

o usneseni vlady z Cervence 2005, kterym byla politika schvalena, ulozZilo pfedsedovi
Rady vyhodnotit v roce 2007 pInéni Narodni inovacni politiky a predlozit vladé navrh
potfebnych opatfeni

VIII.1 PInéni opatieni pro realizaci cile ,,Posilit VaV jako zdroj inovaci“

Pro realizaci tohoto cile bylo uloZeno 26 opatfeni. Dale jsou uvedeny informace
o plnéni opatfeni, ktera maji podstatny vyznam pro pInéni politiky jako celku, o kterych Ize
uvést dostatecné konkrétni informace.

Podle opatieni ¢. 1 maji byt od roku 2006 kazdoro¢né zvySovany vefejné vydaje na
VaV o 20 az 25 % a do roku 2010 ma byt dosazeno vefejnych vydaji v urovni 1 % HDP.
V roce 2006 budou zvySeny vydaje jen o 10,5 % vydaja vroce 2005. Ulozené narlsty
v dalSich letech zfejmé rovnéz nebudou dodrZzeny. DosaZeni cile pro rok 2010 je ohrozeno.

Opatfeni €. 2 aktualizovat Narodni politiku vyzkumu a vyvoje (NP VaV) s ohledem na
Narodni inovaéni politiku (NIP) bylo splnéno. Harmonizace NP VaV s NIP byla schvalena
usnesenim vlady ze dne 22. unora 2006 ¢&. 178.

Opatfeni €. 5 uklada ministerstvm a dalSim poskytovatelim vefejnych finanénich
prostfedk(l na VaV pfi pfipravé novych programi a aktivit VaV od roku 2006 prednostné
vychazet ze schvalenych dlouhodobych zakladnich smérd vyzkumu (DZSV). Opatieni je
pinéno, ze schvalenych DZSV se vychazi i pfi pfipravé dvou zasadnich programovych
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dokumentud: navrhu Narodniho programu vyzkumu Ill; navrhu Operacéniho programu Vyzkum
a vyvoj pro inovace (OP VaVpl) pro vyuziti prostfedku ze strukturalnich fondd EU.

V ochrané dusevniho vlastnictvi pfetrvavaji problémy zplisobené nedostatecnou urovni
znalosti pravnich predpisli a postupl ochrany tohoto vlastnictvi, Opatfeni €. 11 ulozilo
MSMT, aby vysoké $koly posilily ve vyuce pfirodov&dnych a technickych studijnich programd
(v magisterském a doktorském studiu). Posileno bude ziskavani znalosti o ochrané
duSevniho vlastnictvi a o jejim ekonomickém vyuziti, vCetné vyhledavani a ocenovani
komeréniho potencialu vysledkd VaV. Opatfeni je pInéno v ramci Operacniho programu
Rozvoj lidskych zdroju.

Rovnéz bylo splnéno opatieni €. 12 koordinovat pfipravu aktualizovaného Narodniho
rozvojového planu na drovni organu statni spravy s pfihlédnutim k Narodni inovaéni politice.
Byly pfipraveny navrhy tfi vzajemné provazanych operaénich programd pro obdobi
2007-2013: OP Podnikani a inovace; OP Vyzkum a vyvoj pro inovace; OP Vzdélavani pro
konkurenceschopnost.

Uspé&sné jsou realizovana opatfeni &. 18-20 na zlepSeni podminek pro vytvareni
klastrd jako UCinnych nastroju regionalni politiky, véetné pfipravy odbornik(l a manazert pro
klastry. MPO zajistilo vySkoleni 88 facilitator( klastrd. Certifikace facilitatord a manazeru
klastrli probéhne v prvni poloviné roku 2007. Realizace strategie klastri bude pokracovat
v operacnich programech na obdobi 2007-2013.

MSMT zajistuje plnéni opatfeni &. 28 a vramci programu Lidské zdroje, ktery je
soucasti Narodniho programu vyzkumu IlI, podporuje vybrané projekty na zajisténi
komunikacnich aktivit pro rozvoj informovanosti vefejnosti o inovacnich procesech.

VII.2PInéni opatfeni pro realizaci cile ,Vytvofit funkéni spolupraci verejného
a soukromého sektoru*

Pro realizaci tohoto cile bylo uloZzeno Sest opatfeni, z toho realizace &tyf opatfeni ma
byt zahajena az v roce 2007 nebo pozdé;ji.

Opatreni €. 29 ulozilo Radé ve spolupraci s Ministerstvem financi, aby v navaznosti na
vyhodnoceni dopadu danovych ulev pro VaV financovany podnikatelskymi subjekty
analyzovaly v roce 2006 vyhody a nevyhody zaloZeni Fondu na podporu VaV a inovaci podle
madarského vzoru. Opatfeni nesplnéno, plnéni odlozeno na rok 2007 az bude dokonéeno
podrobnéjsi vyhodnoceni dopadl darfiovych ulev na pfijmy statniho rozpoétu a na zmény
vydaju podnikové sféry na VaV.

V roce 2006 byla zahajena pfiprava na podporu vzniku ,spin-off firem odstépenim od
vysokych Skol nebo vefejnych vyzkumnych instituci (jedna ze tfi dilich aktivit opatfeni
€. 31). Podpora vzniku ,spin-off* firem byla zafazena do navrhu pfisluSnych operacnich
programu na obdobi 2007-2013.

VIIL.3 PInéni opatieni pro realizaci cile ,,Zajistit lidské zdroje pro inovace*
Pro realizaci tohoto cile bylo uloZeno osm opatfeni. VétSina z nich ma charakter

dlouhodobéjsich, postupné realizovanych aktivit. Opatfeni &. 33-35 ulozila MSMT, aby od
roku 2006 vyuzivalo narustu prostfedkd pro vysoké Skoly predevSim v rozvojovych
programech vysokych $kol, které budou vychazet z Dlouhodobého zamé&ru MSMT a jeho
aktualizace dle Narodni inovacni politiky a upravilo metodiku rozdélovani téchto prostredku.

PInéni téchto opatfeni bylo zahajeno a bude pokracovat v dalSich letech.

Podle opatfeni &. 36 ma MSMT v roce 2006 zahajit rozvojové programy pro zvy$eni
poctu absolventl pfirodovédnych a inzenyrskych oboru. PInéni se mirné opozdilo. Programy
pro zlepSeni materialnich a technickych podminek pro vyuku a vyzkum v pfirodovédnych
a technickych oborech jsou pfipraveny a budou zahajeny v roce 2007.

v

~ Opatfeni €. 37-39 ulozila MSMT ve spolupraci s Ministerstvem pro mistni rozvoj
a Ufadem prumyslového vlastnictvi finanéné a poradensky podpofit projekty vzdélavani
pracovniku v oblasti vyzkumu a vyvoje. PfedevS§im ma jit o vyhledavani a ocefovani
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komeréniho potencialu vysledkd VaV, transfer technologii, ochranu autorskych
a prumyslovych prav aj. Opatifeni jsou plnéna na regionalni Urovni v ramci stavajiciho
operacniho programu Rozvoj lidskych zdroju, ktery je podporovan ze strukturalnich fondu
EU.

Opatieni €. 40 uloZilo MPSV ve spolupraci s Radou pfipravit a vyhlasit v navaznosti na
ramcové dokumenty Evropské komise chartu vyzkumnych pracovnikii CR a kodex pro
zaméstnavani vyzkumnych pracovnikd v CR. Opatieni zabezpeéilo MSMT. Vysledny
material predlozilo MSMT vladé, ktera jej schvalila usnesenim ze dne 16. srpna 2006 &. 951.
Vlada schvalila pristup CR k uvedenym ramcovym dokumentdim Evropské komise a ulozila
Ustfednim organdm statni spravy a Akademii véd CR priib&zné tento pfistup uplatiiovat.
Realizace by méla odstranit stavajici pfekazky v mobilité vyzkumnych pracovnikll a zvysit
pfitazlivost pracovni kariéry ve vyzkumu a vyvoji. Podrobnosti jsou uvedeny v kapitole VII
o plnéni Narodni politiky vyzkumu a vyvoje.

VIIl.4PInéni opatieni pro realizaci cile ,,Zefektivnit vykon statni spravy ve vyzkumu,
vyvoji a inovacich*
Pro realizaci tohoto cile bylo uloZzeno osm opatfeni. Opatfeni maji pfispét k zajisténi

nasledujicich dil¢ich cild:

) Snizit pocet stavajicich 22 rozpoctovych kapitol (resortl), z nichZz je podporovan
vyzkum a vyvoj

) Stanovit odpovédnost statni spravy v oblasti inovaci

o Zajistit zpétnou vazbu mezi opatfenimi statu a potfebami podnik( a ostatnich u¢astnikud
inovacniho procesu

o Zajistit kontinualni a provazany proces pfipravy strategie a politik a jeho vazby na
realizaCni programy

Realizace prvnich dvou z uvedenych cill vyZzaduje provést novelizaci kompetenéniho
zakona ¢&. 2/1969 ve znéni pozdéjSich predpisl. Vysledky voleb do Poslanecké snémovny
Parlamentu Ceské republiky v8ak vedly k opoZzdéni pfipravnych praci minimalné o jeden rok.
K opatfenim €. 41 a 42, ktera méla byt realizovana v letech 2006—2008, se bude mozné vratit
az v roce 2007. Statut Rady byl roz8ifen o oblast inovaci, personalni kapacita sekretariatu
Rady byla mirné posilena, ¢imz bylo spinéno opatfeni €. 43.

Zpétnou vazbu mezi opatfenimi statu a potfebami podnikl a ostatnich Uc¢astnikud
inovacéniho procesu maiji zajistit opatfeni €. 45 a 46. Opatfeni &. 46, vytvofit informacni
systém pro inovace jako obdobu informacniho systému VaV s vyuzitim jeho know-how, ma
termin rok 2008. Vzhledem ke skuteénostem uvedenym v pfedchazejicim odstavci bude
termin realizace posunut asi o rok.

Opatfenim &. 46 bylo ulozeno Ceskému statistickému UFadu zavést v Cesku metodiku
statistického Setfeni v oblasti inovaci, ktera by navazovala na nafizeni Evropské komise
&. 1450 z 13. 8. 2004. Metodika byla zavedena, CSU podle této metodiky proved! Setfeni
oinovacich v Cesku za roky 2003-2005. Dil&i vysledky ztohoto Setfeni byly vyuZity
v kapitole 1V Inovace, konkurenceschopnost.

Posledni z uvedenych dil€ich cild — ,zajistit kontinualni a provazany proces pfipravy
strategie a politik a jeho vazby na realiza¢ni programy“ mél byt zajistén opatfenimi €. 47 a
48. Opatfeni &. 47 uloZilo Radé a MSMT harmonizovat v roce 2006 Narodni politiku vyzkumu
a vyvoje a Narodni inovacni politiku. Opatfeni bylo splnéno. Podrobnosti viz kapitola VII
o plnéni Narodni politiky vyzkumu a vyvoje.

Rovnéz opatfeni €. 48 pfi hodnoceni navrhG programu VaV povinné posuzovat jejich
soulad s Narodni politikou VaV a Narodni inovacéni politikou a odpovidajicim zpUsobem
doplnit metodiku hodnoceni VaV a jeho vysledku je pinéno.



Analyza VaVal — 2006 Kapitola VI

Zaveér
Narodni inovaéni politiku CR na obdobi 2005-2010 schvalila vliada v &ervenci 2005.
TéméF osmnactimésiéni obdobi jeji realizace potvrdilo potfebnost a uziteCnost tohoto

dokumentu. RealizaCni opatfeni s terminy, které jsou rozloZzeny viceméné& rovnomérné
v obdobi platnosti politiky, jsou postupné pinéna.

V souCasné dobé lze konstatovat jen dva vétSi problémy. Vzhledem k vysi schodku
statnich rozpo€td a zadluzenosti statu se nedafi zvySovat podporu VaV z vefejnych
prostfedkl predpokladanym tempem. Se stejnym problémem se potyka i podstatna cast
Clenskych zemi EU. Odsunuta jsou i néktera opatfeni pro zefektivnéni statni spravy ve
vyzkumu, vyvoji a inovacich, ktera vyzaduji zménu kompetencniho zakona a popfipadé
i nékterych dalSich zakonu. Vysledky voleb v poloviné roku 2006 zatim neumoziuji dosazeni
potfebného politického konsensu o pfipravé legislativnich uprav.
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