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Fakultni nemocnice Ostrava (dale jen ,FNOs*) se zapojuje do fady
spolupraci, pfevazné ovSem vroli partnera s menSim podilem.
Vyzkumna organizace (dale jen ,VOY) realizovala zejména granty
Agentury pro zdravotnicky vyzkum Ceska republika, celkem 35,
z udaju vyplyva, ze v naprosté vétsiné §lo o roli spoluresitele, feSeni
projektu s podilem financi nad 40 % bylo pouze v péti pfipadech. VO
se dale podilela na dvou projektech Grantové agentury Ceska
republika v roli spolupfijemce, 4 projektech mezinarodnich, z toho
dvou projektech programu Horizont Evropa a péti projektech
podpofenych Technickou agenturou Ceska republika. VO ovSem
dosud nerealizovala vysledky s ekonomickym dopadem. Jako
vysledky se spoleCenskym dopadem jsou deklarovany vystupy typu
Jimp; takovy vyznam Ize akceptovat, faktem vSak je, ze ve zminénych
vysledcich jsou zpravidla vyznamni autofi bud ze spolupracujicich
instituci, nebo s prekryvem afiliaci typu ,doubledip“ — spojeni Gvazku
na nékolika institucich. Patrné i proto jsou dolozena ocenéni
pracovnikll spiSe pfislibem pro dalSi rozvoj (coz je jisté pozitivni),
ovSem dosud spiSe v roviné ocenéni posteru na konferenci atd.
Védecké osobnosti FNOs se zapojuji do vyznamné védecké
administrativy (organy grantovych Agentur, vybory spole¢nosti)
dominantné na narodni udrovni. Poclet autorit s mezinarodnim
pfesahem je dosud velmi omezeny, jejich iniciativa je ovSem
nepochybné potencialni hnaci silou budouciho akademického rozvoje
instituce. Celkové je proto v oblasti spoleCenské relevance hodnocena
jako B.

FNOs je integralni soucasti nemocnicni sit€ a v ramci spoluprace
s mistni Iékafskou fakultou vede své aktivity v oblasti akademické
mediciny a aplikovaného vyzkumu. Struktura VO a pfislusné
manazerské schéma se v ase vyviji tak, aby reflektovala jak primarni
pozadavky zdravotnickych sluZzeb, tak i knim komplementarni
védeckou praci, a dle deklarace v sebehodnotici zpravé, racionalni
a transparentni nakladani s prostfedky na podporu Vyzkum, vyvoj
a inovace (dale jen ,VaVal“), v€etné DKRVO. Pozitivni perspektivu
naznaCuje vzrlstajici trend poctu projektd a s nimi souvisejicich
Ucelovych prostiredkl (a vysledkl) i, ve vztahu ke kontextu VO
s Lékarskou fakultou Ostrava a poctu studentld/studentek DSP
Skolenych zaméstnancem/zaméstnankyni VO. Zjevné je tato oblast
povazovana za jedno z vychodisek rozvojovych snah, coz je velmi
pozitivni.

Rozsah podpory ze zahraniCnich, ale i tuzemskych soukromych
prostfedkl je ve srovnani s vefejnymi prostfedky zanedbatelny
a s vyraznou dynamikou patrné nepocita, nicméné spoluprace
s aplikacni sférou kultivovana je.

PracoviSté je soucasti nékolika narodnich spolupraci, az na vyjimky
pfevazné v oblasti hematoonkologie a neurovéd, a to vroli
spoluresitele, ktery dominantné dodava primarné
klinickou/zdravotnickou komponentu.
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Modul 5 - Strategie
a koncepce C

Spoluprace predevSim v ramci vysokych Skol (zejména Lékarskou
fakultou Ostravské univerzity), ale i dalSimi univerzitami a Fakultni
nemocnici a CEITEC Brno. Bylo nebo je realizovano pét
mezinarodnich projektl. Spoluprace s komerc¢ni sférou — v ramci
patentl. Personalni politika dosud nepfili§ respektovala genderovou
rovnost na pozici vedoucich vyzkumnych pracovnik. Cenna je ucast
v mezinarodnich konsorciich Horizont EU a pfeshrani¢nich spolupraci
a rozhodovacich procesl statni spravy. Viabilita VO je celkové
hodnocena B.

Nepfili§ konkrétné definovana koncepce, mise a vize FNOs. Nejsou
popsané oCekavané vystupy za nadchazejici obdobi. Dobfe popsané
dilCi cile, které se zdaji byti vitalni a jsou podpofeny kvalitnimi vysledky.
Navaznost na narodni politiku VaVal a evropské strategickée
dokumenty je velmi dobfe definovana. Silnou strankou jsou dobfe
definované vybrané dil€i cile. Slabou strankou je jista nevyvazenost
mezi dilCimi cili. Nékteré dilCi cile jsou podpofeny velmi kvalitnimi
vysledky v daném oboru uplatnénymi v pfedchozich péti letech.
Zbyvajici vS8ak maji pouze primérné &i zadné vysledky uplatnéné
v pfedchozich péti letech. Nékteré z dil¢ich cili jsou ovSem spiSe
rozvojem vlastnich zdravotnickych €innosti, bez védeckého vkladu nad
inherentni odbornou rovinu klinické prace. Z tohoto hlediska muze byt
uziteCné snahy zakoncentrovat a kultivovat od dolozitelné silnych
stranek a v dalSich oblastech pfed jejich kodifikaci a prezentaci
nejdfive cilit na predbézné vysledky. Strategie a koncepce VO je
celkové hodnocena jako primérna (C).
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