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UVODNI SLOVO MINISTRA PRO VEDU, VYZKUM A INOVACE

Vyzkum, vyvoj a inovace (VaVal) pfedstavuji zasadni hnaci silu hospodafského rustu
a konkurenceschopnosti nejen Ceské republiky, ale i celé Evropské unie. Jejich kli¢ovy vyznam
si EU plné uvédomuje a reflektuje jej napfiklad v iniciativé Competitiveness Compass for the EU —
strategickém nastroji pro posileni inovaci, technologického rozvoje a udrzitelné prosperity
v evropském hospodarském prostoru. V roce 2023 Celil Cesky vyzkumny a inovacni ekosystém
vyzvam spojenym s postpandemickym oZivenim, ekonomickou nejistotou, rostoucimi naroky
na udrzitelny rozvoj a geopolitickymi bezpecnostnimi problémy, které ovliviiuji mezinarodni

spolupraci a investiéni klima.

Cilem piedkladané analyzy je poskytnout komplexni pfehled sou¢asného stavu VaVal v CR,
identifikovat hlavni trendy a faktory ovliviiujici rozvoj tohoto sektoru a nabidnout jeho reflexi. Analyza
vychézi z nejnovéjdich dostupnych dat Informagniho systému VaVal, statistik Ceského statistického
Ufadu, Eurostat, OECD, Web of Science adalSich relevantnich instituci a partnerd. Kromé
kvantitativnich ukazatelll jsou zohlednény také kvalitativni aspekty, jako jsou institucionalni,

legislativni a finan¢ni podminky, podpora talentl nebo efektivni mezinarodni spoluprace.

Zaméfujeme se na kliCové ukazatele, kterymi jsou systém podpory VaVal, vefejné
a soukromé investice, lidé ve védé, vyzkumné organizace a infrastruktury, pocCet a kvalita védeckych
vysledkd ¢i zapojeni €eskych instituci do mezinarodnich program(. Dulezitym aspektem rozvoje
VaVal je podpora védcu, zejména mladych vyzkumnik(, ktefi Celi rostoucim pozadavkim
na publikaéni vystupy, grantovou UspésSnost a interdisciplinarni spolupraci. Atraktivni pracovni
podminky, stabilni financovani vyzkumu a efektivni programy na podporu védecké mobility jsou
nezbytné pro udrzeni talentovanych odbornikil v ceském akademickém i soukromém sektoru.
Zvlastni  pozornost je vénovana téz transferu znalosti mezi vyzkumnymi institucemi
a podnikatelskym sektorem, ktery hraje vyznamnou roli v aplikaci novych technologii do praxe.
Tento proces je zasadni pro podporu inovaci v pramyslu, vytvareni novych pracovnich mist
a posileni ekonomiky zalozené na znalostech. Vyznamnou roli v podpofe €eského vyzkumu
ainovaci predstavuje program Horizont Evropa, ktery poskytuje nezbytné finanCni prostredky
pro mezinarodni spolupraci a rozvoj excelentniho vyzkumu. CR mavramci tohoto programu
moznost zapojit se do strategickych partnerstvi a ziskat pfistup k nejmodernéjSim vyzkumnym
infrastrukturam a technologiim. U&ast &eskych vyzkumnikd a firem v programu je st&Zejni nejen
Z hlediska financovani, ale i pro prohlubovani mezinarodni spoluprace a sdileni znalosti, které

mohou akcelerovat inovace v hlavnich prdmyslovych odvétvich.

Vysledky analyzy poskytuji podklad pro strategicka rozhodnuti v oblasti védni politiky
a prispivaji k identifikaci kliCovych pfilezitosti i bariér, které mohou ovlivnit budouci rozvoj ¢eského

vyzkumného a inovacniho prostiedi.



ZAKLADNIi STRUKTURA DOKUMENTU:

— indikatory vypovidajici o stavu VaVal v Ceské republice (CR) a jejich mezinarodni
srovnani,

— indikatory stanovené ve strategickém dokumentu Narodni politika vyzkumu, vyvoje
a inovaci Ceské republiky 2021+ (NP VaVal 2021+),

— hodnoceni uvedenych oblasti a témat:

SYSTEM Vaval V CR

O

D}D - Strategické dokumenty a legislativni ramec

KliCovi aktéfi, poskytovatelé podpory a programy VaVal
Proces pfipravy statniho rozpoc&tu na VaVal

Projekty sdilenych €innosti

FINANCE
é : - Makroekonomické ukazatele

- Finan¢ni toky ve vyzkumu a vyvoiji (VaV)

- Prfima vefejna podpora VaV — zaméfeno na statni rozpocet (SR) a fondy
Evropské unie (EU)

- Nepfima vefejna podpora VaV

% g LIDE VE VaVal
B & - Vyzkumni pracovnici

Genderové hledisko
Mladi védci
- Védci v zahrani¢i a zahraniéni absolventi v CR

VYZKUMNE ORGANIZACE, ZARIZENi A INFRASTRUKTURA

{:“":C_:"a - Vyzkumné organizace v CR

- Vyzkumné infrastruktury

VYKONNOST A EFEKTIVITA VaVal

Vysledky VaVv

Inovacni vykonnost

Spoluprace: Kolaborativni a smluvni vyzkum
Transfer technologii a znalosti
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MEZINARODNI SPOLUPRACE

- Ugast v ramcovych programech (RP)
- Mezinarodni mobility

- Ugast v mezinarodnich organizacich a konsorciich ERIC
- Vybrané programy pro rozvoj mezinarodni spoluprace



A. Systém VaVal v CR

O

O SYSTEM Vaval V CR
}n
O

- Strategické dokumenty a legislativni ramec

KliCovi aktéfi, poskytovatelé podpory a programy VaVal
Proces pfipravy statniho rozpoc¢tu na VaVal

- Projekty sdilenych €innosti

Vramci této kapitoly jsou stru¢né predstaveny strategické dokumenty a legislativni
ramec, v nichz jsou definovany role kliCovych subjektd podilejicich se na sméfovani
a financovani VaVal v CR. Systém finanéni podpory VaVal z vefejnych prostfedktd CR
zahrnoval v roce 2023 celkem 15 rozpoé&tovych kapitol (14 poskytovatel(). Oblast VaVal v CR
je komplexni systém, pro jehoz fungovani a Zadouci rozvoj je zasadni moderni, koordinovany
a transparentni systém fizeni:

— za timto ucelem byl v roce 2021 mj. zfizen post ministra pro védu, vyzkum a inovace,
ktery je zaroven predsedou Rady pro vyzkum, vyvoj a inovace (RVVI),

— oblast VaVal je sou€asnou vladou akcentovana jako jedna z prioritnich oblasti
pro budouci sméfovani CR,

— pozice CR byla posilena aktivngjsi a profesionalni participaci na tvorbé strategickych

pland na mezinarodni urovni, coz je pro CR kli¢ové.

A.1 Strategické dokumenty a legislativni ramec

MEZINARODNI KONTEXT

Pravo EU

Primarni pravo, tedy smlouvy EU, je nadfazeno narodni legislativé. Oblasti VaVval
se z primarniho prava tykd Smlouva o zaloZeni Evropského spoleCenstvi pro atomovou energii
(1957) a také Lisabonska smlouva (2008) pozménujici Smlouvu o Evropské unii (SEU)
a Smlouvu o zalozeni Evropského spole€enstvi, nyni nazvanou Smlouva o fungovani EU
(SFEU). Hlava XIX SFEU s nazvem Vyzkum a technologicky rozvoj a vesmir uvadi jako cil
vytvofeni Evropského vyzkumného prostoru (European Research Area, ERA), ve kterém

se védci, védecké poznatky a technologie volné pohybuiji.



Sekundarni pravo!, nazyvané také jako pravni akty EU, které vychazi z primarniho
prava, je nadfazené narodni legislativé dle typu materialu (nafizeni, smérnice, rozhodnuti, soft

law atd.). Pro oblast VaVal jsou podstatné napt.:

— nafizeni Komise (EU) ¢. 651/2014 ze dne 17. Cervna 2014, kterym se v souladu
s ¢lanky 107 a 108 Smlouvy prohladuji ur€ité kategorie podpory za slucitelné s vnitfnim

trhem (GBER), v platném znéni,

— nafizeni Komise (EU) €. 2022/2472 ze dne 14. prosince 2022, kterym se v souladu
s ¢lanky 107 a 108 Smlouvy o fungovani Evropské unie prohlasuji urcité kategorie
podpory v odvétvich zemédélstvi a lesnictvi a ve venkovskych oblastech za slucitelné

s vnitinim trhem (ABER), v platném znéni,

— nafizeni Komise (EU) 2022/2473 ze dne 14. prosince 2022, kterym se urcité kategorie
podpory pro podniky plsobici v oblasti produkce, zpracovani a uvadéni produktd rybolovu
a akvakultury na trh prohlasuji za sluditelné s vnitfnim trhem podle &lankd 107 a 108

Smlouvy o fungovani Evropské unie, v platném znéni,

— nafizeni Rady (ES) ¢€. 723/2009 ze dne 25. ¢ervna 2009 o pravnim ramci Spolecenstvi

pro konsorcium evropské vyzkumné infrastruktury (ERIC), v platném znéni,

— smérnice Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/801 ze dne 11. kvétna 2016
0 podminkach vstupu a pobytu statnich pfislusnika tfetich zemi za ucelem vyzkumu,
studia, staze, dobrovolnické sluzby, programi vymeénnych pobytl zaku &i vzdélavacich

projektu a ¢innosti au-pair (pfepracované znéni),

— smérnice Evropského parlamentu a Rady (EU) 2019/1024 ze dne 20. ¢ervna 2019
o otevienych datech a opakovaném pouZiti informaci vefejného sektoru (pfepracované

znéni),

— rozhodnuti Evropského parlamentu a Rady &. 555/2014/EU ze dne 15. kvétna 2014
o uCasti Unie na evropském metrologickém programu pro inovace a vyzkum (EMPIR)

provadéném spole¢né nékolika ¢lenskymi staty,

— sdéleni Komise Ramec pro statni podporu vyzkumu, vyvoje a inovaci 2022/C 414/01,
pficemz toto Sdéleni Komise uvadi, jak bude Evropska komise postupovat pfi notifikaci
narodnich programu, zda splfiuji podminky Nafizeni Komise (EU) €. 651/2014 ze dne

17. Cervna 2014, v platném znéni,

— doporuc€eni Komise (EU) 2023/498 ze dne 1. bfezna 2023 o kodexu spravné praxe

pro normalizaci v Evropském vyzkumném prostoru.

1 Dal$i pravni predpisy EU, které se systému VaVal dotykaji, jsou uvedeny v Zavére¢né zpravé z hodnoceni dopadu
regulace k navrhu zakona o vyzkumu, vyvoiji, inovacich a transferu znalosti v ¢astech 1.3.2 a 1.3.3.



Aktualni seznam mezinarodnich smluv je uveden na webu Ministerstva Skolstvi, mladeze

a télovychovy (MSMT, https://www.msmt.cz/mezinarodni-vztahy/seznam-mezinarodnich-smluv).

VYBRANE MEZINARODNI STRATEGICKE DOKUMENTY A NASTROJE V OBLASTI
VAVAI

Jednim z vyznamnych mezinarodnich strategickych dokumenti pro oblast VaVal

je dokument Agenda 2030, pficemz v zafi 2015 pfijalo svétové spoleCenstvi na pudé Valného

shromazdéni Organizace spojenych narodd (OSN) spole¢né cile udrzitelného rozvoje, kterych

ma byt dosazeno do roku 2030. Celkem bylo stanoveno 17 cill udrzitelného rozvoje a oblast

VaVal prostupuje prafezové nékolika z nich, zejména cilem Prumysl, inovace a infrastruktura.

Na urovni EU je nutné zminit nékolik dalSich strategickych dokument( a nastroju:

Evropsky kodex integrity vyzkumu (aktualizace v roce 2017)

o urCuje hlavni zasady integrity vyzkumu, kterymi jsou spolehlivost, Cestnost,
respekt a zodpovédnost a které jsou ¢lenskym zemim doporuceny, aby zavadély
do praxe

Nova strategicka agenda 2019-2024 (z ¢ervna 2019)

o zamérfuje se na naléhavou potfebu navysit investice do dovednosti a vzdélavani
lidi, vice podporovat podnikani a inovace a posilit vyzkumné usili, a to zejména
feSenim problému roztfisténosti evropského VaVal

Politika soudrznosti | na léta 2021-2027

o zaméfuje se na vyznamnou podporu vyzkumu a inovaci a digitalni nerovnosti

s cilem vybudovat inteligentné&jsi a konkurenceschopnéjsi Evropu
Horizont Evropa | na léta 2021-2027

o je stéZejnim nastrojem pro posileni vyzkumu, inovaci a konkurenceschopnosti
firem, zejména malych a stfednich podniku v Evropég; do jisté miry tak ovlivriuje
i smé&fovani VaVval v CR

Program Digitalni Evropa | na léta 2021-2027

o zaméfuje se na oblasti, jako jsou vysoce vykonna vypocCetni technika, uméla

inteligence, kyberneticka bezpecénost, rozvoj digitalnich dovednosti a digitalizace

v oblastech zajmu.



Schéma A.1.1: Prehled vybranych strategickych dokumentt a legislativni ramec systému VaVal

r

LEGISLATIVNI )
RAMEC J

PRAVO EU
napr. nafizeni EU: GBER & ABER

. J

KOMPETENCNi ZAKON

MEZINARODNIi SMLOUVY ZAKON O PODPORE VaVal

SOUVISEJICi PROVADECI
ZAKONY PREDPISY

------------------------ [ NARODNI ]

Narodni RIS3
strategie

SOFT LAW

[ MEZINARODNI ] ------------------------

AGENDA 2030 NP VaVval 2021+

Inovacni strategie
CR 2019+

VYBRANE UNIJNi PROGRAMY
napfr. HORIZONT EVROPA & DIGITALNi EVROPA

POLITIKA SOUDRZNOSTI
2021-2027

Resortni koncepce VaVal

DOKUMENTY

[ STRATEGICKE ]
L A NASTROJE )




NARODNI LEGISLATIVNiI RAMEC

V pfipadé narodniho legislativniho ramce jsou ur€ujicimi prfedevSim dva zakony,
a to zakon €. 2/1969 Sb., o zfizeni ministerstev a jinych ustrednich organt statni spravy
Ceské republiky, ve znéni pozdéjsich predpisi, tzv. kompetenéni zakon (zakon
€. 2/1969 Sbh.), azakon €. 130/2002 Sbh., o podpore vyzkumu, experimentalniho vyvoje
ainovaci z verejnych prostfredkll a o zméné nékterych souvisejicich zakonu (zakon
o podpoie vyzkumu, experimentalniho vyvoje a inovaci), ve znéni pozdéjSich predpist
(zadkon €. 130/2002 Sb.), pficemz do roku 2023 byl tento zakon celkem dvaadvacetkrat

novelizovan.

Aktualné ma zakon €. 130/2002 Sb. tfi provadéci predpisy, které se tykaji Informacniho
systému VaVal (IS VaVal), ocenéni vysledkd VaVal a seznamu vyzkumnych organizaci (VO)

a zpUsobu vykazovani pfijmu z transferu znalosti.

DalSimi zakony vztahujicimi se k VaVal jsou napf. zakon €. 227/2006 Sb., o vyzkumu
na lidskych embryondlnich kmenovych bunkach a souvisejicich Cinnostech a o zméné
nékterych souvisejicich zakonl, ve znéni pozdéjSich predpisu, a zakon &. 341/2005 Sb.,
o vefejnych vyzkumnych institucich, ve znéni pozdéjSich pFedpisl. V legislativnim procesu
je dale navrh zakona o spravé dat a o fizeném pfistupu k datim a o zméné nékterych

souvisejicich zakonu.
Potieba upravy legislativniho prostiedi

V minulosti byly jednotlivymi novelami feSeny spiSe dil¢i aspekty systému. Ukazalo
se jako zadouci pfistoupit k pfipravé nového zakona, a to pfedevSim z dlvodu opakujicich
se problémU( s interpretacnimi vykladovymi nejasnostmi ¢i nedostatené nebo chybéjici upravy
nékterych oblasti VaVal. Byly zahajeny pfipravy nového zakona o vyzkumu, vyvoji, inovacich
a transferu znalosti. V zavéru roku 2023 probéhlo meziresortni pfipominkové Fizeni k tomuto navrhu

a dalsi legislativni prace nasleduji. Hlavni vize a cile jsou shrnuty v nasledujicim schématu.



Schéma A.1.2: Hlavni vize a cile nové legislativni upravy
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NARODNI STRATEGICKE DOKUMENTY V OBLASTI VAVAI

Narodni politika VaVal | aktualné na obdobi 2021+ (schvalena vladou CR)

— Zastfeduijici strategicky dokument na narodni trovni pro rozvoj véech slozek VaVal v CR.

— Vizi NP VaVal 2021+ je prostiednictvim efektivni podpory a zacileni VaVal pfispét
k prosperité CR jako zemé, jejiz ekonomika je zalozena na znalostech a schopnosti inovovat.

— Definuje cil CR stat se dynamickou inovativni spole¢nosti, pficemz tento cil Ize mj. méfit
pomoci indikatoru souhrnného inovaéniho indexu EU tim, e CR postoupi ze skupiny ,mirni

inovatofi“ do skupiny ,inovaéni lidfi“.

Inovaéni strategie Ceské republiky 2019-2030 (schvalena vliadou CR)
— Strategicky dokument vyuzivda dva zakladni instrumenty budouci prosperity: VaVal

a digitalizaci.

Narodni vyzkumna a inovaéni strategie pro inteligentni specializaci Ceské republiky
(Narodni RIS3 strategie) | aktualné na léta 2021-2027 (schvalena vliadou CR)

— Podminuje efektivni zacileni evropskych, narodnich i regionalnich finan&nich prostfedkud
na aktivity vedouci k posileni vyzkumné a inovacni kapacity do prioritnich oblasti, které maji
vysoky potencial pro vytvafeni dlouhodobé konkurenéni vyhody CR zaloZené na vyuZivani
znalosti a inovaci.

— Narodni RIS3 strategie (RIS3) pfispiva k naplnéni ¢asti ukold NP VaVal 2021+ v roviné

orientovaného a aplikovaného vyzkumu a pohybuje se uvnitf jejiho rdmce.
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Narodni priority orientovaného vyzkumu, experimentalniho vyvoje a inovaci | aktualné
do roku 2030 (schvaleny vladou CR)

— Cilem Narodnich priorit orientovaného vyzkumu, experimentalniho vyvoje a inovaci (NPOV)
je strategické zacileni ¢asti narodniho VaVal (zejména aplikovaného vyzkumu, ale ¢astecné
i zakladniho) do oblasti, které napomohou FeSit zasadni souCasné a predvidatelné budouci

problémy a vyzvy CR.

Metodika hodnoceni vyzkumnych organizaci a programi ucelové podpory vyzkumu,
vyvoje a inovaci (schvalena vladou CR)

— V roce 2017 prob&hla zména systému hodnoceni VO spocivajici v prechodu
z pfedchazejiciho systému zaloZzeného na kvantité k hodnoceni kvality a dopadu VaV.

— Mezi zakladni principy systému hodnoceni, které jsou v souladu s mezinarodnimi standardy,
patfi rozdéleni hodnoceni VO na ftfi rGzné drovné, a to Uroven narodni neboli centralni,

hodnoceni na Urovni poskytovatelll a hodnoceni pro potfeby fizeni VO.

Koncepce Informaéniho systému vyzkumu, experimentalniho vyvoje a inovaci na obdobi
2021-2025 (schvalena vladou CR)

— Ugelem koncepce je urgit dal$i smér rozvoje IS VaVal na léta 2021 az 2025, zajistit efektivni
vyuzivani udaji v ném obsazenych a navrhnout vhodna opatfeni rozvoje v souladu
s pozadavky kladenymi na IS VaVal zakonem €. 130/2002 Sb. a poZzadavky NP VaVal 2021+.

Narodni plan obnovy (NPO) | od roku 2022

— Predstavuje plan pro oZiveni a odolnost ve smyslu nafizeni Evropského parlamentu a Rady
(EU) 2021/241, ze dne 12. unora 2021, kterym se zfizuje Nastroj pro oziveni a odolnost (NOO,
nebo také Recovery Resilience Facility, RRF). Tento nastroj ma pomoci zemim EU zotavit
se z nasledkd pandemie a podpofit investice do ekologické a digitalni transformace evropské
ekonomiky. Aktualizace Narodniho planu obnovy byla vladou schvalena dne 14. 6. 2023

usnesenim ¢&. 437.

Narodni program reforem Ceské republiky
— Narodni program reforem CR (NPR) je vladnim strategickym dokumentem v oblasti
hospodaiské a socialni politiky, ktery je reakci na kazdoroCni kliCové analytické dokumenty

Evropské komise (EK) vydané v ramci evropského semestru.

DalSi vybrané relevantni resortni dokumenty
— Ustfedni a jiné spravni Gfady odpovédné za VaV v oblastech svych plsobnosti odpovidaji
dle zakona €. 130/2002 Sb. za pfipravu koncepci VaVal a jejich realizaci.

— Aktualni seznam koncepci je uveden v pfiloze P.4.

Vybrané strategické dokumenty s nepfimou vazbou na VaVval

— Strategie rovnosti Zen a muzu na léta 2021-2030
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— Vladni program Digitalni Cesko (Informaéni koncepce CR, Cesko v digitalni Evropé
a Koncepce Digitalni ekonomika a spole¢nost)

— Strategicky ramec Ceska republika 2030

— Narodni strategie umélé inteligence Ceské republiky 2030

— Koncepce zahraniéni politiky Ceské republiky

— Narodni strategie kybernetické bezpeé&nosti CR 2021-2025

— Narodni polovodi¢ova strategie CR do roku 2030

— Primysl 4.0

— Exportni strategie CR 2023-2030
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A.2 KlicCovi aktéri, poskytovatelé podpory a programy VaVal

Schéma A.2.1: Klicovi aktéfi Fizeni systému VaVal a poskytovatelé verfejné podpory
na VaVal

( N[ )
Ministr pro védu, Rada pro vyzkum,
vyzkum a inovace Vvyvoj a inovace
. J L J
( N ( )
Ministerstvo Skolstvi, mladeze Ministerstvo pramyslu
a télovychovy a obchodu
. J L J
( N[ )
Grantova Technologicka
agentura CR agentura CR
. J L J
( ) i i )
Akademie Poskytovatelé p_odpory’ \' selftorovych
. A oblastech aplikovaného vyzkumu
véd CR a experimentalniho vyvoje
. J L J

Poskytovatelé podpory v sektorovych oblastech aplikovaného vyzkumu

a experimentalniho vyvoje

Ministerstvo kultury (MK), Ministerstvo zdravotnictvi (MZd),
Ministerstvo zemédélstvi (MZe), Ministerstvo obrany (MO),

Ministerstvo vnitra (MV), Ministerstvo prace a socialnich véci (MPSV),
Ministerstvo Zivotniho prostiedi (MZP), Ministerstvo dopravy (MD).

Ministerstvo zahraniénich véci (MZV),

Ministerstva mohou realizovat vlastni programy ucelové podpory VaVal, pfipadné za né
roli poskytovatele miZe vykonavat Technologickd agentura CR (TA CR). Dale jsou také
poskytovateli institucionalni podpory na dlouhodoby koncepéni rozvoj vyzkumnych organizaci
(DK RVO) nalezejicich do jejich resortni pfislusnosti. Jedna se nejen o vefejné vyzkumné

instituce, jichz jsou poskytovatelé zfizovatelem, ale i dalSi VO v jejich gesci.

Urad vlady CR (UV CR)

Prostfednictvim rozpoétové kapitoly UV CR je poskytovana institucionalni podpora

na ¢innost RVVI.
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A.3 Proces pripravy statniho rozpoctu na VaVal
Zakladni principy pfipravy navrhu vydaju statniho rozpoétu CR na VaVal

PFiprava navrhu vydajd SR CR na VaVal je kontinualni a komplexni proces (viz schéma
A.3.3) a pfi sestavovani vydaju SR je cilem promitnout do financovani nasledujici priority.
Schéma A.3.1: Priority pfi sestavovani vydaja SR

é /(. L Y4 )
Zefektivnéni ucelové podpory
Navyseni institucionalni pro VO se zaméfenim na lidi ve

Podpora aé¢asti v Horizontu

podpory VaVal, transfer a podporu .
pro VO s excelentnimi vysledky aplikovaného Evropa (a dalsich RP)
spole¢enskovédniho vyzkumu
. J\_ VAN J
( \( Y4 )

Komplementarita
a synergie s financovanim
ze zdroji EU a dalSich
finanénich mechanismu

\_ J\L J\L J
~N

Podpora ziskavani
prostiedku z neverejnych
zdrojua

Posileni excelence ve VaVv
podle standardu Evropské
vyzkumné rady do roku 2023

Podpora vyzkumnych témat splfiujicich prirezova kritéria:
svétové/oborové relevantni vyzkum — dostate¢na kapacita navazujiciho aplikovaného vyzkumu — Uspésné aplikace
(nova fesSeni pro kvalitu Zivota, patenty, prodané licence, produkty) — realné propojeni na oborové korespondujici
firemni prostfedi a na obory s potencialem prdlomovych technologii s primarnim cilem komercializovat na bazi finalni
produkce v CR )

RVVI dle zakona &. 130/2002 Sb. kazdoro¢né zabezpeduje zpracovani navrhu vyse
vydajd SR CR na VaVal véetné jeho stfednédobého vyhledu (r+2) a &lenéni rozpodtovych

alokaci mezi jednotlivé rozpoc¢tové kapitoly.

Navrh vydajil je od roku 2017 strukturovan do 15 rozpo&tovych kapitol: UV CR,
Akademie v&d CR (AV CR), Grantova agentura (GA CR), TA CR a 11 ministerstev.

Priprava navrhu vydaja na VaVal na rok 2023

Navrh vydaja SR CR na VaVal na rok 2023 byl vypracovan s ohledem na cile NP VaVal
2021+, dale vychazel ze zhodnoceni VO a zohledioval cile Inovaéni strategie Ceské republiky
2019-2030 (vice viz Kapitola A.1).

Stejné jako v pfedchozich letech, i pfi pfipravé navrhu vydaji statniho rozpoctu (SR)
na VaVal narok 2023 RVVI vyznamné usilovala o navySeni vydaji na VaVal a souCasné

vyvijela tlak na poskytovatele k maximalnimu zapojeni naroku z nespotfebovanych vydaja.

V roce 2023 celkové vydaje na VaVal (dle zdkona €. 449/2022 Sb., o statnim rozpoctu
Ceské republiky na rok 2023) vzrostly oproti roku 2022 0 1 116 mil. K& na 40 190 mil. K&.
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Graf A.3.2: Vyvoj celkovych rozpocétovanych vydaja SR na VaVal (v mld. K¢)
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Zdroj: zakony o statnich rozpoctech v pfislusnych letech
Navrh vydaji na VaVal a vazba na finan¢ni zdroje EU

Navrh vydaji na rok 2023 byl vytvofen ve vazbé na Evropské strukturalni a investi¢ni
fondy (ESIF) a olekavané zdroje z NPO, kdy se predpokladalo, Ze vybrané aktivity VaVal

budou financovany z RRF.

V ramci Evropského fondu pro regionalni rozvoj jsou financovany aktivity VaVal
primarné z téchto operac¢nich programu:
— Operacni program Jan Amos Komensky (OP JAK),
— Operacni program Technologie a aplikace pro konkurenceschopnost (OP TAK).
V ramci NPO jsou financovany projekty ze tfi oblasti:
— kultura: podpora projektt VaV v oblasti socialnich a humanitnich véd,
— zdravotnictvi: podpora projektl excelentniho VaV v prioritnich oblastech vefejného
zajmu ve zdravotnictvi a systémové podpory VaVal pro prioritni oblasti Iékafskych véd
a souvisejici spoleCenskovédni discipliny,
— aplikovany VaV: podpora VaV v podnicich, zavadéni inovaci do praxe, spoluprace
mezi podniky a akademickou sférou, podpora VaV v oblasti Zivotniho prostfedi, v oblasti
dopravy a podpora v synergickych efektech s RP pro vyzkum a inovace.
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Schéma A.3.3: Tvorba navrhu vydaji SR na VaVal na rok 2023 (v mil. K¢): odpovédnost kapitol, role

(bez evropskych finanénich zdroju a jejich spolufinancovani ze SR)

Finanéni prostiedky ze SR dle zikona

€. 449/2022 5h. na rok 2023

Vlada na navrh RvVI
stanovi rozpodet na VaVal.

J 7
|

Podklady pro rozpofet daného roku |'I

a pro dvoulety vyhled ||

VLADA

Podle ustanoveni § 35 odst. 2 pism. k) a l) zikona €. 130/2002 Sb. RVVI zabezpetuje:
*  Navrh wyie vydajii na VaVal (pro rozpoftovany rok ,,r")
s Stiedn@doby vyhled vydajl na Vaval (r+2 a r+6)

Podle ustanoveni § 5a odst. 5 zikona €. 130/2002 5b. RVVI piedlofi navrh rozpoétu |

na VaVal viadé. ){
/_& Pracovni jednani /ﬁ

se zastupci kaplt(ﬂ
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MSMT
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A.4 Projekty sdilenych Cinnosti

Vroce 2021 byly schvaleny 4 projekty sdilenych ¢innosti, jejichz ucelem je realizace
analytické podpuarné cinnosti, poskytovani sluzeb nebo podpora vyuzivani sluzeb na celostatni
urovni, pfiemz maiji slouzit k organizaci nebo zabezpeceni VaVal a jsou pfistupné organim

verejné spravy, VO a dal§im osobam zabyvajicim se VaVal.
Uvedené projekty jsou financovany formou téelové podpory z rozpoétové kapitoly MSMT.

Schéma A.4.1: Prehled projektt sdilenych ¢innosti

NCIP VaVal (2021-2027) CZELO (2021-2027)

(hlavni feSitel: Narodni technické knihovna) (hlavni feSitel: Dum zahranicni spolupréace)
Schvalena podpora celkem: 3 500 mil. K& Schvaélena podpora celkem: 84 mil. K&
Poskytovani sluzby v oblasti informacénich Podpora intenzivni u¢asti ceskych instituci ve

zdroju a dalSi pokrocilé asistované a vyzkumnych i vzdélavacich programech EU.
samoobsluzné sluzby podplrného
charakteru.

\_ ANG _/
/ CZERA (2021-2027) \ / STRATIN+ (2021-2024) \

(hlavni FeSitel: Technologické centrum Praha) (hlavni feSitel: Technologické centrum Praha)
Schvalena podpora celkem: 290 mil. K& Schvalena podpora celkem: 92 mil. K&
Poskytovani komplexniho portfolia Systematicka analyza a evaluace dopadu
podpurnych sluzeb nutnych pro intenzivni politiky VaVal na ekonomickou
zapojovani vyzkumnych a inovacnich konkurenceschopnost CR, identifikace a
stakeholdert CR do ERA. vyhodnocovani novych technologickych
trendu a pfilezitosti ¢i posuzovani dopadl

\ / \ novych technologii na spole¢nost.

NCIP VaVal: Narodni centrum pro informacéni podporu VaVal

Projektové aktivity:
— Koordinace procesti a sluzeb Open Science: implementace evropskych standardi
do vyzkumného prostiedi CR, nasledné vytvoreni Narodni platformy Open Science.
— Zajisténi provozu Narodniho centra CzechELib: nakup kliCovych elektronickych
informacnich zdroja pro celou vyzkumnou a vzdélavaci komunitu CR, pé&e o jejich spravu véetné
statistik vyuzivani, publikovani v reZimu otevieného pfistupu.
— Sluzby pro akademiky: pokrocCilé asistované a samoobsluzné informacni a datové sluzby
formou individualni podpory zaclinajicim vyzkumnikim a jejich mentorim prostfednictvim
konzultaci, workshopu a online navodu.
— Sluzby pro firmy: informacéni podpora zejména malym a stfednim podnikim (MSP)
s dirazem na start-up a spin-off, tj. profesionalni informacni podpora v oblasti ochrany dusevniho

vlastnictvi, firemniho monitoringu, norem atd., komplexni informaéni sluzby a podpora

17



pro transfer VaV do praxe (prumyslu a sluzeb) predstavujici podporu celého procesu transferu
a vyvoje od navrhu az po prototyp.

— Narodni repozitar. bezplatné ulozisté vyzkumnych vystupl textové povahy a centralni
vyhledavaci bod pro védecké publikace.

— Technické a softwarové zabezpeceni: zajisténi specializovanych softwarovych nastrojd,
které umozni celkovou nebo ¢&aste¢nou automatizaci informaénich procesi a sluzeb

pfi zpracovani velkych dat s vyuzitim umélé inteligence.

CZELO: Ceska styéna kancelar pro vyzkum v Bruselu

Projektové aktivity:
— Informacni a konzultaéni ¢innost: monitoring aktualniho déni v politice vzdélavani, védy,
vyzkumu a inovaci na urovni EU, poskytovani informaci ¢eskym subjektdm o aktualnim déni
a poskytovani odbornych konzultaci.
— Rozvoj kontaktlli a partnerstvi v Bruselu: spoluprace s ostatnimi styénymi kancelaremi,
institucemi EU a dalSimi relevantnimi aktéry, aktivni u€ast v mezinarodnich oborovych
organizacich a asociacich.
— Propagace ¢eského vzdélavani a vyzkumu: organizace akci na poptavku ceskych
uCastnikli, zajiStovani prezentacnich stankll, prezentace Uspéchu c¢eského vyzkumu
prostfednictvim CZELO Bulletinu, popularizace ¢eského vyzkumu, prezentace ¢eskych uspéchu
v mezindrodnim vzdélavani, diseminace vysledkl Ugasti CR v evropskych vzdélavacich
programech, rozvoj marketingovych aktivit.
— Podpora mezinarodnich aktivit ¢eskych subjektd v Bruselu: pomoc pfi vyhledavani
partnerskych organizaci, podpora ¢&lenstvi v mezinarodnich sitich a konsorciich, organizovani
projektovych setkani, poskytovani logistické podpory a asistence vefejnym a soukromym
subjektim CR pfi realizaci mezinarodnich aktivit v Bruselu, zastupovani &eskych subjekt(
na setkanich v Bruselu.
— ZvySovani odbornych kapacit projektovych manazert vyzkumnych a vzdélavacich
organizaci CR: realizace kratkodobych odbornych stazi &i mezinarodnich $koleni pofadanych

v Bruselu.

CZERA: Prohloubeni integrace vyzkumného a inovaéniho ekosystému (::R
do ERA a podpora intenzivhi mezinarodni spoluprace VO a podnikii CR
ve VaVal

Projektové moduly:
— Narodni informaéni centrum pro evropsky vyzkum (NICER): poskytuje komplexni podporu

U€asti narodnich tymu v projektech mezinarodni vyzkumné spoluprace, predevsim v RP EU.
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— Expertni a analyticka podpora organu statni spravy formou poskytovani podkladu,
konzultaci, podnéti: organizovani vefejnych akci a osvétové c&innosti, Narodni informacni
centrum pro genderové otazky v evropském vyzkumu.

— Uégast v expertnich a poradnich organech a vedeni téchto organii: naplfiovani zavazki

CR v oblasti genderové rovnosti na evropské drovni.

STRATIN+: Strategicka inteligence pro vyzkum a inovace

Projektové moduly:
— Vyzkumné a inovaéni systémy: Analyticka podpora politik na podporu internacionalizace
VaVal v CR; Analytickd podpora fizeni a aktualizace RIS3; Evaluace pribéhu, vysledki
a pfinosll RIS3 a souvisejicich strategii; Analyza socioekonomickych pfinosti a dopadu velkych
vyzkumnych infrastruktur (VVI).
— Horizon scanning a strategicky foresight: Technology scanning — identifikace a posuzovani
novych technologii; Strategicky foresight pro internacionalizaci VaVal; Strategicky foresight
pro inteligentni specializaci.
— Véda, vzdélavani a trh prace: Analyzy pfipravy odbornikd pro uplatnéni ve VaVal; Analyzy
podminek pro uplatnéni ve VaVal; Analyzy vybavenosti podnikG odborniky v oblasti VaVal
a jejich pfipravenosti pro spolupraci s vyzkumnou sférou; Analyzy zmén trhu prace vlivem
vyuzivani vysledkd VaVal v praxi; Analyzy stavu a dynamiky mezinarodni védecko-vyzkumné
mobility; Monitorovani administrativnich bariér mezinarodni mobility.
— Gender a véda: Monitoring a evaluace pInéni strategickych cilli a politik genderové rovnosti
ve VaVal a navrhy strategickych feSeni; Tvorba a implementace metodiky hodnoceni dopadu
aktivit na podporu genderové rovnosti; Odborna podpora vefejné spravy pfi implementaci
pravidel pro vyrovnavani pfilezitosti ve VaVal; zpracovani zpravy She Figures Czech Republic.
— Véda, technologie a spoleénost: Podpora odpovédného VaVal; Technologie pro udrzitelny
rozvoi.
— Odborna komunita pro VaVal: Odborné seminafe a workshopy; Kratkodobé staze

pracovniku vefejné spravy; Vydavani periodika Ergo.

19



B. Finance

€ FINANCE

- Makroekonomické ukazatele

- Finan¢ni toky ve VaVv

- Pfima vefejna podpora VaV (zaméfeno na SR a EU fondy)
- Nepfima vefejna podpora VaV

B.1 Makroekonomické ukazatele

Prostfedi VaVal v CR se v poslednich deseti letech dynamicky rozviji. Tabulka B.1.1
zobrazuje vyvoj zakladnich finan¢nich ukazateld VaVal a jejich meziro€ni zmény v€etné vybranych

makroekonomickych ukazatelu.

Tabulka B.1.1: Vydaje naVaV a jejich meziroéni zmény v porovnani se zakladnimi
makroekonomickymi ukazateli

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

celkové vydaje na VaV

(GERD) mid. K& 90,4 1028 1116 1134 1219 1333 1397

podil GERD na HDP % 1,75 1,88 1,90 1,95 1,93 1,89 1,83

vydaje na VaV z domacich mid. K& 31,2 35,0 37,6 38,6 39,4 40,4 41,8

verejnych zdroju

podil na HDP % 0,60 0,64 0,64 0,66 0,62 0,57 0,55

vydaje na VaV z verejnych mid. K& 4,3 6,6 8,1 7,2 8,4 9,5 8,3

zahrani¢nich zdroju ) ' ' ' ' ' ' '

podil na HDP % 0,08 0,12 0,14 0,12 0,13 0,13 0,11

Prdmérna ro¢ni mira inflace % 2,5 2,1 2,8 3,2 3,8 15,1 10,7

Podil rozpocétovanych vydaju

na VaVal ze SR na celkovych % 2,49 2,55 2,39 2,24 1,99 1,90 1,81

vydajich SR CR dle zak. o0 SR

vydaje na VaV, N mid. K& 53,8 59,9 64,7 66,1 72,8 81,7 87,6

z podnikatelskych zdroju

podil na HDP % 1,04 1,09 1,10 1,13 1,15 1,16 1,15

Neprima podpora soukromym 1\ e« 2,52 2,58 2,73 2,11 2,43 3,10 2,73

podnikiim

Pracovnici ve VaV FTE 69736 74969 79245 80958 84671 86125 85468

Patenty udélené v GR podet 4205 4820 5846 6155 6133 4832 5399
pfihlagovateliim z CR pocet 297 269 354 410 377 310 451
prihlaSovatelim ze pocet 3908 4551 5492 5745 5756 4522 4948

zahranici
Prijmy z poskytnutych mid. K& 1,93 1,60 2,17 3,05 2,93 3,38 3,55

patentovych licenci

Zahrani¢ni obchod s high-tech zbozim

vyvoz high-tech zboZi mid. K& 687,1 790,2 870,9 923,0 909,9 10932 10355
podil na gs'z'?oé";m vyvozu % 1619 17,94 1902 20,78 1846 1933 1825
dovoz high-tech zbozi mid. K& 706,7 811,9 869,7 936,1 959,3 11465 1038,0
podil na celkovém dovozu % 18,59 20,18 21,12 23,61 20,79 20,73 20,16
zbozi CR
meziroéni zmény 17/16 18/17 19/18 20/19 21/20 22121 23/22
celkové vydaje na VaV % 12,83 13,68 8,63 1,58 7,54 9,33 4,80
HDP (b.c.) % 6,94 5,72 7,54 -1,03 8,23 11,77 8,07
vyvoz zboZzi a sluzeb % 6,40 2,97 2,64 -6,89 12,69 14,81 2,79

Zdroj: CSU — Setfeni o vyzkumu a vyvoji, Narodni Géty, Hlavni ekonomické ukazatele CR a zakony o SR
Pozn.: Vydaje na VaVal ze SR jsou uvedeny bez vydaji, které maji byt kryty prostfedky z rozpoc¢tu EU a z finanénich
mechanismd.
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Monitoring kvantitativnich indikatord plnéni cilG Narodni politiky vyzkumu, vyvoje a inovaci

je uveden v pfiloze P.1.

B.2 Finané¢ni toky ve VaV (data CSU)

Celkové vydaje na VaV (Gross Domestic Expenditure on Research and Development,
GERD) v CR v roce 2023 &inily 139,7 mid. K& (meziroéni narist &inil 6,4 mid. Kg&), tj. 1,83 % HDP.
Tyto vydaje jsou z 63 % tvofeny podnikatelskymi zdroji, z 30 % vefejnymi zdroji zCR a 6 %
reprezentuji vefejné zdroje ze zahraniCi. Zanedbatelnou &ast 1 % celkovych vydaju na VaV
pfedstavuji ostatni zdroje, kam spadaji napfiklad pfijmy vysokych Skol nebo neziskovych

organizaci, které nepochazi ze statniho rozpodétu.

Za pomérné vysokym meziroCnim navySenim celkovych vydajd na VaV stoji rist
podnikatelskych vydaji do oblasti VaV. V roce 2023 dosahly podnikatelské vydaje na VaV
87,6 mld. K& (tj. meziro¢ni narist o 7 %). Vyznamnou ¢ast vydaju v podnikatelském sektoru

vynakladaji velké podniky s vice nez 250 zaméstnanci.

Z hlediska védnich oblasti je vynakladana téméF polovina vydaji na VaV (49 %)
v technickych védach a 37 % v pfirodnich védach. Nejvice prostfedkd na VaV dlouhodobé sméfuje
zejména do automobilového primyslu a do sektoru informaénich a komunikaénich technologii
(ICT).

Vydaje na VaV z vefejnych zdrojii dosahly v roce 2023 na 50,1 mld. K& (zdroje ze SR CR

Cinily 41,8 mid. K& a ze zahranic¢i 8,3 mid. K&).

Graf B.2.1: Celkové vydaje na VaV (GERD) v CR vletech 2012-2023 podle zdrojli
financovani (v béznych cenach)
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V mezinarodnim srovnani CR nedosahuje priiméru EU27 v podilu celkovych vydaj na VaV
vyjadienych v % HDP. Zatimco v tomto ukazateli CR v roce 2022 dosahla na 1,89 %, primér
EU27 byl 2,27 % (nejvétsi podil v ramci EU27 vykazuje Svédsko s 3,47 %). Od roku 2020 Ize
sledovat klesajici trend vySe celkovych vydaji na VaV prepoétenych na HDP, v roce 2023 tento
podil poklesl z 1,89 % na 1,83 %.2

Graf B.2.2: Celkové vydaje na VaV podle zdroju financovani v zemich EU27 (2016 a 2022)
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Zdroj: Eurostat, viastni dopocty
Pozn.: Zahrani¢ni zdroje (Rest of the world — European Commission a International Organisations); Ostatni zdroje
(Private non-profit-sector a Rest of the world — other a nezafazené). U stat AT, BE, CY, DK, DE, EL, IR, LU a SE nejsou
dostupné nekteré hodnoty za roky 2016 nebo 2022, proto jsou pouzity hodnoty z pfedchozich let.

Na celkovych vydajich na VaV se z 91 % podilely bézné vydaje (68 % mzdové vydaje
a z 33 % ostatni bézné vydaje). Podil investi¢nich vydaja byl v roce 2023 pouze 9 % (napfiklad
v letech 2011-2015 se pohyboval okolo 20 %). Nejvétsi narist mzdovych vydajd ve srovnani let
2016 a 2023 je zaznamenan u podnikatelského sektoru, kde se mzdové vydaje zvysily o vice nez
110 %. Coz samoziejmé koreluje s rostoucimi vydaji na VaV z podnikatelskych zdroju
a s rostoucim pocétem zaméstnanci VaV v podnikatelském sektoru. Zatimco narGst mzdovych
vydaju v podnikatelském sektoru mezi roky 2016 a 2023 predstavoval vice nez 100 %, narUst
poctu zaméstnancu ¢inil 37 %3. Ve vladnim sektoru doslo k rastu po¢tu zameéstnancti o 5 % a tento
narlst byl doprovazen rlistem mzdovych vydaju o 60 %. V pfipadé vysokoskolského sektoru doslo

k nardstu poctu zaméstnancu o 31 %, pfi¢emz mzdové vydaje vzrostly o 60 %.

2 v gervnu 2024 Cesky statisticky Gfad (CSU) zvefejnil revidované narodni téty CR od roku 1990 do soudasnosti. Tato
mimoradna revize ovlivnila cely systém narodnich Gétd, véetné hlavnich makroekonomickych agregatll jako je HDP.
V pfedkladané Analyze se tato Uprava projevi adekvatni zménou vy$e celkovych vydaju na VaV vyjadifenych v % HDP,
atoizpétné v letech.

3 Indikator Full Time Equivalent (FTE) oznaduje jednotku, kterou je vyjadiena mira zapojeni i kapacita zatizeni
pracovnika pfepoctenou na plnou pracovni dobu vénovanou vyzkumnym a vyvojovym ¢innostem (tj. 100% kapacitu).
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https://csu.gov.cz/produkty/mimoradna-revize-narodnich-uctu

V CR dlouhodob& miFi nejvétsi podil vydaji na VaV na aplikovany vyzkum (45 %)
a na experimentalni vyvoj (31 %), pficemz jasna dominance téchto vydaji je zfetelna
v podnikatelském sektoru. Ve vladnim a vysoko$kolském sektoru naopak prevladaji vydaje
na ¢innosti VaV zamérené na zakladni vyzkum. Tato skuteénost miize vést k oslabeni spoluprace
mezi vysokoSkolskym a vladnim sektorem se sektorem podnikatelskym. Projevujicim

se dusledkem je poté pomérné nizky objem toku finanénich prostfedkd mezi témito sektory.

Financni toky mezi sektory
Naprosta vétsSina podnikatelskych zdroji vynalozenych na VaV je k tomuto ucelu vyuzita
opét v podnikatelském sektoru. Pouze necelych 5 % podnikatelskych zdrojii se podilelo

na financovani VaV ve vladnim, vysokoskolském nebo soukromém neziskovém sektoru.

Objem smluvniho vyzkumu provadéného VO z vladniho a vysoko$kolského sektoru
(j. predevéim AV CR a vysoké $koly, VS) pro podnikatelsky sektor &inil v roce 2023 témé&F 8 %
objemu vydaju vefejného sektoru (domaciho i zahrani¢niho). V letech 2019 az 2023
se podnikatelské vydaje na financovani VaV provadéného ve vladnim sektoru podilely primérné
2,2mld. K& za rok. Ve vysokoskolském sektoru se objem smluvniho vyzkumu ve stejném

sledovaném obdobi pohybuje v priméru okolo 1 mid. K&.

Vefejné financni zdroje sméfovaly pfedeviim do VaV provadéného ve vladnim
a vysokoskolském sektoru, celkem bylo zapojeno 42,1 mld. K& z vefejnych zdroju (z domacich
37 mld. K& a ze zahrani¢nich 5,1 mld. K&). Naopak podnikatelské subjekty ziskaly pfimou vefejnou

podporu ve vySi 6,9 mld. KE (z domacich 4,1 mld. K& a ze zahrani¢nich 2,8 mid. K&).

V podnikatelském sektoru pfevaznou ¢&ast financnich prostfedku (65 %) na VaV v roce
2023 spotiebovaly soukromé podniky pod zahrani¢ni kontrolou, ve vladnim sektoru to byly ustavy
AV CR (67 %) a ve vysokoskolském sektoru vefejné a statni VS (94 %).
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Schéma B.2.3: Finanéni toky ve VaV mezi sektory v roce 2023

Subjekty v sektoru provadéni VaV
(potet ekonomickych subjektii/potet vyzkumnych pracovist):

Sektory
rovadéni VaV:
P 164 703 398 67 1334, neziskové
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f/_\ \ i oSoukromé podniky pod zahranini
. e . .. I | 65% Ve kontrolou (610/623)
ostat - e -
N——
N J
Zdroj: CSU

Pozn.: Ve schématu jsou uvedené ostatni zdroje financnich prostfedkl na VaV, které tvofi viastni pfijmy vysokych Skol a soukromych neziskovych instituci nepochazejici ze statniho
rozpoctu, podnikatelského sektoru nebo ze zahrani¢i. VéSe téchto vydaju v roce 2023 presahuje 1,9 mid. K¢. Tyto zdroje jsou z 90 % alokovany ve vysokoskolském sektoru a jde
pfedev§im o poplatky jednotlivych studentt, predplatné casopist, prijmy z publikaénich ¢innosti apod. Pocet subjekt( v sektorech VaV v zavorce uvadi primérny pocet pracovist.
Podet pracovist AV CR je uveden dle metodiky CSU, nebot z divodu regionéiniho &lenéni sleduje CSU zviast udaje za vice pracovist nékterych ustavii (Botanicky Ustav, Historicky
ustav, Ustav fyziky plazmatu). Soukromy neziskovy sektor zahrnuje neziskové instituce, které jsou samostatnymi prévnickymi osobami, poskytuji sluzby domécnostem a jsou

soukromymi netrznimi vyrobci.
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B.3 Prima verejna podpora VaV

TéméF 40 % prostfedkil vynalozenych v CR na VaVal je financovano z vefejnych zdrojti
formou pfimé podpory. VétSinu z této Castky tvofi vefejné domaci zdroje, zbyla €ast jsou pak
vefejné zdroje ze zahranidi. Zbyvajici &ast prostiedkd vynaloZzenych v CR na VaVal (60 %)

je financovana z podnikatelskych zdroju.

Verejnymi domacimi zdroji podpory VaVal jsou predev§im prostfedky ze statniho rozpoctu
na VaVal. Tato podpora cili na dlouhodobou stabilizaci a predvidatelnost financovani systému
VaVal se snahou o posileni institucionalniho financovani. Dale je smyslem podpory VaVal ze
statniho rozpoctu reagovat na dynamicky vyvoj ekonomiky a spoleénosti (véetné rychlého rozvoje
novych technologii) a na vyuzivani vyzev, minimalizaci rizik a odvraceni hrozeb, kterym muze

spole¢nost v budoucnu celit.

SR na VaVal v roce 2023 dosahl rekordnich 40,2 mid. K¢, tj. ve srovnani s rokem 2020
zaznamenal narQist o 4 mid. K& Tento narlst umoznil pfedevSim navySeni vydaji na polozku

institucionalni podpory na DK RVO.

SR na VaVal na rok 2023 je strukturovan do 15 rozpoctovych kapitol, pfiéemz prostfedky
rozpoc¢tované na jejich ,provoz” €inily bezmala 2,0 mld. K¢ (j. 5,1 %). Z toho 1,5 mld. K& Cinily
naklady na &innost AV CR, ztoho je pfiblizné 1,4 mld. K& dale poskytovano Gstavim AV CR

na aktivity spojené s VaVval.

Graf B.3.1: Vyvoj rozpoétovanych institucionalnich a ucelovych vydaji statniho rozpoctu
na VaVal (v mld. K¢)
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Zdroj: zakony o stéatnich rozpoctech v prislusnych letech
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Pro CR jsou hlavnimi zdroji vefejné podpory ze zahraniéi zejména fondy EU (dfive
oznacovany jako ESIF) a ramcové programy (RP) EU. Pro toto financovani je charakteristicky

cyklicky vyvoj, a to z dlivodu navazani finanénich prostfedk( na 7leta programova obdobi.

Dle udaji Ceského statistického ufadu (CSU) se nejvice prostiedkil EU &erpalo mezi lety
2012-2015 (celkem 51,3 mid. K¢), v letech 2014 a 2015 dokonce vice nez 13 mid. K& ro¢né.
Aktualné se prostfedky Cerpaji v niz§i mife, po pozvolném nastupu (z divodu nabéhu nového
programovaciho obdobi) v letech 2016 a 2017 doslo k ustaleni na pfiblizném ro&nim €erpani okolo
8 mid. K& (konkrétné vroce 2022 to bylo 9,5mld. K& ovSem vroce 2023 kleslo cerpani
z prostfedkd EU na opét vysi 8,3 mid. K&).

Graf B.3.2: Podil vefejné podpory na VaV ze zahrani€i na celkové verejné podpore v zemich
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Zdroj: Eurostat (online data code: rd_e_gerdfund)
Poznamka: Verejny sektor je definovan jako soucet: Government sector, Higher education sector, Rest of the world —
European Commission and Rest of the world — international organisations.
U statu AT, BE, DK, DE, EL, IR, LU a SE nejsou dostupné nékteré hodnoty za roky 2016 nebo 2021, proto jsou pouZity
hodnoty z pfedchozich let

Nejvyssi podil prostfedkd z EU tvofi prostfedky ¢erpané prostfednictvim OP JAK a OP TAK.
Oba maji programové obdobi 2021-2027. Pfedpokladana alokace na podporu VaVal v ramci

OP JAK je 43 mld. K& a v ramci OP TAK je 31,1 mid. K&.

RP pro vyzkum, vyvoj a inovace predstavuji patef védecko-technické politky EU a pro
vyzkumné organizace a tymy z CR jsou pFileZitosti zapojit se do spoluprace se $pickovymi
védeckymi pracovisti. Aktualné je v programu Horizont Evropa planovany rozpocet 95,5 mid. EUR,

ktery je rozdélen mezi ffi pilife.

DalSimi vefejnymi zahraniCnimi zdroji jsou finanéni prostfedky z mezinarodnich, vladnich
Ci vefejnych organizaci mimo EU (napf. CERN, Institut Laue-Langevin, ESA, NATO, OECD, OSN,
WHO, Norské fondy / EHP aj.).
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Systém vicezdrojové pfimé podpory VaVal v CR
S ohledem na zpuUsob pfimého financovani VaV z vefejnych zdroju (viz Schéma B.3.3)
je typické vicezdrojové financovani vyzkumnych organizaci, a tedy jejich financovani od vice

poskytovatell skrze vice kategorii podpory.

Schéma B.3.3: Schéma piimé podpory VaVal a finanéni prostiedky v roce 2023 (v mil. K¢)
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Pozn: ¢astka uvedenéa bez zavorek je rozpocltovana; ¢astka uvedena v hranaté zavorce je skutecné Cerpana,; castka
uvedena v kulaté zavorce je skutecné ¢erpana z OP ¢ast EU

AV — vefejné vyzkumné instituce, které zfidila AV CR dle zékona & 341/2005 Sb.; VS — vysoké $koly (vefejné, statni
a soukromé); SP — statni prispévkové organizace, organizacni sloZky statu a vefejné vyzkumné instituce mimo ustavi
AV CR a statnich vysokych $kol; PF — prévnické a fyzické osoby, jednotlivci a instituce nespadajici do 24dné z vyse
uvedenych skupin, napf. akciova spole¢nost, spole¢nost s rucenim omezenym, obecné prospésna spolec¢nost, nadace,
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oblanské sdruzeni | PROJEKTY — grantovy nebo programovy projekt; SVV — specificky vysokoSkolsky vyzkum;
INFRA — projekty VVI; SDILENE CINNOSTI — Projekty sdilenych &innosti; SPOLUFIN — spolufinancovéni OP; MEZINAR
— mezinarodni spoluprace; RVO — dlouhodoby koncepéni rozvoj VO
Cerpana pfima podpora ze statniho rozpoétu a operaénich programt v CR

Podle udaju IS VaVal celkova Cerpana podpora subjektll provadéjici VaVal ze statniho
rozpoétu vroce 2023 cinila 39,6 mid. KE a Cerpana podpora zfondl EU (ti. OP ¢ast EU)

dosahovala 5,6 mid. K&.

Nejvétsi objem podpory ze statniho rozpodtu dlouhodobé &erpaji VS, v roce 2023 &erpaly
podporu ve vy$i 18,7 mid. K&. Druhy nejvétsi objem &erpané podpory pfipadl ustavim AV CR a to
9,5 mld. K¢, organizace z podnikatelského a neziskového sektoru Cerpaly 4,8 mid. K& a zbylé,

predevsim tzv. resortni vyzkumné organizace, ziskaly podporu ve vySi 4,4 mid. K&.

Nejvyssi objem vefejnych zahrani¢nich zdroji na aktivity VaVal v ramci OP Cerpaly v roce
2023 subjekty z podnikatelského a neziskového sektoru (3,7 mid. K¢). DalSimi vyznamnymi
prijemci z pohledu objemu &erpané podpory z OP jsou VS (1,3 mid. K&), AV CR &erpala
457 mil. K€ a nejméné resortni vyzkumné organizace (154 mil. K&).

Graf B.3.4. Objem prostiedkli SR a ¢asti OP na VaVal €erpanych skupinami prijemct v roce
2023 (v mil. K¢&)
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Zdroj: IS VaVal, export dat 22. 8. 2024

Nejsou zahrnuty finance uréené na poplatky za uUcast CR v mezinérodnich programech VaV aza &lenstvi
v mezinarodnich organizacich VaV.

AV — vefejné vyzkumné instituce, které zridila AV CR dle zakona &. 341/2005 Sb.; VS — vysoké Skoly (verfejné, statni
a soukromé); SP — statni pfispévkové organizace, organizacni sloZky statu a vefejné vyzkumné instituce mimo ustavi
AV CR a statnich vysokych $kol; PF — prévnické a fyzické osoby, jednotlivci a instituce nespadajici do Zadné z vyse
uvedenych skupin, napf. akciova spole¢nost, spole¢nost s rucenim omezenym, obecné prospésna spolec¢nost, nadace,
obcCanské sdruzeni

Institucionalni podpora ze statniho rozpoctu
VS spole¢né s ustavy AV CR maiji pfevazujici podil institucionalni podpory, coz je v souladu
s tim, Ze nejvétsi objem institucionalni podpory na DK RVO poskytuji v CR ze svych kapitol MSMT
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aAV CR. V roce 2023 &erpaly vefejné a soukromé VS prostfedky na DK RVO ve vys$i témér
8,9 mld. K¢& a ustavy AV CR &erpaly 5,5 mid. K&.

v v

institucionalniho financovani. Tuto pfevahu lze povazovat za zadouci. Naopak u vefejnych

subjektu by indikovala zvy$ené riziko meziro¢ni nestability ve financovani.

Resorty MD, MZP, MZV a MPSV jsou poskytovateli pouze institucionalni podpory, uéelova

podpora je financovana skrz resortni programy v ramci kapitoly TA CR.
Ucelova podpora ze statniho rozpoétu

Ugelovou podporu poskytuji zejména GA CR v oblasti zakladniho vyzkumu (vyuZivaji ji
predevéim VS a ustavy AV CR) a TACR v oblasti aplikovaného vyzkumu (podpora smétuje
predevsim do podnik(l a VS). Ugelovou podporu ostatnich resort(i kromé jimi zfizenych subjekt(l ve
velké mife vyuzivaji také VS.

Graf B.3.5: Distribuce prostiredkli SR a ¢asti OP ¢erpanych skupinami pfrijemca v roce 2023
(v mil. KE)
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Zdroj: IS VaVal, export dat 22. 8. 2024 | Nejsou zahrnuty finance uréené na poplatky za tidast CR v mezinarodnich
programech VaV a za ¢lenstvi v mezinarodnich organizacich VaV.

AV — vefejné vyzkumné instituce, které zfidila AV CR dle zakona &. 341/2005 Sb.; VS — vysoké Skoly (vefejné, statni
a soukromé); SP — statni prispévkové organizace, organizacni sloZky statu a vefejné vyzkumné instituce mimo ustavi
AV CR a statnich vysokych $kol; PF — pravnické a fyzické osoby, jednotlivci a instituce nespadajici do 24dné z vyse
uvedenych skupin, napf. akciova spolec¢nost, spolecnost s ru¢enim omezenym, obecné prospésSna spolecnost, nadace,
obcéanské sdruzeni

V roce 2023 bylo podpofeno celkem 4 479 grantovych & programovych projekti: VS &erpaly
podporu na 3,1 tis. projektd, PF a AV cCerpaly podporu shodné na 1,4 tis. projektl a SP
na 0,9 tis. projektd. S ohledem na celkovy poéet VO jako jsou VS, astavy AV CR &i resortni VO,
je absolutni pocCet projektl pomérné vysoky a muze zvySovat vydaje spojené s hodnocenim

projektu na strané poskytovatelll i s administraci projektl na strané pfijemcu.
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Ugelova podpora poskytovana z kapitoly MSMT je specificka v tom, Ze zahrnuje dotaéni
tituly na projekty VVI pro VaVal a specificky vysokoskolsky vyzkum, které vS8ak maiji charakter

spise institucionalni podpory, kdy podpora neni poskytnuta na zakladé vysledku vefejné soutéze.

Operacni programy pro oblast VaVal

CR patfi mezi zemé& EU, které maji pomé&rné& vyznamny podil vefejné podpory VaVal
ze zahraniéi na celkové verejné podpore. Pro CR jsou kliGovymi zdroji zejména fondy EU a RP
EU.

Na posileni vyzkumnych kapacit v programovém obdobi 2014-2020 cilily zejména Operacni
program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani (OP VVV) a Operacni program Podnikani a inovace

pro konkurenceschopnost (OP PIK).

Navazujicimi opera¢nimi programy v letech 2021-2027 jsou OP JAK a TAK. Pfedpokladana
alokace na podporu VaVal v ramci OP JAK je 43 mld. K& avramci OP TAK je 31,1 mid. K¢.

Cerpani podpory z obou operaénich programd bylo zahajeno aZ v roce 2023.

— Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani:

Cerpana podpora na projekty VaVal v ramci OP VVV ¢&inila do roku 2022 témé&F 41 mid. Kg&.
Nejvétsi podil podpory ziskaly VS (59 %) a Ustavy AV CR (28 %). Vyznamna &ast podpory
(tj. 45 %) smé&fovala na podporu VVI, dale napf. projekty zaméfené na podporu mobility ziskaly
2,3 mld. K&. Nejvétsi podil podpory sméfoval do kraje Hlavni mésto Praha (53 %), s odstupem
druhy nejvySSi podil podpory Cerpaly vyzkumné organizace z Jihomoravského kraje (18 %).
V ramci OP VVV je evidovano pfes 21,5 tis. vysledkud, z toho jsou 56 % recenzované odborné
¢lanky. Na vzniku vysledku se podilelo pfes 13,6 tis. vyzkumnych pracovniku, z toho 15 % tvofili
zahraniéni vyzkumnici. Ukazalo se, ze 65 % participujicich védct z CR byli muzi. Z oborového
hlediska byla pfevazna &ast vefejné podpory (tj. pfes 75 %) Cerpana na projekty zamérfené

na pfirodni a technické védy.

— Operacni program Podnikani a inovace pro konkurenceschopnost:

V ramci OP PIK byly podpofeny projekty VaVal ve vysi 10,5 mid. K&. Nejvétsi podil podpory
ziskaly dle ocekavani podniky (92 %). Vzniklo pfes 2,5 tis. vysledkl, vétSinové aplikované
vysledky. Na vzniku vysledku se podilelo pres 3,0 tis. vyzkumnych pracovnikl, z toho 4 % tvorili
zahraniéni vyzkumnici. Celkem 86 % participujicich védct z CR byli muzZi. Z oborového hlediska
byla pfevazna &ast vefejné podpory (ij. pfes 75 %) Cerpana na projekty zaméfené na technické

védy.

— Operaéni program Jan Amos Komensky:

OP JAK cili na podporu rozvoje oteviené a vzdélané spolecnosti zalozené na znalostech
a dovednostech, rovnych pfilezitostech a rozvijejici potencial kazdého jednotlivce s tim,
Ze podpora povede krastu konkurenceschopnosti CR a zlep$eni Zivotnich podminek jejich

obyvatel. Struktura OP JAK reflektuje prioritni témata podporovana ze strukturalnich fondd EU
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v programovém obdobi 2021-2027. Z celkové alokace 84 mid. K¢ je téméF polovina (41 mid. K&)
uréena na Prioritu 1 - Vyzkum a vyvoj (17 mid. K& vysoké Skolstvi a 26 mld. K& regionalni Skolstvi).
Do konce prvni poloviny roku 2024 byly v OP JAK v Priorité 1 — Vyzkum a vyvoj zaregistrovany
zadosti o podporu ve vySi 46,1 mld. K&, pravnimi akty bylo pokryto 16,7 mid. K& a proplaceno

pfijemcum bylo 3,6 mid. K&.

— Operaéni program Technologie a aplikace pro konkurenceschopnost:

OP TAK cili na zvySeni pfidané hodnoty a produktivity malych a stfednich podnikt, podporu
rozvoje novych inovativnich firem a kliCovych dovednosti, usnadnéni chytrého pfechodu
k udrzitelné a digitalni ekonomice. Primarni zaméfeni OP TAK je na podporu malych a stfednich
firem, pfesto v nékterych pfipadech jsou podporovany i velké podniky (napf. mimo jiné v oblasti
VaV). Na podporu vyzkumu cili primarné Specificky cil 1.1 — Rozvoj a posilovani vyzkumnych
a inovacnich kapacit a zavadéni pokroCilych technologii (v Priorit¢ 1 — Posilovani vykonnosti
podnikl v oblasti vyzkumu, vyvoje a inovaci a jejich digitalni transformace). Celkova alokace OP
TAK je 81,5 mld. K&, z toho alokace na Prioritu 1 je ve vySi 30 mld. KE. Do konce prvni poloviny
roku 2024 byly v OP TAK v Priorité 1 zaregistrovany zadosti o podporu ve vysi 24,2 mid. K¢,
pravnimi akty bylo pokryto 3,5 mid. K¢ a proplaceno pfijemcim bylo 0,2 mid. K&.

Oborova struktura pifimé podpory

Z oborového hlediska sméfuje Udelova podpora v CR predevsim k podpofe pfirodnich
a technickych véd. Institucionalni podporu nelze v sou€asnosti spolehlivé oborové &lenit z diivodu

chybgjicich dat o distribuci uvnitf vyzkumnych organizaci (zejména vysokych skol).
Graf B.3.6: Rozlozeni pfimé podpory dle skupin obort a dle zdroje financovani (rok 2023)

100%

9%
6,5%
4%
5,7% =
75%
50%
71%
25% 48,5%
44,0%
38%
0%
Vefejné domaci Vefejné zahraniéni ucelova podpora ucelova podpora
(41,8 mid. K&) (8,3 mld. K&) PROJEKTY (19,3 mld. K&) VVI (2,0 mid. K&)
@ Piirodni védy @ Technické védy @ Lekaiske vady Zemédélské védy Socdialni védy @ Humanitni védy

Zdroj: CSU a IS VaVal, export dat 22. 8. 2024
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mid. K&

V pfipadé oborového srovnani Ucelové podpory na tzv. PROJEKTY# podle poskytovatele
je dle ocekavani podporovana skupina oborl Engineering and Technology predevSim
prostfednictvim programi TA CR. U tohoto oboru je stejné jako u Natural Sciences dominance
jednoho poskytovatele nejvyraznéjsi. V pfipadé skupiny obort Natural Sciences rozdélila nejvétsi
objem prostfedkii GA CR. Skupina oborii Medical and Health Sciences je nejvice podporovana
prostfednictvim MZd a MSMT. V pfipadé spoleenskych véd jsou dvéma nejvétsimi poskytovateli
podpory TA CR a GA CR. Na skupinu Agricultural and Veterinary Sciences pfispiva nejvic resortni
poskytovatel MZe. Resortni poskytovatel MK nejvice podporuje Humanities and the Arts.

Graf B.3.7: Uéelova podpora na PROJEKTY® ze SR skupinam oborGi vroce 2023
podle poskytovatele (v mid. K¢)
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®TACR ®GA CR ® MSMT @ MPO @ Ostatni resorty
Zdroj: IS VaVal, export dat 22. 8. 2024

Z mezinarodniho srovnani pfimé vefejné podpory z narodnich zdrojl je patrné, ze v CR
na rozdil od jinych statl vyznamné dominuje podpora pfirodnich véd, coz muze vést k tomu,
Ze pfima podpora udé&lovana né&kterym oborim je pak v CR nedostateéna. Napf. podil podpory
oborim ze skupiny Lékaiské védy, ale také oborim ze skupiny SpoleCenské védy, byl v minulych
letech ve srovnani s ostatnimi staty 2krat nizsi (viz vice Analyza stavu vyzkumu, vyvoje a inovaci

v Ceské republice a jejich srovnani se zahraniéim v roce 2021).

4 Tj. na grantové a programové projekty
5 Grantovy nebo programovy projekt
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B.4 Neprima verejna podpora VaV

V CR je vyuzivan jako nastroje nepfimé podpory VaVal dafovy odpoget (Government Tax
Relief for R&D Expenditures)®, zatimco v zahrani¢i je nepfima verejna podpora VaV d&innosti
provadéné v podnikatelském sektoru poskytovana soucinnosti i vice nastroju. Muze se jednat
napfiklad o dafiovy dobropis / slevu na dani, odpo¢ty od zakladu dané, odpisovou politiku, snizeni

odvodu socialniho pojisténi zaméstnavatele na VaV zaméstnance, podpora rizikového kapitalu atd.

O vzrastajici roli nepfimé podpory VaVal svédCi i fakt, Zze zatimco v roce 2000 mohly
uplatiiovat danové odpocty podniky v 19 zemich OECD, tak v roce 2022 se jednalo jiZ o 33 zemi
OECD (z 38 clenskych zemi). Také podil danovych odpoc¢td na celkové vefejné podpofe VaV
provadéného v podnicich vzrost v zemich OECD z jedné tfetiny (v roce 2000) na jednu polovinu
(vroce 2020). Vroce 2023 vyuzivalo dafovou formu podpory VaV 23 statd EU27 (tato forma
podpory neni zavedena v Lucembursku, Estonsku, Bulharsku a Malté). Naopak nékteré zemé
zavedly moznost vyuziti danové podpory VaV az v poslednich letech (a data zatim u vétSiny téchto

zemi nejsou dostupna — Némecko, Finsko, Kypr, LotySsko).

S ohledem na r@izné formy nepfimé podpory, které staty vyuzivaji, dochazi k rozdilim
v tzv. mife darfiové podpory vydaji na VaV (Implied Tax Subsidy Rates on R&D Expenditures),
ktera reflektuje pomysinou vysi dotace (pfed zdanénim) na jednu dodate¢nou jednotku vydajl
na VaV. Z mezinarodniho srovnani mezi vybranymi staty vyplyva, Ze nejvy$Si mira podpory
je v Portugalsku (39 %), CR patfi s 21 % ke statiim, které maiji stfedné vysokou miru podpory
(viz Graf B.4.1).

Soukromé podniky jsou v CR ze statniho rozpo&tu podporovany pfimou formou a od roku
2005 také nepfimou formou v podobé odcitatelnych polozek od zakladu dané z pfijm0 pravnickych
osob. Vroce 2022 uplatnilo dariovy odpocet vydaju na VaV 745 soukromych podnikd (v roce
predchozim 835 soukromych podniku), které ziskaly darfiovou podporu VaV ve vysi 3,1 mid. K¢’
(v pfedchozim roce 2,4 mid. KE&); objem odec¢tenych vydaju, tj. odCitatelna polozka, dosahl
16,3 mid. K& (v pfedchozim roce 12,8 mid. K&). Dariovy odpocet si uplatnila pfiblizné C&tvrtina

z celkového poétu soukromych podnik(i provadgjicich VaV v CR.

6 Dariova podpora VaV byla v Cesku zavedena v roce 2005 a je zaloZena na dafiovém odpoétu uznatelnych nakladti
(vydajt) na VaV od zakladu dané z pfijmu. Dominantni &ast dariové podpory VaV &erpaji soukromé podniky. CSU
publikuje statistiku nepfimé vefejné podpory od roku 2007.

7 Tato Castka se rovna 1,36 % z celkového inkasa statu na dani z pfijmu pravnickych osob, které v roce 2022 dosahlo
229 mid. K&.
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Graf B.4.1: Mira danové podpory (rok 2023)
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Zdroj: OECD (2023) | Data reflektuji scénar pro velké podniky (LE) a malé a stfedni podniky (SME) dosahujici zisk

Prudky meziro€ni nartst odectenych vydaji na VaV (potazmo ziskané darové podpory)
je zplsoben zapojenim nevyuzitych vydaji na VaV z predchozich let u nékolika velkych firem

pusobicich ve zpracovatelském pramysilu.

U poctu podnikd vyuzivajicich dafiovou podporu VaV Ize do roku 2015 vysledovat rostouci
trend, ale od roku 2015 je trend klesajici (vyjma roku 2021). V sumé odcitatelnych polozek nelze
vysledovat zadny dlouhodoby trend. Zatimco pocCet pravnickych osob uplathujicich odcitatelné

podpora VaV je naopak nejvyssi od zavedeni dariové podpory VaV (1. od roku 2005).8

Vyse uvedeny stav mize svédcit o tom, Ze souCasné nastaveni tohoto finan¢éniho nastroje
nemusi vyhovovat pozadavkim podnikl, resp. Ze existuji faktory, které mohou podniky

od vyuzivani tohoto nastroje odrazovat.

PFileZitosti, jak podpofit inovaéni vykonnost CR a zvysit motivaci subjektd v podnikatelském
sektoru k aktivitam VaV, maze pro CR byt hledani vhodné kombinace nastrojii pfimé a nepfimé

podpory.

8 Dariovou podporu VaV mohou vyuzivat i vefejné podniky. V roce 2022 vyuzilo tuto moznost jen 11 vefejnych podniku
provadéjicich VaV (z 57 verejnych podniku), tyto podniky dosahly na danovou podporu 6,5 mil. KE. Vefejné podniky
nejsou soucasti dalsiho zkoumani v tomto dokumentu.

34



Graf B.4.2: Vyvoj pfimé a nepfimé veiejné podpory VaV v soukromych podnicich v CR
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Zdroj dat: CSU podle administrativnich dat Generélniho finanéniho feditelstvi (GFR), CSU — $etfeni o VaV (VTR 5-01)
Pozn.: Publikovana data zahrnuji pouze nefinancéni podniky (ISEKTOR 11) a financni podniky (ISEKTOR 12).
Osoby samostatné vydélecné ¢inné (ISEKTOR 141) nejsou zahrnuty.

Z podnik vyuzivajicich dafiovou podporu VaV je 71 % domacich a 29 % jsou podniky
pod zahraniéni kontrolou (tento pomér je v poslednich letech stabilni). Domaci podnik primérné
ziskal danovou podporu VaV ve vysi 3 mil. K&, zatimco podnik pod zahrani¢ni kontrolou ziskal
primérné danovou podporu 7 mil. KE (domaci podniky jsou pfedev§im mensi velikosti, z ¢ehoz

vyplyva niz8i ¢astka odcitatelnych polozek).

Zatimco v celkovém poctu podnik(l provadéjicich VaV i v poétu podnikGl vyuzivajicich
danovou podporu VaV je vice soukromych domacich podniku, v oblasti vynaloZzenych prostfedku
na VaV ¢&innosti (do roku 2021 i danové odpocty VaV) znacné prevazuji podniky pod zahraniéni

kontrolou.

V roce 2022 uplatnilo dariové odpodty vydaju na VaV nejvice podnikl ze skupiny malych
podnikl (39 %), tato kategorie podnikd vSak ziskala nejnizSi ¢astku dafiové podpory VaV (6 %).
Skupina stfednich podnikl je ve vySe uvedené oblasti zastoupena 33 % (13 % podil na celkové

danové podpore) a velké podniky 28 % (80 % podil na celkové darnové podpore).

Dle odvétvovych sekci dosahly na nejvétsi danove odpocty na VaV podniky
ve zpracovatelském prumyslu (57 %) a podniky v oblasti informaéni a komunikacni €innosti (18 %).
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Graf B.4.3: Nepfima podpora VaV v soukromych podnicich podle jejich velikosti
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Zdroj: CSU podle administrativnich dat Generélniho finanéniho feditelstvi (GFR) | V grafu neni uvedena nepfimé
podpora verejnym podnikim, nebot pocet vefejnych podniki uplatriujicich odecet se pohybuje v fadu jednotek,
a i celkova vy$e nepfimé podpory ve srovnani se soukromymi podniky byla zanedbatelna.

Z mezinarodniho srovnani vyplyva, ze CR patfi mezi staty s relativné nizkou nepfimou
podporou vyjadfenou jako % HDP. Pokud by se CR vydalo cestou zvy$eni dafiové podpory VaV,
pfibliZzilo by se statim jako Nizozemsko, Rakousko & Belgie. V pfipad&, Zze by v CR dochéazelo
s rostouci dafiovou podporou VaV ke sniZeni pfimé podpory, priblizilo by se CR statiim jako
Spanélsko, Italie, Irsko, Portugalsko. Tfetim moznym scénafem by byl rist obou podpor VaV,

v tom pFipadé by CR nasledovalo scénaf Norska, Velké Britanie a Francie.

36



Graf B.4.4: Prima anepfima podpora VaVal v podnikatelském sektoru jako % HDP
v mezinarodnim srovnani (pramér za roky 2017-2021)

0,20

0,15

0,10

P¥imd podpora (% HDP)

0,05

0,00

Nepfima podpora (% HDP)

Zdroj: OECD — Main Science and Technology Indicators R&D Tax Incentive Indicators
Pozn.: CZE (2020)* verejna podpora zahrnuje i ¢ast verejné zahranicni zdroje. Ve sledovanych letech v néasledujicich
zemich neexistovala nepfimé verejna podpora VaV prostrednictvim dariovych ulev ¢i jiné dariové podpory: Bulharsko,
Estonsko, Finsko, Kypr, Lucembursko, Némecko a évycarsko.
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Graf B.4.5: Mezinarodni srovnani vyvoje nepfimé podpory VaVal v podnikatelském sektoru
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C. Lidé ve VaVal

% g LIDE VE VaVal
B B - Vyzkumni pracovnici

- Genderové hledisko
- Mladi védci
- Vé&dci v zahraniéi a zahrani¢ni absolventi v CR

C.1 Vyzkumni pracovnici

V roce 2023 pracovalo v CR 85,5 tisic osob ve VaV (Full Time Equivalent, FTE, pfepoéteny
pocet), tj. ve fyzickych osobach (Headcount, HC) téméf 123 tisic osob. Podil pfepocétenych osob
zaméstnanych ve VaV na celkovém poc¢tu vSech zaméstnanych byl 1,6 %. Na 1 tisic

zaméstnanych osob pfipada 15,9 zaméstnanych ve VaV (FTE). Zastoupeni Zen mezi pracovniky

Nejvyssi poCet zaméstnancl ve VaV vykazuje podnikatelsky sektor (podil podnikatelského
sektoru na celkové zaméstnanosti ve VaV stale roste). Oproti pfedchozimu roku do8lo k mirnému
poklesu poctu zaméstnanci VaV ve vladnim a vysokoSkolském sektoru, naopak soukromy
neziskovy sektor vykazuje nejvySSi poCet zaméstnancu ve VaV od zacatku sledovaného obdobi
(2005).

Graf C.1.1: Vyvoj poctu zaméstnanct ve VaV a podil dle pracovnich ¢innosti (FTE, 2005—
2023)
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VétSinu zameéstnancu VaV tvofi vyzkumni pracovnici (57 %), nasleduji technicti pracovnici
(30 %) a ostatni pracovnici (13 %). V CR v roce 2023 pracovalo 48 775 vyzkumnych pracovniki
(FTE), coz je o 627 zaméstnancl méné nez v roce predchozim. Vice nez polovina vyzkumnych
pracovnikll pusobi v podnikatelském sektoru, 28 % v sektoru vysokoskolském a 17 % v sektoru

vladnim.

Z pohledu védnich oblasti je nejvétSi zastoupeni vyzkumnych pracovnikd v technickych
(43 %) a pfirodnich (37 %) védach. Nejvice vyzkumnych pracovnikl v ramci podnikatelského
sektoru pusobi v oborech primysl a stavebnictvi (45 %), informacni technologie a komunikacni

¢innosti (26 %) a profesni, védecké a technické €innosti (21 %).

Nejvice vyzkumnych pracovnik(l je zaméstnano v Praze (40 %) a Jihomoravském kraiji

(20 %), naopak nejméné v Karlovarském, Usteckém kraji a na Vysog&iné.

V Zebfigku srovnani absolutniho podtu vyzkumnych pracovnikG u zemi EU27 se CR
nachazi uprostfed. Horsi pozici ma CR v relativnim poétu vyzkumnych pracovnikG na vSech

zaméstnanych osobach.

Graf C.1.2: Pocet vyzkumnych pracovnikli v mezinarodnim srovnani (FTE, 2022)
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V poslednich letech je patrny trend rustu primérnych ro¢nich mzdovych nakladia na 1 FTE
pracovnika ve VaV. Rozdilna je ovSem intenzita rlstu prdmérnych ro¢nich mzdovych nakladd mezi
jednotlivymi sektory provadéni VaV. Nejrychleji rostouci pramérné ro¢ni mzdové naklady jsou
v podnikatelském sektoru (stejnou intenzitu kopiruje zpracovatelsky primysl). Pramérné rocni
mzdové vydaje na 1 FTE pracovnika VaV jsou v podnikatelském sektoru pres 1 mil. K&, u ustavu

AVCR 850 tis. K& a na VS jsou nejniz8i ze sledovanych skupin (700 tis. Kg&).
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Graf C.1.3: Vyvoj mzdovych a investi¢nich naklada a poctu vyzkumnych a ostatnich pracovniki ve VaV (FTE)
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C.2 Genderové hledisko

Zastoupeni zen a muzti ve VaV

Stale trva genderova nevyvazenost vyzkumnych pracovnikd ve vSech sektorech. Podil zen
na vyzkumnych pracovnicich CR (ukazatel HC) se pohybuje stejné jako v predchozich letech
pouze okolo 28 % (mezi technickymi pracovniky 30 %, mezi ostatnimi pracovniky 48 %)
a zastoupeni muzi ma rostouci tendenci. Nejvétsi genderovy nepomér mezi vyzkumnymi
pracovniky je v podnikatelském sektoru (pouze pfiblizné 15-16 % zen). Naopak nejvétsi
zastoupeni Zen na vyzkumnych pracovnicich je ve vladnim sektoru (42 %), ve vysoko$kolském
sektoru 37 %. Jedinymi druhy pracovisté, kde podil Zzen prevazuje nad podilem muzu, jsou

zdravotnicka zafizeni (61 %) a knihovny, archivy a muzea (50,3 %).

Nejblize parité mélo v roce 2023 zastoupeni zen v lékafskych védach — 49,4 % (v prepoctu
na FTE 51,3 %). Za uspokojivy Ize také povazovat podil Zzen v zemédélskych védach, socialnich

védach (26 %).

Z pohledu CZ-NACE prevazuji Zzeny nad muzi na pozicich vyzkumnych pracovnikd v sekci
kulturni, zabavni a rekreaéni &innosti a v sekci zdravotnictvi a socialni péce (51 %). Naopak

(13 %).

Dle kraje provadéni VaV c¢innosti dosahuji Zzeny nejvétsiho zastoupeni v kraji JihoCeském

e

(12 %).

Nepfiznivy stav v zastoupeni zen napfi¢ idealni profesni drahou védce ilustruje graf C.2.1.
Zatimco podil Zzen mezi studujicimi magisterského studia je vyrazné vétSi nez podil muzd,
pfi porovnani podilu zen a muzd mezi studujicimi doktorského studia dochazi k vyraznému
propadu, ktery je jesté vyraznéjSi v zastoupeni Zen na pozici vyzkumnych pracovniki
(kde nedosahuji ani tfetinového zastoupeni). Specificky v pfirodnich védach je patrné, Ze velka
¢ast Zen, které uspésné dokoncCi doktorské studium, nepokrauje ve vyzkumné profesi, coz Ize

povazovat za indikaci neuspéchu kvalifikované zeny se ve védé udrzet.
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Graf C.2.1: Casové srovnani zastoupeni zen a muz( na jednotlivych stupnich idealné
typické drahy (v %; HC), roky 2005 a 2023
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Zdroj: vlastni zpracovani dle MSMT, Statistika vykonovych ukazatelii vefejnych a soukromych vysokych $kol CR (export
k 27. 11. 2024); CSU, Ukazatele vyzkumu a vyvoje

CR obsazuje v ramci EU27 posledni pfi¢ky v zastoupeni Zen na vyzkumnych pozicich.

Graf C.2.2: Zastoupeni zen na vyzkumnych pracovnicich v mezinarodnim srovnani
(FTE, 2022)
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Pozn.: Francie — udaje za rok 2017; Dansko a Némecko — udaje za rok 2019; Rakousko, Kypr, Irsko, Lucembursko
a Svédsko — udaje za rok 2021; Belgie, Finsko a Nizozemsko — hodnoty celkem (bez uvedeni zastoupeni Zen)
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Plany genderové rovnosti

Jednou ze zakladnich hodnot EU a ERA je genderova rovnost. Diraz na genderovou
rovnost na evropské urovni doklada i skute€nost, ze od roku 2022 jsou plany genderové rovnosti
VO podminkou pro u¢ast v programu podpory vyzkumu Horizont Evropa (od roku 2023 je vyzaduje
také GA CR a dal$i poskytovatelg).

Plan genderové rovnosti (GEP) je nastroj k systematickému feSeni genderové rovnosti
v instituci, zaroven je souborem zavazk( a opatfeni, ktera cili na genderovou rovnost v instituci

prostfednictvim udrzitelné transformace organizacnich procesd, struktur a kultury.
Podle EK musi GEP obsahovat dvé sady prvk:

— sadu &tyf minimalnich povinnych pozadavku (zvefejnéni a oficialni schvaleni dokumentu;
vyhrazené zdroje; sbér dat a monitoring; realizace Skoleni),

— analyzu a opatfeni v péti oblastech (sladovani osobniho a pracovniho Zivota
a organizaéni kultura; genderova vyvazenost ve vedoucich a rozhodovacich pozicich; genderova
rovnost pfi nadboru a kariérnim postupu; integrace genderové dimenze do obsahu vyzkumu

a vyuky; opatfeni proti generové podminénému nasili véetné sexualniho obtéZzovani).

GEP mimo jiné pfispiva k naplfiovani opatfeni 10 NP VaVal 2021+ Vytvofeni prostfedi
pro rust motivace k vyzkumné kariéfe jako nastroj zaméreny na snizovani genderové rovnosti,
zlepSeni podminek pro sladovani rodinného a profesniho zZivota, transparentnost a kvalitu Fizeni
lidi. Dale GEP pozitivné ovliviiuje opatfeni 12 NP VaVal 2021+ Vytvareni podminek pro kombinaci

vyzkumné prace a rodicovstvi a pro uplatnéni Zen po matefské dovolené.

Narodni kontaktni centrum (NKC) — gender a véda uvefejnilo zpravu tykajici se plant
genderové rovnosti v organizacich vefejného sektoru realizujicich vyzkumnou d¢innost (stav

k lednu 2023). Hlavnimi zjisténimi jsou:

— GEP ma 66 % organizaci veFejného sektoru (z toho ma GEP 71 % VS a 64 % VVI),

— vysoky narust poctu instituci s GEP vroce 2022 (z 11 instituci vroce 2021
na 69 instituci),

— GEP vétSinou kopiruji povinné minimalni procesni pozadavky; vSechny povinné
pozadavky najednou splfiuje jen 34 % organizaci realizujicich vyzkumnou cinnost ve vefejném
sektoru (tj. jen 51 % instituci s GEP),

— sice nepovinnou, ale dulezitou ¢asti GEP je plan implementace, ten viastni jen
73 % instituci, které GEP maji,

— v8echny tematické oblasti, které EK doporuCuje pokryt, ma ve svych GEP jen
44 % instituci z téch, které GEP maji,

— GEP VS jsou ve srovnani s GEP VO konzistentng;si.

V navaznosti na zminéné poZadavky programu Horizont Evropa a GA CR zaznamenava

NKC — gender a véda od roku 2021 vzrustajici a od roku 2023 stabilné vysoky zajem o konzultace

43



(pisemné i ustni, kolem ftficeti ro€né) a Skoleni tykajici se planu genderové rovnosti, pozadavku
programu Horizont Evropa, i témat tykajicich se problematiky genderové rovnosti ve vyzkumu (bylo
uspofadano 11 Skoleni v roce 2021, 16 v roce 2022 a 21 v roce 2023). Nejvétsi poptavka se tyka
témat genderové dimenze ve vyzkumném obsahu a problematiky genderové podminéného nasili

a sexualniho obtézovani v instituci.

C.3 Mladi védci

Platforma pro vzajemnou interakci vyzkumnych pracovnikl(, podnikateld, univerzit
a podnikl EURAXESS zvefejnila novy navrh klasifikace vyzkumnych pracovnikd, ktera ma za cil
informovat o riznych charakteristikach, které mohou mit vyzkumni pracovnici v pribéhu své
kariéry. Popisuje Ctyfi Siroké profily, které se vztahuji na vSechny vyzkumné pracovniky pracujici

v soukromém i vefejném prostoru:

— R1 — Vyzkumny pracovnik prvniho stupné (do ziskani doktoratu) — tito pracovnici
provadéji pod dohledem vyzkum v primyslu, vyzkumnych Ustavech nebo na univerzitach. Patfi
sem i studenti doktorského studia.

— R2 — Uznavany vyzkumny pracovnik (drzitelé doktoratu nebo rovnocenného titulu, ktefi
jesté nejsou zcela samostatni, neziskali je$té vyznamnou miru nezavislosti).

— R3 — Etablovany vyzkumny pracovnik (vyzkumni pracovnici, ktefi dosahli urcité urovné
nezavislosti), Navazuje spolupraci s pfislusnymi pramyslovymi vyzkumnymi nebo vyvojovymi
skupinami. Tito pracovnici jiz komunikuji svij vyzkum s vyzkumnou komunitou a SirSi spolecnosti,
dokazi vytvaret vyzkumna konsorcia a zajiStovat financovani vyzkumu / rozpocty / zdroje
od vyzkumnych rad nebo primyslu, plsobi jako mentor pro ostatni.

— R4 — Vedouci vyzkumny pracovnik (vyzkumny pracovnik, ktery je vedoucim
pracovnikem ve své vyzkumné oblasti nebo oboru). Jedna se o vyzkumného pracovnika, ktery
vede svou oblast vyzkumu nebo obor. Patfi sem vedouci vyzkumné skupiny nebo vedouci
primyslové laboratofe VaV. V této kapitole je dale vénovana pozornost zejména skupiné

R2 a ¢aste¢né R3.

Na &eskych VS vroce 2023 Gsp&$né ukongilo doktorské studium pres 2 273 absolvent
(ti. meziro€ni narust o 229 absolventl). Zatimco v pfedeslém desetileti je patrny rostouci trend
poctu absolventt doktorského studia, od roku 2010 dochazi meziroéné k pozitivnim i negativnim

vykyvim s po¢tem absolventt mezi 1,9-2,5 tisic ro¢né.

Ze vSech absolventd doktorského studia v roce 2023
— 25 % byli cizinci,
— 58 % absolventl studovala prezenéni formou,
— 44 % byly Zeny,

— nejvice (26 %) absolventl je z oboru pfirodni védy, matematika a statistika,
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— 23 % absolventl mélo trvalé bydlisté v zahranici; 18 % v Praze a 14 % v Jihomoravském

kraji; nejméné (1 %) v Karlovarském kraji°.

Graf C.3.1: Absolventi doktorského programu vzdélavani na VS v CR
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Zdroj: viastni zpracovéani dle CSU

Ve srovnani let 2003 a 2023 vzrostl po¢et absolventl doktorského studia ve vSech oborech
vzdélavani s vyjimkou oboru obchod, administrativa a pravo, kde se pocCet absolventl drzi
na stejné urovni (v tomto oboru rostl poéet absolventl do roku 2012, kdy dosahl 312 absolventd,
a dale opét vykazuje klesajici trend). Nejvice absolventl je z oboru pfirodni védy, matematika

a statistika, technika, vyroba a stavebnictvi.

Graf C.3.2: Absolventi doktorského studia dle skupin obort vzdélavani
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9 Trvalé bydli$té studenta je vztaZzeno k dobé& zapisu studenta na VS.
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V EU27 v roce 2022 uspésné ukoncilo doktorské studium 99,2 tis. absolventt (v roce 2015
témé&F 106 tis. absolventd), nejvice v Némecku (28 %) a Francii (15 %), podil CR na absolventech
doktorského studia v EU27 je 2,1 %. NejvétSi procentudlni narGst mezi roky 2015 a 2022
je na Malté (coz je ovlivnéno velmi nizkym pocétem absolventl v roce 2015) a Lucembursku,
naopak nejvétsi procentualni propad mezi uvedenymi roky je ve Slovinsku (-55 %)
av Rumunsku (-43 %). Pokles absolventd doktorského studia vCR je o 15 %
(tji. o 370 absolventu).

Graf C.3.3: Absolventi doktorského studia v mezinarodnim srovnani (2015, 2022)
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Zdroj: vlastni zpracovani dle Eurostat

Néktefi poskytovatelé ucelové podpory vyhlasuji programy/vyzvy, které jsou urené pfimo
mladym vé&dcim. Piikladem je GA CR, kterd realizuje vyzvy zacilené na mladé védce
v programech JUNIOR STAR a Postdoc Individual Fellowship. Dal$im poskytovatelem je TA CR
s vyzvami v programech Zéta a Sigma (DC 2). Dale Ize uvést MSMT, které podporuje juniorni
védce prostfednictvim Specifického vysokoSkolského vyzkumu a také MZd s Programem
na podporu zdravotnického aplikovaného vyzkumu na léta 2020-2026 (Podprogram 2).

46



C.4 Védciv zahrani¢i a zahrani¢ni absolventi v CR

Védci v zahranici

Problematice védeckych pracovnikd v zahranii se nevénuje mnoho studii, s tim souvisi

absence dat v této oblasti.

Spolek ,Czexpats in Science“ vznikl v roce 2018 a sdruzuje Ceské védce se zkusenostmi
ze zahranici a ty, ktefi v zahrani¢i stale pusobi. Smyslem téchto aktivit je propojovat ¢eské védce
v zahrani€i a se zahrani¢ni zkuSenosti mezi sebou, zajistit sdileni informaci a usnadnit tak navrat
Seskych védeckych pracovniki zpét do CR. V souvislosti s uvedenymi éinnostmi spolku je potfeba
zminit také jejich snahu o eliminaci odlivu mozk( (napfiklad tim, Zze se jim na zakladé sdileni
zkusenosti usnadni navrat zpét do CR). Také v okolnich statech existuji skupiny s podobnym

zacilenim.

Z iniciativy MZV se tématu ,védci v zahrani¢i“ vénoval projekt ,Nové pfistupy ke koordinaci
krajanské problematiky” (2020-2022)1°. Jako hlavni problémy ceské krajanské politiky byly
identifikovany napfiklad nedostatek politického a spoleCenského zajmu o krajany nebo v iniciativé
pfi tvorbé krajanské politiky v misté. Vramci vyzkumu byly také formulovana doporuceni
ke zlepSeni fungovani krajanské politiky do budoucna (napfiklad zajistit rovhocennou politickou
participaci vSech Ceskych ob&anid — mimo jiné prostfednictvim korespondencni volby, zlepsit

podporu spoluprace, hostovani ¢i navratu ¢eskych védcl ze zahranici).

Na poznatky z tohoto vyzkumného projektu navazuje projekt ,Ceska diaspora —

multidimenzionalni vztahy a podminénosti Ceska a cilovych zemi* (2022—-2024).

DUm zahrani¢ni spoluprace (DZS) si nechal zpracovat kvalitativni Setfeni k postoji
vefejnosti k zahraniénim vyjezdim?!!. Z Setfeni vyplyva, Ze 88 % dotazanych povaZuje cesty
do zahranici kvuli ziskani studijnich i pracovnich zkuSenosti za pfinosné (silngjSi podporu maji
vyjezdy vysokoskolakl pfed stfedoskolaky). Za hlavni pfinos vyjezdu je oznaCovano nejCastgji
osvojeni si samostatnosti a lepSi pracovni uplatnéni. Program Erasmus+ 2zna pfiblizné
66 % respondentl. Respondenti, ktefi osobné studijni i pracovni vyjezd do zahranici absolvovali
(7 %), uvadi jako nejvétsi pfinos zlepSeni v cizim jazyce, poznani jiné zemé a kultury, nové zazitky
a zkuSenosti; nejvétSimi komplikacemi byly jazykova bariéra a obavy z neznamého. S uvedenym
souvisi skute€nost, Ze jen 14 % oslovenych uvadi uroven své anglitiny na pokrocilé nebo vySSi

drovni.

10 Zdroj: https://www.cestikrajane.cz/vysledky-vyzkumu/
11 Zdroj: https://www.dzs.cz/statistiky/postoje-verejnosti-k-zahranicnim-vyjezdum

47


https://www.cestikrajane.cz/vysledky-vyzkumu/
https://www.dzs.cz/statistiky/postoje-verejnosti-k-zahranicnim-vyjezdum

DalSim Setfenim pod hlavickou DZS jsou dopady zahrani¢nich vyjezd( na Zivot jednotlivce
v CR®2. Mezi hlavni zji§téni uvedeného Setfeni patfi:

— dotazovani se vyjezdu uUcastnili nejCastéji v ramci programu Erasmus+ nebo Erasmus,
nejéetné&jsi jsou vyjezdy v délce od 1 do 6 mésict a v rdmci studia VS,

— Z hlediska oborového uplatnéni se lidé s vyjezdem nelisi od lidi bez vyjezdu,

— lidé s vyjezdem maji menSi obavy z nalezeni jiné prace a nalezeni prace v zahranici,
maiji mensi obavy ze ztraty prace, z nedostatku kontakt( pro vykon profese a z pocitu nenaplnéni
Z prace,

— VveétSi podil lidi s vyjezdem véfi v pozitivni pfinosy Clenstvi v EU, nez je podil lidi
bez vyjezdu,

— lidé s vyjezdem jsou pfevazné spokojeni se svym zivotem (ve vétSi mife nez lidé bez

vyjezdu).

Zakladni udaje o vyjezdech v programu Erasmus+ (zdroj: DZS, Factsheet: Erasmus+):

— Vv letech 2014-2023 bylo uskute¢néno 185 999 vyjezdd,

— 59 % Zen a 41 % muzd,

— ze 60 % jsou vyjezdy do TOP 10 pfijimacich zemi (10 % Némecko, 10 % Spanélsko,
7 % Slovensko,5 % Francie, 6 % Portugalsko, 6 % Italie, 6 % Velkad Britanie,
5 % Polsko, 4 % Irsko, 4 % Rakousko),

— 50 % vyjezdu je spojeno s vysokoSkolskym vzdélavanim, 22 % s odbornym vzdélavanim
a pfipravou, 19 % s neformalnim vzdélavanim mladeze, 8 % se Skolnim vzdélavanim,

1 % se vzdélavanim dospélych a 0,03 % se sportem.

ZAHRANICNi ABSOLVENTI V CR

Jak zachycuje graf C.4.1, v roce 2022 bylo v CR 5 594 zahrani¢nich studentt doktorského
programu. Z nich nejvétsi zastoupeni maji studenti z Evropy (68 %), dominuje Slovensko, Rusko,
Ukrajina, Némecko, Italie. Z 22,5 % jsou zastoupeni také studenti z Asie (pfedevsim Indie, Cina,
Iran a Vietnam). Proti roku 2015 doSlo k narlstu zahrani¢nich studentl doktorskych programi

témeér o 2 tisice a roste také zastoupeni studentd z mimoevropskych zemi.

12 7droj: https://lwww.dzs.cz/statistiky/dopady-zahranicnich-vyjezdu-na-zivot-jednotlivce-v-ceske-republice
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Graf C.4.1: Zahraniéni studenti doktorského programu v CR dle zemé jejich ptvodu (2015,
2022)
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Zdroj: vlastni zpracovani dle Eurostat

Zatimco vySe byly uvedeny zakladni udaje tykajici se zahrani¢nich studentd doktorského
programu v CR, tabulka C.4.2 je zaméfena na mezinarodni srovnani poétu zahraniénich
absolventd doktorskych programu. Absolutni pocet zahrani¢nich absolventt doktorskych studijnich
program(l je nejvy$si v Némecku a Francii. V roce 2022 bylo v CR 477 zahraniénich absolvent
doktorského programu (téméfF shodny pocet jako pFedchozi rok), ztoho 46 % tvofily Zeny
(pFedchozi rok jen 40 %). Mezi témito absolventy vyrazné dominuji ob&ané z Evropy, nemalé
zastoupeni maji také ob&ané Asie. Ob&ané Asie jsou dominantni skupinou u stat(i jako je Recko,

Rumunsko, Madarsko, Finsko, Italie, Portugalsko, Svédsko, Francie a Némecko.

Tabulka C.4.2: Zahraniéni absolventi doktorského studia (2022)

i podet zemé plvodu studenta
zemé e .
- zahranicnich podil .
absolvovani . . | Latinska
. absolventl zen i Severni > . )
doktorského ; 9 Afrika | Oceanie .| Amerika | Asie Evropa | ostatni
. doktorského (%) Amerika e
studia studia a Karibik
LotySsko 12 25 0 0 1 0 0 11
Litva 34 56 0 0 3 0 23
Slovinsko 73 44 6 0 2 3 55 0
Recko 73 36 0 0 0 0 42 15 16
Polsko 71 41 8 0 2 3 16 36 6
Chorvatsko 75 49 0 0 7 3 2 63 0
Estonsko 85 36 8 0 4 2 34 37 0
Slovensko 121 36 8 0 2 1 18 92 0
Bulharsko 116 43 1 3 5 1 34 72 0
Lucembursko 187 42 16 0 3 10 43 115 0
Rumunsko 127 42 5 0 1 1 78 42 0
Madarsko 385 41 53 0 2 199 122 1
Ceska republika 477 46 22 0 4 7 107 325 12
Irsko 509 50 28 1 38 15 194 232 10
Finsko 548 45 37 2 14 17 275 183 21
Italie 769 45 88 2 13 96 319 244 8
Portugalsko 709 45 104 1 8 354 124 118
Dansko 773 45 14 7 26 36 255 438
Rakousko 865 46 17 3 26 27 127 634 32
Svédsko 1243 42 72 4 30 58 507 480 102
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Belgie 1458 45 128 1 14 59 241 314 708
Spanélsko 1927 45 81 1 38 1034 269 504 0
Nizozemsko* 1988 44 79 5 56 112 675 830 231
Francie 4 683 47 1333 5 65 520 1633 1127 0
Némecko 6 096 45 396 27 174 431 2534 2084 516

Zdroj: vlastni zpracovani dle OECD; Kypr a Malta nemaji dostupné tdaje
pozn.: * u Nizozemska jsou uvedené hodnoty za rok 2021

Poget zahrani¢nich studentti VS v CR byl k 31. 12. 2023 celkem 55 493 studentti (tj. 18 %),
coz je meziro¢ni narlst o témér 1 tisic studentl a oproti roku 2015 o vice nez 13 tisic studentu.

Vice nez polovinu (51,5 %) pfedstavuji Zeny.

Pfes 90 % vSech zahraniénich studentd VS studuje na vefejnych VS. Nejvétsi podil
zahraniénich studentd VS pfipada na Univerzitu Karlovu, Masarykovu univerzitu, Vysoké uéeni

technické v Brné a Ceské vysoké uéeni technické v Praze.

Témér vyrovnany je podil studentl z EU27 a cizincl z tfetich zemi. Z hlediska zemé
plvodu dominuji ob¢ané Slovenska, v kategorii studentu ze tfetich zemi pfevazuji ob&ané Ukrajiny

a Ruska.

DZS spoleéné s prisp&vkovou organizaci MSMT uskuteénily vyzkum tykajici se studia
a zivot v Cesku oéima zahrani¢nich student( I1'3. Dotaznikové Setfeni probihalo na prelomu let
2022 a 2023. V ramci vyzkumu byly analyzovany odpovédi 6 388 zahrani¢nich studentd (z toho

830 studentu doktorského studia). Hlavnimi zjisténimi jsou:

vvvvvv

— nejdulezitgjsi kritérium pfi volb& CR jako destinace ke studiu je pro 50 % respondent
kvalita vzdélani, dale je to konkrétni studijni program a kulturni a jazykova blizkost,

— bezpecnost je dllezita v 15 % pfipadd, u nékterych zemi je ukazatel vySSi (Bélorusko
a Rusko 32 %, Kazachstan 30 %, Ukrajina 29 %),

— problematickym prvkem v procesu pfijimaciho fizeni jsou poplatky a <&asova
a administrativni naro¢nost procesu,

— 90 % zahrani¢nich studentl povaZzuje studium na &eskych VS za kvalitni a vybaveni
za adekvatni,

— 36 % respondentu pfi studiu vibec nepracuje,

— 27 % zahraniénich studentd planuje po dokonéeni studia v CR z(stat a najit si praci.

Zakladni udaje o pfijezdech v programu Erasmus+ (zdroj: DZS, Factsheet: Erasmus+):
— Vv letech 2014-2023 bylo uskute¢néno 195 789 pfijezdq,

— 55 % Zen a 45 % muzd,

13 Zdroj: https://www.dzs.cz/statistiky/studium-zivot-v-cesku-ocima-zahranicnich-studentu-ii
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— ze 70 % jsou prfijezdy z TOP 10 vysilajicich zemi (14 % Slovensko, 12 % Turecko,
9 % Francie, 9 % épanélsko, 8 % Polsko, 7 % Némecko, 5 % ltalie, 4 % Portugalsko,
2 % Recko, 2 % Rumunsko),

— 59 % pfijezdi je spojeno s vysokoSkolskym vzdélavanim, 17 % s odbornym
vzdélavanim a pfipravou, 14 % s neformalnim vzdélavanim mladeze, 8 % se Skolnim

vzdélavanim a 1 % se vzdélavanim dospélych.
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D. Vyzkumné organizace, zarizeni a infrastruktura

{::@ VYZKUMNE ORGANIZACE, ZARIZENi A INFRASTRUKTURA

- Vyzkumné organizace v CR
- Vyzkumné infrastruktury

D.1 Vyzkumné organizace v CR

Dle udaji CSU (2024) provadélo vyzkumnou a vyvojovou &innost v roce 2023 celkem
3 302 subjektd. V ramci dotaznikového $etfeni CSU je dale sledovan podet tzv. pracovist VaV,
v pfipadé tohoto ukazatele je poCet nepatrné vy3Si, a to konkrétné 3 529. V pfipadé vladniho
a vysokoskolského sektoru je typicke, Ze jednotlivé ekonomické subjekty maji vice pracovist.
Tento rozpad je nejvice zfejmy v pfipadé vefejnych a statnich VS, v systému je 28 subjektt a 187

pracovist.
Graf D.1.1: Pocet pracovist’ dle sektoru provadéni a priimérny podil na celkovych vydajich

Wydaje VaV dle sektoru provadéni
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Zdroj dat: CSU

VétSinu subjektd tvofily podniky (tj. 90 %). Pocet podnikatelskych subjektt se blizi poctu
pracovist VaV. NejvySsi pocet dlouhodobé tvofi soukromé domaci podniky (78 %), s odstupem
jsou pak soukromé podniky pod zahrani¢ni kontrolou (21 %) a nejméné pocetnou skupinou jsou

vefejné podniky (2 %).

S ohledem na vysoky podil subjektt v podnikatelském sektoru neni prekvapivé, Ze nejvice
prostfedk na VaV vynakladaji pravé podniky. V poslednich letech vynakladaji okolo 60 %
celkovych vydaju na VaV, tento podil se pfiblizuje podilu obvyklému ve vétSiné statu zapadni
Evropy. Primér EU byl v roce 2023 srovnatelnych 59 %, napfiklad v Belgii i Irsku tento podil
presahl 77 %.
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Nejvice podnikd ma do 5 pracovnik( VaV (pfes 57 %, pfepocteno na FTE), podniky s vice
nez 100 pracovniky VaV jsou v CR spi$e vyjimkou (94). V pfipadé objemu vydaji VaV je nejvice
podnikl, které vynakladaji roéné v priméru mezi 1-10 mil. K& (1 589), pficemz podnikl, které
vynakladaji na VaV vice jak 100 mil. K& rocné je 141. Pracovisté v podnikatelském sektoru jsou
primarné zamérena na VaV v odvétvi zpracovatelského primyslu (kod ekonomické ¢innosti NACE
10-33).

Graf D.1.2: Udaje o vyzkumnych pracovistich v podnikatelském sektoru v roce 2023
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Zdroj dat: CSU
V dolnich grafech jsou uvedeny primérné hodnoty mezi lety 2019—2023.

Druhou nejpocetnéjsi skupinou jsou subjekty spadajici do vladniho sektoru, v této skupiné
se dlouhodob& nachazi cca 170 subjektd, z toho téméF tFetinu tvofi Ustavy AV CR (53) a dalsi
tfetinu knihovny, archivy a muzea (50).

Ve vladnim sektoru je nejvice pracovist majicich méné jak 5 pracovnikd VaV (31 %),

dale v poradi jsou zastoupena pracovisté s vice jak 100 pracovniky VaV (20 %). V pfipadé objemu
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vydaju VaV je nejvice pracovist, ktera vydaji roné v priméru mezi 1-10 mil. K¢ (31 %), pfiCemz
pracovisté, ktera vydavaji na VaV vice jak 100 mil. K&, jsou ve vladnim sektoru také znacéné
zastoupena (26 %). Ve vladnim sektoru jsou pomérné hojné zastoupena pracovisté zamérena
na oblast humanitnich véd (38 %), coz je dano tim, Ze je zde vysoky pocet VO typu knihovny,

archivy a muzea. Druhou nejvice zastoupenou oblasti jsou pak pfirodni védy (29 %).

Graf D.1.3: Udaje o vyzkumnych pracovistich ve vladnim sektoru v roce 2023
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Zdroj dat: CSU
V dolnich grafech jsou uvedeny prumérné hodnoty mezi lety 2019-2023.

Ve vysokoSkolském sektoru je evidovano 60 subjektl, po pfepoltu pak 219 vyzkumnych
pracovist VaV. Z celkového poétu pracovist je 28 vefejnych a statnich VS, 12 fakultnich nemocnic,

zbylé subjekty jsou soukromé VS.

Nejvice jsou zastoupena pracovis§té VaV majici mezi 20-50 pracovniky VaV (27 %), dale
pak jsou velkym poctem zastoupena pracovisté s vice nez 100 pracovniky VaV (25 %). V pfipadé
objemu vydajl VaV je nejvice pracovist, ktera vydaji ro¢né v priméru mezi 10-50 mil. K& (33 %),
dale jsou pracovisté ve vysokoskolském sektoru s vydaji VaV vice jak 100 mil. K& (29 %).
Pracovisté v tomto sektoru jsou dle védnich oborl relativné rovhomérné zastoupena s vyjimkou

zemédélskych véd, ktera jsou zastoupena pouze 5 %.
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Graf D.1.4: Udaje o vyzkumnych pracovistich ve vysokoskolském sektoru v roce 2023
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V dolnich grafech jsou uvedeny prumérné hodnoty mezi lety 2019-2023.

Struéné shrnuti hodnoceni VO dle metodiky M17+

— Ustavy AV CR dosahuji vynikajicich vysledki v Sirokém spektru obord, né&které z nich jsou
prokazatelné na 3SpiCkové svétové urovni. Jako excelentni se po péti letech jevi vétSinou jak
z perspektivy Modulu 1 — hodnoceni nejleps$ich vybranych vysledku, tak z perspektivy Modulu 2 —
hodnoceni trovné obord CR a jejich srovnani se svétem.

— VS vynikaji zejména v pfirodov&dnych, Iékafskych nebo technickych oborech. N&které také
v oborech humanitnich, méné pak v oborech zemédélskych véd, a je$té méné v oblasti véd
spole€enskych.

— V pfipadé VO resortnich poskytovatell se jedna o velmi heterogenni skupinu. Nékteré
resortni VO dosahuji vynikajicich vysledk(i srovnatelnych s akademickymi pracovisti AV CR
resp. VS. DulezZita je jejich role v oblasti aplikovaného vyzkumu a poskytovani sluzeb resortim,

které je zfizuji.
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D.2 Vyzkumné infrastruktury

Vyzkumné infrastruktury pfedstavuji mista koncentrace technologickych, odbornych
a finanCnich zdroju vytvarejici a zpfistuprivjici takové vyzkumné kapacity, které by bez této

zdrojové koncentrace nebyly mozné.

Definice vyzkumné infrastruktury je obsazena v nafizeni Komise (EU) &. 651/2014 ze dne
17. Cervna 2014, kterym se v souladu s ¢lanky 107 a 108 Smlouvy prohlasuji urcité kategorie
podpory za slucitelné s vnitfnim trhem. Dle tohoto nafizeni se vyzkumnou infrastrukturou rozumi
zarizeni, zdroje a souvisejici sluzby, které védecka obec vyuziva Kk provadéni
vyzkumu v pfislusnych oborech, zahrnujici védecké vybaveni a vyzkumny material, zdroje
zalozené na znalostech, napfiklad sbirky, archivy a strukturované védecké informace,
infrastruktury  informacnich a komunikacnich technologii, napfiklad sité GRID, pocitacové
a programové vybaveni, komunikacni prostfedky, jakoZ i veSkeré dalSi prvky jedineéné povahy
nezbytné k provadéni vyzkumu. Tyto infrastruktury se mohou nachazet ,na jednom misté“ nebo
mohou byt ,distribuované“ (organizovana sit zdroji) v souladu s ¢l. 2 pism. a) nafizeni Rady
(ES) €. 723/2009 ze dne 25. ¢ervna 2009 o pravnim ramci SpoleCenstvi pro konsorcium evropské
vyzkumné infrastruktury (ERIC).

V CR jsou od roku 2010 soudasti systému VaVal tzv. velké vyzkumné infrastruktury (VVI)
definované v zakoné ¢. 130/2002 Sb. jako vyzkumné infrastruktury, které jsou vyzkumnymi
zarizenimi nezbytnymi pro ucelenou vyzkumnou a vyvojovou ¢&innost s vysokou finanéni
a technologickou narocnosti, které jsou schvalovany vladou a zfizovany pro vyuziti daldimi

vyzkumnymi organizacemi.

Schéma D.2.1: Pét zakladnich charakteristik VVI

Otevieny Narodni Mezinarodni
Excelence

Jedinecnost pFistup dopad presah

VVI jsou tedy ,velké“ diky své jedineCnosti a naroCnosti v realizaci Spickového VaV.
Je v ekonomickém zajmu statu provozovat omezeny pocCet takovych =zafizeni (pfistroje,
technologie, sluzby, sité, zdroje znalosti, vyzkumné ekosystémy atp.) v povinném rezimu

»open access®, tj. pro vyuziti jejich kapacit vyzkumnymi pracovniky i z jinych VO.

MSMT odpovida za koncepci podpory VVI, pini roli gestora mezinarodni spoluprace CR
ve VaV apodporuje internacionalizaci VVI, resp. mezinarodni spolupraci a zapojovani
do mezinarodnich pravnich uskupeni, zejména do konsorcii evropskych vyzkumnych infrastruktur
(ERIC, blize viz kapitola F3).
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Financovani VVI

V CR je aktualné nastaven vicezdrojovy systém financovani VVI, kdy z narodnich
prostfedku, konkrétné z rozpoétové kapitoly MSMT, jsou dotovany provozni naklady VVI (projekty
s kddem programu LM) a z evropskych strukturalnich fondd jsou financovany investice na pofizeni
a rozvoj VVI (projekty OP VVV a OP JAK).

Financovani VVI probiha ve viceletych finan¢nich ramcich podpory VVI z vefejnych
prostfedkl. Pro aktualni 4leté finan¢ni obdobi 2023-2026 byla schvalena finanéni podpora ze SR
ve vySi 7 156 mil. KE. Za predpokladu adekvatniho navyseni vydajovych limitl statniho rozpoctu
Ize tyto prostfedky dle usneseni viady ¢&j. 1422/22 navysit az na ¢astku 8 461 mil. KE. Projekty jsou
v tomto obdobi komplementarné financovany z OP VVV (od roku 2024 z OP JAK). Zde byly
stanoveny podily spolufinancovani Evropského fondu regionalniho rozvoje, ze statniho rozpoctu

a z vlastnich zdroja v poméru 70 % z EU, 25 % ze SR a 5 % z vlastnich zdroju.

V roce 2023 byly na podporu VVI vynaloZeny prostfedky ucelové podpory prostfednictvim
43 projektl s identifikacnim kodem LM v celkové vysi 1 872,87 mil. K& a prostredky institucionalni
podpory zOP VVV ve vySi 132,09 mil. KE na zajiSténi investinich potfeb. VySe podpory

v jednotlivych letech a jeji trend jsou zobrazeny v grafu D.2.2.

Graf D.2.2: Finanéni nastroje na potizeni a provoz VVI v CR pro obdobi 2016-2023 v mil. Ké&
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Zdroj: MSMT 23. 10. 2024 a 15. 11. 2024

Je zfejmé, Ze trend ucelové podpory (LM) provozu VVI mirné stoupa a institucionalni
podpora investic do VVI ma naopak klesajici tendenci. Pokles investic z OP VVV lIze vysvétlit

poklesem disponibilnich prostfedk( na alokaci investi¢nich potfeb VVI. Celkové méla podpora VVI

14 Jedna se o skute¢né Cerpani Gcelové podpory v roce 2023.
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v obdobi 2016-2023 mirné stoupajici trend v uvedenych finanénich hodnotach bez zapocitani miry
inflace béhem sledovaného C¢asového obdobi. Pomér podpory provoznich a investi¢nich potfeb
VVI €inil 67 % ku 33 %.

V obdobi 2016-2023 zdroje EU pokryvaly 25 % finanénich potfeb VVI a 75 % bylo
financovano ze SR CR. V jednotlivych letech je viditelny rozdil vyse narodnich zdrojd viigi zdrojim
EU. Pro VVI jsou pravé narodni zdroje rozhodujici vefejnou podporou jejich dalSiho rozvoje

a udrzitelnosti (viz graf D.2.3).

Graf D.2.3: Financ¢ni zdroje na VVI v porovnani narodnich zdroji a zdrojii EU pro obdobi
2016-2023
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Zdroj: MSMT 23. 10. 2024 a 15. 11. 2024

Graf D.2.4 demonstruje pomér celkovych vydaju na VVI, tj. projekty podpofené v ramci
programu LM a OP VVV vi¢i celkovym vefejnym domacim vydajum na VaVal (GBARD) a pocet
financovanych vyzkumnych infrastruktur v CR pro obdobi 2019-2023. Tento pomér
se ve sledovaném obdobi pohyboval kolem hodnoty 5 %. V jednotlivych letech doSlo jen

k mirnému rozptylu tohoto poméru.

Graf D.2.4: Pomér vydajd na VVI viéi celkovym verejnym domacim vydajim na VaVal
(GBARD) a poéet financovanych VVI v CR v obdobi 2019-2023
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Projekty VVI

Pro soucasné finanéni obdobi 2023-2026 bylo viadou schvaleno celkem 44 projekta.
V roce 2023 byl podporen provoz VVI prostiednictvim 43 projektt LM, jeden projekt!® je financovan
od roku 2024. V ramci OP VVV byly doposud vyhlaseny 3 vyzvy (02_16 013, 02 18 046,
02_18 072), z téchto vyzev vzeslo celkem 72 podporenych projektd. V roce 2023 jsou Cerpany
prostiedky na investice VVI pouze u jediného projektu®. V ramci OP JAK byly doposud vyhlaseny
dvé vyzvy (02_23 015 a02_23 016), ze kterych vzeSlo celkem 33 projektll s dobou feSeni
v rozmezi let 2024—-2026.

Projekty VVI svym oborovym zaméfenim spadaji do védnich oblasti Fyzikalni védy
a inzenyrstvi, Energetika, Biomedicina / Zdravi a potraviny, SpoleCenské a humanitni védy,
Energetika, Environmentalni védy a E-infrastruktury (viz graf D.2.5). Projekty VVI prochazi
periodickym mezinarodnim hodnoticim procesem, diky némuz je systém podpory flexibilni,

schopen reagovat na spoleenské vyzvy, a to i zménou v zastoupenych védnich oblastech.

Projekty VVI jsou z pohledu uc€astnikl projektl z vétSi Casti konsorcialni, analyza tohoto
znaku sleduje jejich rozdéleni do &tyf kategorii: 1 u€astnik projektu (pouze hostitelska instituce), 2—
3 ucastnici projektu (hostitelska instituce a 1-2 partnerské), 4-5 uc€astnik(l projektu (hostitelska
instituce a 3-4 partnerskych) a 6 a vice uc€astniki projektu (hostitelska instituce a 5 a vice
partnerskych).

Graf D.2.5: Poéty projektal’ VVI (LM) dle védnich obora pro finanéni obdobi (2016-2019),
(2020-2022) a (2023—2026)
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Zdroj: IS VaVal, export dat 4. 10. 2024

15 projekt s nazvem Cesky narodni uzel pro vyzkum rodiny, identifikaénim kédem LM2024074 a dobou fe$eni 2024—
2026

16 projekt s nazvem e-INFRA CZ: Modernizace, identifikatnim kodem EF18_072/0015659 a dobou fe$eni 2020-2023

17 Ke snizeni poétu VVI v pribéhu obdobi 2016-2023 doslo z divodu slouceni nékterych projektt nebo diky vylouceni
z financovani na zakladé mezinarodniho hodnoceni.
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V obdobi 2023-2026 jsou projekty LM vétSinou realizovany jednim ucastnikem nebo malym
konsorciem, to plati pro 73 % vSech projektd VVI. Néktera konsorcia byla rozsifena o dalSi
UCastniky, k takovému rozsifeni doslo u 14 % projektld. RozSifeni byla ucinéna na zakladé
doporuéeni sektorovych platforem pro VVI MSMT & v dasledku vyvoje VVI a posouzeni
mezinarodnim hodnoticim panelem v roce 2021 (viz grafy D.2.6).

Grafy D.2.6: Projekty VVI (pouze LM) dle poc¢tu ucastnikil rozdélené do velikostnich
kategorii pro finanéni obdobi (2016-2019), (2020-2022) a (2023-2026)

2016-2019 2020-2022 2023-2026

m 1 uéastnik malé konsorcium (2-3 instituce)

stiedni konsorcium (4-5 instituci) m velké konsorcium (6 a vice instituci)

Zdroj: IS VaVal, export dat 9. 10. 2024

MSMT v roce 2023 vydalo aktualizaci Cestovni mapy velkych vyzkumnych infrastruktur CR
2023-2026, ktera zahrnuje podrobné popisy VVI a obsahuje popis mezinarodnich VO a zafizeni,
ve kterych Cesti védci diky statni podpofe mohou participovat na vyzkumnych aktivitdch spoleéné
s v&édeckymi kapacitami celého svéta. Soudasti je také prehledny seznam zapojeni CR
do konsorcii ERIC. Aktualni Cestovni mapa VVI byla publikovana poprvé pouze v anglickém

jazyce. Podrobny seznam vSech aktualné financovanych VVI je soucasti Pfilohy P.D.2.

Vyzkumné vysledky

V roce 2023 bylo uplatnéno 2 142 konsolidovanych vyzkumnych vysledk('8, které byly
vykazany fesiteli projektd VVI (LM a OP VVV), jinak fe€eno byly vytvofeny operatory VVI.
Operatorské vyzkumné vysledky slouzi zejména k rozvoji VVI. Z tohoto celkového poctu bylo

vytvofeno 18 % vysledka za prispéni OP VVV'®, Dale bylo za vyuziti sluzeb VVI vytvoreno

18 Metodika vypoctu konsolidovanych vysledk(i je provadéna tak, Ze je jedenkrat pocitan vysledek pravé k jednomu
projektu LM a OP VVV, i kdyz jej uplatnilo nékolik U¢astnikll. Jestlize bylo vysledku dosazeno za pfispéni vice LM ¢i OP
VVV projektd, jsou pocitany dle poctu téchto projektl vicekrat. Podle zjiSténi této metodiky dochazi k 15% priniku
konsolidovanych vyzkumnych vysledkl vytvofenych operatory i uZivateli VVI, stejny vyzkumny vysledek je tedy
dedikovan vicekrat v souladu s Postupem pfi vykazovani spoluprace s VVI.

19 Prvni vyzva OP VVV na VVI obsahovala poZadavek na vlastni vysledky vyzkumu, druha vina vyzev uz tento
pozadavek neobsahovala, soustfedila se na vyuziti VVI ze strany komunity VVI.
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3 321 konsolidovanych vyzkumnych vysledkd uzivateli VVI v reZimu otevieného pfistupu, tyto

vysledky jsou dokladem ucelu existence VVI.

Podil domacich a zahrani¢nich uzivateld VVI je nutné sledovat ve dvou oddélenych
skupinach. Prvni skupina zahrnuje VVI se sidlem na Gzemi CR a druhd v zahranigi. V obdobi
2016—-2020 se tento pomér pohyboval kolem hodnot 65 % domacich uzivateld ku 35 %
zahraniénich uzivateldl u VVI umisténych na uzemi CR. U VVI situovanych v zahraniéi byl tento

pomér opacny, 11 % domacich uzivatelt ku 89 % zahrani¢nich uzivateld.

Veskeré konsolidované vyzkumné vysledky realizované v roce 2023 byly vytvofeny v téchto
pomérech: 82,4 % publikaéni vysledky, 2,5 % nepublikacni aplikované, 15,1 % nepublikacni
ostatni (viz graf D.2.7). VétSinu publikacnich vyzkumnych vysledkud tvofily recenzované odborné
¢lanky (3 823). Vramci nepublikacnich vysledku bylo evidovano nejvice 15 vysledkd druhu
P (patent). V meziroénim srovnani skladby vysledki se az dvojnasobné zvySil pocet
nepublikaCnich ostatnich vysledkd. Na tomto zvySeni se podilely nejvice uzivatelské vyzkumné
vysledky druhu O (ostatni vysledky) a operatorské vyzkumné vysledky druhu W (uspofadani

workshopu).

Meziro¢ni srovnani let 2022 a 2023 v pocCtu dosazenych vyzkumnych vysledki
ma stoupajici tendenci. DoSlo k meziro¢nimu rUstu jejich po¢tu o 14 %. Narlstu bylo dosazeno
vyzkumnymi vysledky vytvofenymi uzivateli VVI, naopak pocet operatorskych vyzkumnych
vysledkd meziro¢né poklesl. Dlvody mohou byt zahajeni finanéniho obdobi 2023—-2026, postupné
zadavani dat do IS VaVal, absence pozadavku na vyzkumné vysledky v druhé viné vyzev
OP VVV, upfesnéni Postupu vykazovani spoluprace s VVI a zpfisnéni kontrol zafazeni vysledku
do kategorii uzivatel/operator.

Graf D.2.7: Relativni zastoupeni kategorii konsolidovanych vyzkumnych vysledku
dosazenych uzivateli a operatory projekta VVI (LM a OP VVV) v roce 2022 a 2023

2023 82,4% 2,5 15,1%
2022 84,6% 3,7% 11,7%
0,0% 10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0% 60,0% 70,0% 80,0% 90,0% 100,0%
B Publikacni B Nepublika¢ni aplikované Nepublika¢ni ostatni

Zdroj: IS VaVal export dat 9. 10. 2024

61



E. Vykonnost a efektivita VaVal

4

|:| VYKONNOST A EFEKTIVITA VaVal

Vysledky VaV

Inovacéni vykonnost

Spoluprace: Kolaborativni a smluvni vyzkum
Transfer technologii a znalosti

E.1 Vysledky VaV

Klicové trendy
Vroce 2023 vzniklo prfes 46,1 tis. vysledkl. Celkovy pocet vysledku sice vykazuje
meziroéni i dekadovou klesajici tendenci, ale i tak je v CR produkce vysledkii pomérné vysoka —

mezi lety 2019 az 2023 vzniklo v priméru vice nez 52,2 tis. vysledkl rocné.

Graf E.1.1: Vyvoj poétu publikaénich a nepublikaénich vysledka v CR
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Zdroj: IS VaVal, export dat 21. 10. 2024

V poslednich péti letech tvofil podil publikacnich vysledkd 75 %. Zbylou C&tvrtinu tvofily
tzv. nepublikacni vysledky, které Ize dale Clenit na tzv. aplikované a ostatni (pfehled typu vysledkd,
viz pfiloha P.E.1.A).

Na poklesu celkového poctu vysledkl se podilel predevSim ubytek publikaénich vysledkd.
V souvislosti se zavedenim Metodiky 2017+ znatelné klesd produkce vysledkl typu clanek
ve sborniku (D) a kapitola v knize (C), v porovnavanych letech 2019 a 2023 u uvedenych druh(
téméf o polovinu (viz pfiloha P.E.1.B). Pokles produkce vysledkl je mozné sledovat také
u tzv. nepublikacnich vysledkd, a to predevSim u vysledkd druhu vyzkumna zprava (V)

a certifikovana metodika, IéCebny postup a specializovana mapa (N), (viz pfiloha P.E.1.C).
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Z mezinarodniho srovnani Zpravy o vykonnosti EU v oblasti védy, vyzkumu a inovaci
(SRIP, 2024) vyplyva, 2e v CR se v predchozich letech u publikadnich vysledkd prosazovala
kvantita (podil na celkové produkci védeckych publikaci vyjadifeny v %) nad kvalitou (podil v top
10 % nejcitovanéjSich védeckych publikaci vyjadieny v %). Diky zavedeni Metodiky 2017+
(konkrétné Modul 1) Ize oCekavat redukci této tendence, nebot je ji kladen stale vétSi daraz
na excelentni vyzkum, tj. mimo jiné na publikaci v kvalithnich a mezinarodné uznavanych

periodikach s nadpriimérnym vlivem dle ukazatele Article Influence Score (AIS).

Dlouhodobé je mozné spatfovat nizky, stabilné &tvrtinovy pomér nepublikaénich vysledk
k celkovému poctu vysledkd. Napf. pocet vysledkl se zvlastni pravni ochranou, konkrétné

patentl (P), se ve sledovaném obdobi 2014 az 2023 pohyboval v priméru 328 za rok.

Patentova problematika je dale detailnéji rozpracovana v podkapitole Transfer technologii
a znalosti (dle srovnani Svétové organizace duSevniho vlastnictvi, WIPO 2023, obsadila CR
v poétu patentovych prihlagek 38. pozici, Rakousko?® 19. pozici; patentova aktivita je velkou mérou
zavisla na typu subjektu — nejvice patentovych pfihlasek podavaji podniky, vyrazné méné VS; také
polet poskytnutych licenci na patenty je zavisly na sektoru poskytovatele — nejvice poskytnutych

licenci je od podnika).

Vysledky dle typu VO

V roce 2023 bylo publikovano 25,5 tis. recenzovanych odbornych &lanku (J), pfes 83 %
Z nich v CGasopisech indexovanych v databazich Web of Science (WoS) & Scopus. Nejvét§im
producentem jsou VS (ij. pfes 20,4 tis.), vysoky podil své produkce &lankd v periodikach

indexovanych ve WoS nebo Scopus maiji dle odekavani také Ustavy AV CR (5,2 tis.), naopak

Graf E.1.2: Struktura vysledki druhu J dle vyskytu periodika (rok 2023)
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Zdroj: 1S VaVal, export dat 21. 10. 2024

20 Rakousko je s CR srovnatelné geografickou velikosti i nominalni hodnotou HDP, ale dlouhodob& CR predsi
v indikatorech systému VaVal.
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Struktura vysledku druhu J obsahuje data s rokem uplatnéni 2023. Horni ¢ast sloupcovych grafi vyjadiuje podil ¢lankd
publikovanych v indexovanych casopisech WoS nebo Scopus, spodni c¢ast vyjadiuje podil &lankG publikovanych
v ostatnich recenzovanych periodikach.

Nejvétsim producentem nepublikaénich aplikovanych vysledk( jsou subjekty PF
(tj. pfevazné podniky), a to pfedevSim diky produkci vysledk druht prototyp, funkéni vzorek (G)
a poloprovoz (Z). Druhym nejvétsim producentem jsou VS, ty se nejvice soustiedily na produkci
vysledkd druhl prototyp a funkéni vzorek (G) a vyzkumna zprava (V). Subjekty ze skupiny SP,
kterou tvofi predevSim tzv. resortni VO, soustfedily svou produkci nejvice do druhu vysledku
certifikovana metodika, 1éSebny postup a specializovana mapa (N). Ustavy AV CR vytvofily
v souhrnném poctu nejméné aplikovanych vysledkl a svou produkci soustiedily do druha vysledk

patent (P), vyzkumna zprava (V) a prototyp a funkéni vzorek (G).
Graf E.1.3: Struktura aplikovanych vysledkt (rok 2023)
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mefodika,
{G) prototyp, funk&ni léceb. postup,
vzorek SpEC. mapa (P} patent

Zdroj: IS VaVal, export dat 21. 10. 2024
V popisu nazvu kategorie VO jsou v zavorkach uvedeny absolutni pocty vysledkt pro aplikované vysledky bez H, S, T a |
(druhy vysledku viz priloha P.E.1.A).
Vysledky dle oborové klasifikace

V roce 2023 vznikl v CR nejvétsi podil vysledkil opét v oborovych skupinach FORD Natural
Sciences (14,2 tis.), Engineering and Technology (9,4 tis.) a s mirnym odstupem pak ve skupiné
Social Sciences (7,5 tis.). Stfedné velkymi skupinami jsou Medical and Health Sciences (6,0 tis.)

v v,

je Agricultural and Veterinary Sciences (3,2 tis.).
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Graf E.1.4: Publikaéni a nepublikaéni vysledky v CR dle skupin oborti FORD (rok 2023)
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(9,4 tis.) SCIENCES SCIENCES (5,8 tis.)
(6 tis.) (3,2 tis.)

Zdroj: IS VaVal, export dat 21. 10. 2024

Dlouhodobé& nejvy$si podil nepublikaénich vysledkd je v CR v oborovych skupinach

Agricultural Sciences a Engineering and Technology, naopak ve skupinach Natural Sciences

v v

Nejvétsi podil publikaci indexovanych v databazi WoS vznika v CR v oborové skupiné
Natural Sciences, s mirnym odstupem je pak relativné vysoky pocet publikaci ve skupinach
Engineering and Technology a Medical and Health Sciences (viz graf E.1.5 v pravém hornim
rohu). Ukazuje se, Ze relativné vysoka produkce publikacnich vysledkl v ramci skupiny Social

Sciences se neodrazi v poctu publikaci indexovanych v databazi WoS.

65



Graf E.1.5: Poéty publikaci ¢eskych autorti ve WoS v oborech a jejich citovanost
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Zdroj: WoS, zafazeny jsou publikace typu article, review a letter za obdobi 2018—2022 v periodikach WoS Core Collection, oborové ¢lenéni dle OECD (Frascati Manual)

Zapocteny jsou publikace, u nichz ma alespori jeden z autorti v adrese uvedeno ,Czech” (neni zohlednéno spoluautorstvi). Na obrazku vlevo jsou zafazeny skupiny obord, u nichz
bylo v databazi alespori 1 500 publikaci za sledované obdobi. Horizontalni osa: Index zmény v poctu publikaci v letech 2019 a 2023: (2023-2019) / 2019 v %. | Vertikalni osa: Normalized
Citation Impact k datu 31. 8. 2024 (normalizovano na drovni jednotlivych obor( s naslednou agregaci indexu; v pfipadé, Ze publikace nalezi k vice oborim, je pouZit aritmeticky prdmeér);
hodnota y = 1 odpovida pfiblizné svetovému praméru. Plocha bublin vyjadfuje pocet publikaci za obdobi 2019-2023.
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Kvalita publikaénich vysledkd v mezinarodnim srovnani

Pfi  hodnoceni  kvality publikaci je wuziteCné sledovat jejich  strukturu
Z hlediska citacniho ohlasu periodik a s ni souvisejici publika¢ni strategii, ktera se mize napfi¢
obory liSit. Ukazuje se, ze mezi lety 2014 a 2023 doSlo ve vSech Sesti skupinach obort

k narustu poctu zahrani¢nich ¢asopisu, ve kterych ¢esti autofi publikovali.

K vysoké citovanosti mize pfispivat ucast védeckych pracovnikl v mezinarodnich
konsorciich, coz Ize sledovat u obort ze skupiny Medical and Health Sciences, typicky se jedna

o publikace s 30 a vice autory (viz vice pfiloha P.E.1.F).

Vzrostl i podil zahraniénich ¢asopist fazenych dle AIS do 1. kvartilu (Q1), z éehoz Ize
usuzovat, Ze CeSti autofi sméfovali svou publikacni aktivitu stale Castéji do kvalitnich periodik
(vice viz pfiloha P.E.1.D). Pocet Ceskych Casopisl se téméF nezménil — jsou zaznamenany

pouze zmény v fadu jednotek, navic vétSina ¢asopisli spada do dvou nizSich kvartild (Q3 a Q4).

Z mezinarodniho srovnani vyvoje normalizovaného citaéniho indexu pro jednotlivé
oborové skupiny (NCI) je patrné, Zze CR patfi ke statim zaostavajicim za prdmérem EU15.
Pouze v pfipadé skupiny Medical and Health Sciences CR prekrogila pramér EU15 (viz pfiloha
P.E.1.G).

Dle porovnani hodnot NCI se ukazuje, Zze pouze skupina obor( Medical and Health
Sciences ma tuto hodnotu nad svétovym pramérem (ij. vys$Si nez 1). Hodnotu NCI vySSi nez 1
ma pouze 12 ze vSech 42 oborl FORD. Na druhou stranu je mozné u oborovych skupin
sledovat pozitivni trend v rastu podilu ¢lankd publikovanych v Easopisech v prvnich dvou
kvartilech (pfiloha P.E.1.E).

Z detailngjsi analyzy je patrné, Ze u véech obort FORD je v CR podil produkce &lanku
v hornich dvou kvartilech (Q1 a Q2) vy3Si nez 50 %. V pfipadé skupin Natural Sciences,
Engineering and Technology a Agricultural and Veterinary Sciences dokonce prevySuje 75 %
(viz pfiloha P.E.1.H). Pfestoze jsou tyto podily relativné vysoké, nedostacuji k tomu, aby byl

citatni ohlas €eskych autort alespori na urovni EU15.

Mira publikovani eskych autorl s mezinarodni ucasti se ve vSech oborovych skupinach
s vyjimkou Humanities and the Arts pohybovala nad primérem EU15 a v poslednich letech
doslo také ve vSech skupinach oborl ke zvySeni podilu publikaci vytvofenych v mezinarodnim

kolektivu autort (viz graf E.1.6).

NejvysSi mira spoluprace ¢eskych autort byla opét v oborové skupiné Natural Sciences,
coz koresponduje se zjiSténim, Ze tato oborova skupina ma nejvétsi pocet €lanki s mnozstvim
autorti nad 100 a vice. Oborové skupiny Social Sciences a Humanities and the Arts maji stale
relativné nizky podil publikaci vytvofenych ve spolupraci se zahrani€nimi partnery, coz lze

pfisuzovat i odliSné publikacni praxi v danych oborech.
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Podrobnéjsi analyzy ukazuji, Zze ackoliv probiha spoluprace ¢&eskych védcu
se zahraniénimi partnery, nedosahuje CR u t&chto publikaci vzdy uspokojivé kvality. V pfipadé
spoluprace &eskych autorli s kolegy ze Spanélska dochazi k publikaci &lank(, které maiji
relativné vysoky NCI (3,3; tj. mezi 3—4). Nejméné véhlasné publikace z pohledu NCI vznikaiji
ve spolupraci s kolegy ze Slovenska (1,2; viz pfiloha P.E.1.1).
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Graf E.1.6: Podil védeckych publikaci vytvofenych mezinarodnimi autorskymi tymy v zemich EU a vybranymi staty OECD
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E.2 Inovacni vykonnost

Dle hlavnich zjisténi SRIP 2024% je intenzita VaV EU na Urovni 2,2 % HDP (1. i nadale

zUstava pod Grovni USA, Japonska, Jizni Koreje a Ciny).

— Vyznamnou roli v tomto ukazateli hraji soukromé investice do VaV. Presto, Ze jsou
nastroje vladni podpory investic do VaV stale vice vyuzivany, doSlo v poslednich letech
k omezeni dafovych pobidek, coz zpusobilo vroce 2020 snizeni statni podpory

soukromych investic do VaV o 3,4 %.

— Obecné Ize fFici, Ze EU je silnd v ,zelenych® technologiich, ale zaostava za USA

a Cinou v digitalnich oblastech jako je Internet of Things a uméla inteligence.

— Souc€asny geopoliticky kontext sméfuje pozornost k obrannému VaV - EU
v celkovych vydajich na obranu sice pfed&i Rusko, ale v nominalnim vyjadfeni jsou tyto
vydaje nizSi nez vydaje USA. Investice EU do obrany jsou tvofeny primarné pofizovanim
obranného vybaveni a zaméfuji se spiSe na vyvoj a vyrobu technologii nez na samotnou

podstatu VaV.

— V souvislosti s nedavnymi krizemi je patrné, Ze nejvétSi VaV investofi udrzeli uroven
investic do VaV na stabilni urovni, coz naznacuje, Ze €innosti VaV jsou povazovany
za zasadni prvek pro zmirnéni krizi, zajisténi ekonomické odolnosti a podporu

dlouhodobé konkurenceschopnosti.

— EU ma stabilni vyzkumnou zakladnu a celosvétové je na druhém misté z pohledu
védeckych vystupl (pfevazuji méné technické oblasti), zatimco Cina vede v po&tu
nejvice citovanych publikaci. Také otevieny pfistup k védeckym vystupum je v EU
znacné rozSifeny (80 % recenzovanych publikaci je volné dostupnych a vykazuje vysoky

podil mezinarodni spoluprace).

— Vefejna Cast systému VaV se v EU vyznacuje Sirokou Skalou instituci, které si vedou
v hodnoceni primérné. Oproti tomu anglosasky model se zaméfuje na koncentraci

elitnich instituci.

— Vyuzivani umélé inteligence muze Cinnosti VaV zefektivnit a urychlit jejich produktivitu
napfi¢ vSemi obory, a tim pomoci k posouvani védeckych a technologickych pokroka.
Vyuzivani téchto nastrojii ve VaV se vyznamnym tempem zvySuje (vedouci ulohu

prevzala Cina, nasleduje USA a EU).

21 Zakladni informace o SRIP: https://research-and-innovation.ec.europa.eu/strategy/support-policy-making/support-
national-research-and-innovation-policy-making/srip-report_en
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— Také vramci EU jsou v oblasti VaV znacné rozdily mezi jednotlivymi regiony
(v severni a zapadni Evropé je soustfedéna vétSina lidru v oblasti inovaci, zatimco mirni
a rozvijejici se inovatofi se nachazeji v jizni a vychodni Evropé). Za posledni desetileti
se neékterym regionim podafilo znac¢né zlepsit svoji vykonnost v oblasti VaV, naopak jini
jesté vice zaostavaji. Znacné regionalni rozdily v ramci EU jsou ve spolupraci v oblasti
VaV, ve vydajich a v zaméstnanosti (toto Ize vysvétlit rozdilnou primyslovou strukturou
jednotlivych region a nerovnomérnym vyvojem ve vyrobni specializaci). Nékteré
nastroje podpory EU jsou zaméreny pfimo na posileni institucionalnich kapacit, zlepSeni
verejné spravy a maji proto velky potencial na zmirnéni rozdild mezi jednotlivymi regiony
EU.

— RUst je zaznamenan u spoluprace v oblasti VaV v ramci EU, ale stale je nizSi nez
napfiklad u USA.

— Inovagni vykonnost EU se postupné zvySuje, ale k maximalnimu efektu z investic
do VaV je potfeba vyvinout vétsi usili pfedev8im v oblastech Sifeni a zhodnocovani

znalosti.

Stejné jako v pfedchozich letech, i v roce 2022 dosahuje CR niz$i hodnoty znalostni
intenzity, nez je prdmér EU27. Oproti pfedchozim rokim si CR o jednu pozici pohorsila

a v ramci poradi zemi EU27 obsadila 11. pFi¢ku.

Ze zemi EU dosahuji v roce 2022 nejvy$si hodnoty znalostni intenzity Svédsko, Belgie
a Rakousko, z globalniho pohledu Jizni Korea a nad primérem EU27 je také USA, Japonsko
a Cina.

Nejvy$si narGst znalostni intenzity v porovnani let 2012 a 2022 vykazuje Belgie a Recko,

naopak nejvétsi pokles Slovinsko a Finsko. Znalostni intenzita v CR mezi roky 2012 a 2022

vzrostla o 7 %.

CR dosahuje jen 81 % priméré hodnoty EU27 ve vydajich na VaV na jednoho
obyvatele ve standardu kupni sily (PPS) v cenach roku 2005 (v absolutnim vyjadfeni dosahuje
CR hodnoty 473, nejvyssi hodnotu v EU27 vykazuje Irsko® a Svédsko). Nad priimérem EU27
je z pohledu GERD na obyvatele v PPS i z pohledu GERD na HDP (%) Svédsko, Belgie,
Rakousko, Némecko, Dansko a Finsko. CR se nachazi v obou zminénych ukazatelich
pod primérem EU27, ale v porovnani s roky 2012 a 2017 je patrny pozitivni trend, ktery ovSem

zpomaluje.

22 U Irska Ize vzhledem k velkému zlomu v ¢asovém srovnani otekavat jesté dopinéni, ovéreni &i vysvétleni tohoto
vykyvu ve vykazech Eurostat.
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Graf E.2.1: Srovnani zemi dle GERD na HDP a dle vydaji na VaV na obyvatele (2022)
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Zdroj: vlastni zpracovani dle Eurostat a OECD (MSTI Database)
Pozn.: U Irska Ize vzhledem k velkému zlomu v asovém srovnani ocekavat jesté doplnéni, ovéreni Ci vysvétleni
tohoto vykyvu ve vykazech Eurostat.

Nize jsou uvedeny prislusné ukazatele dle mezinarodniho srovnani:

- European Innovation Scoreboard (EIS)
- Regional Innovation Scoreboard (RIS)
- Global Innovation Index (GllI)

- Eco-Innovation Scoreboard

- Innovation Output Indicator (I0Ol)

EUROPEAN INNOVATION SCOREBOARD (EIS)®

European Innovation Scoreboard (Evropsky srovnavaci prehled inovaci, EIS) poskytuje
analyzu a srovnani inovacni vykonnosti zemi EU a dalSich vybranych zemi. EIS také pomaha
jednotlivym zemim identifikovat slabé a silné stranky, pfilezitosti a ohroZeni narodniho
inovacniho systému. Inovacni vykonnost v EIS je posuzovana na zakladé sloZzeného indikatoru
Summary Innovation Index (Sll, Souhrnny inovaéni index), ktery v sobé zahrnuje 32 ukazatelU

souvisejicich s inovacemi.

Dle EIS 2024 se od roku 2017 inovacni vykonnost vétSiny statd EU zvySila (narust

zaznamenali v8echny Clenské staty s vyjimkou Lucemburska), mira rdstu inovaéni vykonnosti

23 Zakladni informace o ukazateli EIS —
https://research-and-innovation.ec.europa.eu/statistics/performance-indicators/european-innovation-scoreboard_en
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Rumunsko, Francie, Irsko, Slovensko, LotySsko, Bulharsko, Némecko, Portugalsko, Rakousko
a Slovinsko. Naopak rychlejsi nartst inovacni vykonnosti, nez je priimér EU, zaznamenaly Kypr
(+39 %) a Estonsko (+27 %).

Rozdily vinovacich mezi jednotlivymi zemémi EU pretrvavaji, ale mirné pozitivni

konvergencéni trend svéd&i o malém snizeni téchto rozdilG v inovaéni vykonnosti.

Po nékolikaletém vitézstvi Svédska je na prvni pfiéce stejné jako v pfedchozim
hodnoceni Dansko (dal$i zemé& v kategorii inovaéni lidfi jsou Svédsko, Finsko a Nizozemsko).
Do kategorie silnych inovatorl spada Belgie, Rakousko, Irsko, Lucembursko, Némecko, Kypr,
Estonsko a Francie. CR spole¢né se Slovinskem, Spanélskem, Italii, Maltou, Litvou,
Portugalskem, Reckem a Madarskem jsou v kategorii mirnych inovator( (tj. vykonnost
pod primérem EU) a posledni skupinu rozvijejicich se (zacinajicich) inovatora tvofi Chorvatsko,

Polsko, Slovensko, LotySsko, Bulharsko a Rumunsko.

Dle rozSifené analyzy (zahrnuje EU a 12 dalSich evropskych zemi) je nejinovativné;si

zemi Evropy Svycarsko.

Z globalniho pohledu vede ZebfiCek EIS 2024 Jizni Korea, Kanada, USA, Australie
a nasleduje EU. Cina od roku 2017 vykazuje velky narGst inovaéni vykonnosti (+28,2 p.b.),

predstihla Japonsko a dohani EU.

CR dosahuje 89,7 % pramérné vykonnosti v ukazateli EIS 2024 v ramci hodnoceni zemi

EU27, ovSem vykonnost CR roste rychleji nez primér EU27.

Dle EIS 2024 se ramcové podminky v CR od roku 2017 vyrazné zlepsily. Jako ddvod
je uvadéno plnéni Inovaéni strategie Ceské republiky 2019-2030 a zavadéni 5G v obcich
a Sirokopasmeé pfipojeni do venkovskych oblasti. Kromé toho od roku 2017 vyrazné vzrostly
snahy o zajisténi lepSiho pfistupu ke Skoleni a podpore celozivotniho u€eni, zlepSeni systému
odborného vzdélavani vedlo kvySSimu procentu jedincl s nadstandardnimi digitalnimi
dovednostmi. ZlepSila se i atraktivita vyzkumného systému pro zahrani¢ni doktorandy
a mezinarodni spolecné védecké publikace (nicméné kvalita vystupud VaV je hluboko

pod primérem EU).

Tabulka E.2.2: Silné a slabé stranky CR dle EIS

Silné stranky dle EIS 2024 Slabé stranky
Vydaje na inovace mimo VaV Job-to-job mobilita lidi ve védé a technologiich
Jednotlivci s digitdlnimi dovednostmi Obyvatelstvo s terciarnim vzdélanim
Public-privat spole¢né publikace PCT patentové pfihlasky
Nejvétsi rast od EIS 2017 Nejvétsi propad
Vydaje rizikového kapitalu Vydaje na VaV ve vefejném sektoru
Zahrani¢ni doktorandi VlIadni podpora podnikového VaV
Vydaje na inovace na zaméstnance Designové aplikace
Nejvétsi rist od EIS 2023 Nejvétsi propad
Vydaje na inovace na zaméstnance | MSP s inovacemi podnikovych procesl
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Jednotlivci s digitdlnimi dovednostmi MSP s produktovymi inovacemi

Vydaje na inovace mimo VaV Inovativni MSP spolupracujici s ostatnimi

Zdroj: vlastni zpracovani dle EIS

REGIONAL INNOVATION SCOREBOARD (RIS)?

Soucasti EIS 2024 je také hodnoceni inovacéni vykonnosti evropskych regionli (Regional
Innovation Scoreboard, RIS, 2023). Vétsina region CR je oznadena za mirné inovatory,
vyjimkou je Praha, ktera je v kategorii inovacnich lidrd, region Jihovychod je silny inovator

a region Severozapad je zacinajici inovator.

Praha nejvice prevy$uje inovaéni vykonnost CR v oblastech mezinarodnich védeckych
spoleCnych publikaci, vysokoskolského vzdélavani, spoleénych publikaci vefejného
a soukromého sektoru, celozivotniho vzdélavani, zaméstnanych ICT specialistech a pfihlasek

ochrannych znamek.

Naopak region Severozapad nejvice zaostava za inovaéni vykonnosti CR v oblastech
vysokoSkolského vzdélavani, mezinarodnich védeckych spole¢nych publikaci, vydaji na VaV

vefejného sektoru a nejcitovanéjSich védeckych publikaci.
GLOBAL INNOVATION INDEX (Gl1)?®

Global Innovation Index (GIl) publikuje OSN, konkrétné World Intellectual Property
Organization (Svétova organizace duSevniho vlastnictvi, WIPO). Gll se sklada ze dvou sub-
indexd: Innovation Input Sub-Index (je tvofen pilifi — Instituce, Lidské zdroje a vyzkum,
Infrastruktura, Sofistikovanost trhu, Sofistikovanost podnikani) a Innovation Output Sub-Index

(je tvoren pilifi — Znalostni a technologické vystupy, Kreativni vystupy).
Hlavnimi zjisténimi Gll 2024 jsou:

— investice do inovaci zaznamenaly v roce 2023 strmy pokles (po rlstu v letech 2020—
2022);

— technologicky pokrok je na vzestupu bez velkych pfekazek, roste i zavadéni novych
technologii a socioekonomicky dopad se oproti pfedchozim rokim vyviji pozitivnim
smérem; i presto ekologické technologie a environmentaini ukazatele svij rust

zpomalily nebo se mirné snizuje;

— Svycarsko, Svédsko, USA, Singapur a Velka Britanie vedou hodnoceni Gll 2024;

24 Zakladni informace o ukazateli RIS —
https://research-and-innovation.ec.europa.eu/statistics/performance-indicators/regional-innovation-scoreboard_en
25 Zakladni informace o ukazateli Gll — https://www.wipo.int/en/web/global-innovation-index
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— Cina, Turecko, Indie, Vietnam, Filipiny, Indonésie, iran a Maroko jsou stfedné-
pfijmové ekonomiky, které od roku 2013 udélaly nejvétSi pokrok v inovacich

(ti. v hodnoceni Gll stoupaji nejrychleji);

— Singapur, USA a Cina maji nejlepsi skore v poétu 1. mist v jednotlivych dilgich

ukazatelich Gll 2024 (Singapur je na 1. pfi¢ce ve 14 ukazatelich z 78);

— neékteré rozvijejici se ekonomiky dosahuji v porovnani s jejich Urovni rozvoje
nad ocekavani vyborné vysledky v oblasti inovaci (tyto staty jsou pfedevsim z oblasti

Subsaharské Afriky, Jihovychodni a Vychodni Asie a Oceanie);

— pét nejvétSich svétovych védeckych a technologickych klastri se nachazi
ve vychodni Asii; Tokyo-Yokohama je nejvétsi védecko-technologicky klastr na svété,

Cambridge zase nejintenzivnéjsi;

— téma, na které se GIl 2024 vtomto roce zaméfuje, je budoucnost socialniho
podnikani a na problematiku faktord socidlniho podnikani, které urychluji

transformativni inovace a spolecensky dopad.

Tabulka E.2.3: Nejlépe hodnocené zemé z jednotlivych regionu dle Gll 2024

Latinska Stredni a Jihovychodni a

Amerika a Severni Subsaharska Severni Afrika a vvchodni vvchodni Asie Evropa
o Amerika Afrika zapadni Asie yehc Y et P
Karibik Asie a Oceanie .
Brazilie USA Jizni Afrika Izrael Indie Singapur Svycarsko
Chile Kanada Botswana Spojzr:ﬁraa,@bsm iran Jizni Korea Svédsko
Mexiko Senegal Turecko Kazachstan Cina Velka Britanie

Zdroj: vlastni zpracovani dle Gl report 2024

V ramci hodnoceni Gll 2024 se CR posunula o jednu pfi¢ku vy$e a obsadila 30. pozici
(z celkem 133 hodnocenych zemi), prvni pfiCku obsadilo Svycarsko, dale Svédsko, USA,
Singapur a Velka Britanie. Mezi vysoko-pfijmovymi ekonomikami se umistila CR na 29. misté

z 51 ekonomik. Ze 39 evropskych ekonomik je CR na 19. pozici.

Z hodnocenych pilifd dosahla CR nejlepsiho umisténi v oblasti Znalostnich
a technologickych vystupl (17. pozice), Infrastruktura (24. pozice), Instituce a Obchodni
sofistikovanost (30. pozice). Naopak nejhufe hodnocenou oblasti je Sofistikovanost trhu

(75. pozice), Kreativita vystupl (33. pozice) a Lidsky kapitél a vyzkum (32. pozice).

V pfipadé jednotlivych dilich ukazatell je u CR hlavnim faktorem pozitivné ovliviujicim
inovacéni vykonnost Export kreativniho zboZi (1. pozice), Narodni hrané filmy?® (4. pozice)
a Certifikaty kvality ISO 9001 (4. pozice).

26 Jedna se o ukazatel zafazeny v pilifi Kreativni vystupy, ktery hodnoti hrané, animované a dokumentarni
celovec€erni filmy uréené pro komercéni promitani v kinech.
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V hodnoceni pouze ¢asti Gll zaméfené na inovaéni vstupy (tj. Innovation inputs Sub-
Index) se CR umistila na 32. mist&, naopak u inovaénich vystuptl (tj. Innovation outputs Sub-
Index) na 24. pozici. Mezironé se jedna v obou pfipadech o posun pozitivnim smérem,

ale naptiklad v roce 2021 obsadila CR v oblasti inovaénich vystupti 15. pozici.

Tabulka E.2.4: Silné a slabé stranky CR dle Gll 2024

Global Innovation Index 2024*

silné stranky CR slabé stranky CR

Vyvoz kreativniho zbozi (1) Joint venture / strategické aliance (78)

Narodni hrané filmy (4) Rust produktivity prace (77)

Certifikaty kvality 1ISO 9001 (4)

Trzni kapitalizace (73)

Ekologické certifikaty 1ISO 14001 (5)

HDP / jednotka spotfeby energie (72)

Slozitost vyroby a exportu (6)

Vladni online sluzby (72)

High-tech import (6)

Domaci uvéry soukromému sektoru (67)

Uzitné vzory podle pGvodu (6)

Stabilita pravidel pro podnikani (63)

High-tech export (7) Prijaté transakce s rizikovym kapitalem (53)

High-tech vyroba (8) GERD financovana z podnikani (52)

GitHub commits (12) Globalni firemni investofi do vyzkumu a vyvoje (41)

Zdroj: vlastni zpracovani dle Gl report 2024
Pozn.: * v zavorce je uvedena pozice CR v rémci hodnoceni Gll 2024 (celkem 133 zemi)

ECcO-INNOVATION SCOREBOARD?’

Dle Eco-Innovation Scoreboard, ktery hodnoti prostfednictvim Eco-Innovation Indexu
vykonnost statt EU27 v oblasti ekologickych inovaci, se CR fadi do skupiny pramérnych Eco-
Innovation ekonomik. Do skupiny Eco-Innovations Leader patfi Finsko, Dansko, Rakousko,

Lucembursko, Svédsko, Italie, Francie, Némecko a Nizozemsko.

V priib&hu let se vykon CR zvySuje rychleji nez pramérny vykon EU27. CR dosahla

v roce 2024 na 98,5 % pruameérné vykonnosti EU.

Silné stranky CR jsou v ekologickych inovaénich aktivitich a slabé stranky
v ekologickych inovagénich vystupech. Nejlépe je CR hodnocena v po&tu certifikatd 14001
a produktivité vody (oba ukazatele jsou cca na urovni 250 % priméru EU). Slabé oblasti CR
jsou patenty spojené s ekologickymi inovacemi, energeticka produktivita a vefejné prostfedky

na VaV v oblasti Zivotniho prostfedi a energetiky.

27 Zakladni informace o ukazateli Eco-Innovation Scoreboard —
https://projects.research-and-innovation.ec.europa.eu/en/statistics/performance-indicators/european-innovation-
scoreboard/eis-2024#/eii
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INNOVATION OUTPUT INDICATOR (101)%8

Ukazatel inovacnich vysledku, tzv. Innovation Output Indicator (IOl) je zaloZzen na mife
schopnosti mySlenek z inovativnich odvétvi dosahnout vyuziti na trhu. Nejlepsiho hodnoceni
v ramci EU27 dosahlo Svédsko, Némecko, Finsko, Irsko, a naopak nejhor$i hodnoceni ziskalo

Rumunsko, LotySsko a Polsko.

Trend v dekadé 2012-2022 ukazuje u vétSiny statu EU, Ze se vykonnost méfena v 10l
zvySuje. Primérné skoére 101 v EU27 se zvySilo ze 100 vroce 2012 na 115 vroce 2022.
Nejvétsi zlepSeni normalizovaného skore 101 je u statd Kypr, Litva, Norsko a Estonsko. Naopak

pokles zaznamenalo Lucembursko, Némecko a Rumunsko.

CR se umistila v ramci EU27 na 16. pozici (prdmér EU27 je na pomysIné 14. pozici).

INOVACNI AKTIVITY PODNIKU2®

Z pravidelného $etfeni CSU k inovaénim aktivitam podnikd vyplyva, Ze v letech 2020—
2022 i nadale rostly investice podnik(l do VaV (v béznych cenach), a to primérnym tempem

11 % roc¢né.

Podniky jsou ve svych inovaénich aktivitach ovliviiovany nejen svou velikosti
a odvétvim, ale také geografickou velikosti trhu, dale zda je podnik soucasti podnikové skupiny

a jeho mirou samostatnosti pfi rozhodovani o svych produktech a podminkach prodeje.

V obdobi 2020-2022 inovovalo v CR 44 % podnikd s 10 a vice zaméstnanci (v obdobi
pfedchazejicim, které bylo ovlivnéno pandemii COVID-19 to bylo 57 %). Sou€asny vysledek

je navratem k obdobim predeslym, kdy inovovala méné nez polovina téchto podnika.

Vyraznym faktorem ovliviujicim intenzitu inovacnich aktivit je velikost podniku.
Ve skupiné velkych podnikll inovuje 76 % podnik(, u stfednich podniki 58 % a u malych
podnik(l 38 %. Ve srovnani s pfedchozim hodnocenim doslo ve vSech velikostnich kategoriich
k poklesu (nejvyraznéjSi pokles je u malych podnik). Také skuteCnost, Ze mezi podniky
pod zahrani¢ni kontrolou je vyS8Si podil inovujicich podnikl nez mezi domacimi, je spojena
do velké miry s velikostni strukturou (v CR inovuje 56 % podnikd pod zahraniéni kontrolou

ve srovnani s 42 % domacich podniku).

V primyslovém odvétvi inovuje vétsi podil podnika (47 %) nez ve sluzbach (41 %).
Ze zpracovatelského primyslu je nejvétsi podil inovativnich podniki ve farmaceutickém
pramyslu (89 %), chemickém primyslu (78 %), elektronickém primyslu (73 %),

v automobilovém a strojirenském pramyslu (60 %) a polovina v potravinarském pramyslu.

28 Zakladni informace o ukazateli 101 — https://publications.jrc.ec.europa.eu/repository/handle/JRC137117
2% Poznatky o inovacnich aktivitach podnik(i vychazi ze statistik CSU Inovaéni aktivity podnikd — 2020 az 2022
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Podil inovujicich podnikil dle geografického rozloZeni je nejvySSi v Plzefiském kraji
(ttméF polovina), dale StfedoCeském, Zlinském, Olomouckém, Jihomoravském a az poté

v Praze (nejméné inovativnich podniku je v Karlovarském kraji).

Z hlediska typu inovaci pfevazuji inovace podnikovych procest (40 %) nad inovacemi
produktovymi (27 %).

Nejvétsi podil inovujicich podnikd je z EU27 v Recku (72,6 %), CR obsadila 11. pozici
v ramci EU27.

Za nejCastéji uvadény faktor omezujici inovaéni aktivity pokladaji podniky s inovac¢nimi
aktivitami nedostatek kvalifikovanych pracovnikl (37 %), nedostatek finanénich prostfedku
(34 %), skuteCnost, Ze v daném obdobi nebylo potfeba vice inovovat (29 %). | pfes tento vycet
uvedl nejvétsi podil podnikl (43 %) tzv. jiné duvody, za které oznacil — jiné priority, Spatna doba
na investice, nizka Ci nejista navratnost investic do inovaci, pfili§ vysoké naklady spojené
s inovaénimi Cinnostmi.

U podnikd bez inovacnich aktivit je nej¢astéji uvadény omezuijici faktor inovacnich aktivit
— v tomto obdobi nebylo potfeba vibec inovovat (49 %), jiné divody — jiné priority, Spatna doba
na investice, nizka Ci nejista navratnost investic do inovaci, pfili§ vysoké naklady spojené

s inovaénimi ginnostmi.
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E.3 Spoluprace: Kolaborativni a smluvni vyzkum

Kolaborativni vyzkum

Kolaborativni (popf. kooperativni) vyzkum upravuje ¢lanek 2.2.2 Ramce pro statni
podporu vyzkumu, vyvoje a inovaci (2022/C 414/01). Jedna se o vyzkum provadény VO
ve spolupraci s dal§imi subjekty (at jiz VO &i podniky), kdy se ucastnici tohoto vyzkumu podileji
na navrhu vyzkumu, na samotné realizaci vyzkumnych aktivit, na zplsobilych vydajich, na riziku

a téz vysledcich, a to za pfedem definovanych podminek.
VO se muze zapoijit do projektt kolaborativniho vyzkumu dvéma zpusoby:

— V projektu jsou podpofeny cCinnosti VO souvisejici s hospodarskou/obchodni
Cinnosti. V tomto pfipadé se na VO pohlizi jako na podnik, vetné aplikace

souvisejicich pravidel (zejména intenzita podpory podle typu €innosti).

— V projektu VO provadi nezavisly vyzkum bez hospodarské/obchodni &innosti.
V tomto pfipadé je mozné VO, ktera splfiuje podminky Ramce pro statni podporu

vyzkumu, vyvoje a inovaci (2022/C 414/01), poskytnout podporu az ve vysi 100 %.

Dle ¢lanku 2.1.1 Ramce pro statni podporu vyzkumu, vyvoje a inovaci (2022/C 414/01)
je kooperativni vyzkum nehospodaiskou ¢&innosti, pokud vyzkumna organizace vykonava
vyzkum zaméfeny na ziskani novych poznatk( a zaroven je spoluprace, do niz je VO zapojena,
ucinna.

Smluvni vyzkum

Smluvnim vyzkumem se rozumi vyzkum jménem podnikG podle &lanku 2.2.1 Ramce
pro statni podporu vyzkumu, vyvoje a inovaci (2022/C 414/01).

Smluvnim vyzkumem se rozumi realizace €innosti majicich charakter VaVal jako sluzby
za odménu poskytované ftfeti osobé&. Jde tedy o vyzkum na zakazku, ktery vychazi
ze spoluprace plnici pfedevSim vyzkumné potfeby subjektl aplikacni sféry. VO nebo vyzkumna
infrastruktura pak tyto vyzkumy realizuji dle pozadavk( a potfeb subjektu, ktery poskytuje
na tento vyzkum finan¢ni prostfedky. Obvykle byva vyzkum na zakézku zadan jednou konkrétni

externi organizaci pro jeji potfebu.

Smluvni vyzkum je provadén VO pro urcity podnik jako sluzba v situacich, kdy VO obdrzi
umérnou uplatu za poskytnutou sluzbu, nebo podnik ur€i podminky této sluzby. Podnik tak

vlastni vysledky vyzkumu, ale nese i riziko neuspéchu.

PFijmy vefejného sektoru ze smluvniho vyzkumu provadéného VO pobirajicich DK RVO
pro podniky u resortnich vyzkumnych organizaci &inily v roce 2023 6,4 % vydajd na VaV, u VS

49 % a u AV CR 1,9 %. Objem smluvniho vyzkumu v AV CR je v poslednich letech témé&F
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konstantni a v roce 2023 &inil 271 mil. K& U VS a resortnich VO sledujeme posledni tfi roky
nardst. V roce 2023 u VS &inil objem je kolem 1,2 mid. K& a u resortnich VO 540 mil. K&.

Resortni VO zahrnuiji jak vefejné VO zfizované resorty, tak dalsi VO jinych pravnich
forem pobirajicich DK RVO.

Graf E.3.1: Prijmy instituci pobirajicich DK RVO ze smluvniho vyzkumu provadéného
pro podniky

Wysoké Skoly

1400

w mil. KE

1200

1 000

2014 2015 2016 2017 2018 2015 2000 2021 2022 2023

Rezortni vyzkumneé organizace

1400

W mil. Ki

1200

1000

BOO

600

400

200

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

od podnikd zCR 0 od podnikl ze zahranid

Zdroj: viastni zpracovéni dle CSU

Akademie véd CR

1400 9%

1,B%

18%

1200

1000 gay 1,5%

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

—#— podil pfjmi ze smiuvniho vyzkumu od podnikl nawdajich na VaV

80



E.4 Transfer technologii a znalosti

Transfer technologii a znalosti je vyznamnym prvkem v oblasti VaVal a lze jej
zjednoduSené charakterizovat jako proces zhodnocovani vyjadfeny pfenosem novych poznatk
a technologii z vyzkumu do praxe. Dle Ramce pro statni podporu vyzkumu, vyvoje a inovaci
(2022/C 414/01) se jedna o nehospodarské i hospodarské cinnosti, zahrnuje tedy i formy
spoluprace popisované v predchozi kapitole. Uspé&sny transfer znalosti vyzaduje efektivni
propojeni nabidky vysledkd vyzkumu (na strané VO) a poptavky po nich (na strané podniku
¢i jinych aplikac¢nich partnert). Toto propojeni vyZzaduje dobfe nastavené podminky i na strané
financovani (vefejného i soukromého) a také ze strany statu v podobé vhodného pravniho

ramce.

Podpora transferu technologii a znalosti v CR

V letech 2014 az 2019 byla poskytnuta pfima vefejna podpora ve vysi 550 mil. K¢
na program GAMA, jehoz cilem bylo podpofit a vyznamné zefektivnit transformaci vysledkl VaV
do praxe. Mezi lety 2020-2022 navazal na tuto podporu program GAMA 2, celkova Cerpana
vefejna podpora Cinila 380 mil. K& Od roku 2023 je podpora transferu znalosti zajisténa v ramci
programu SIGMA (Dil&i cil 1 — Aktivity tzv. pfedaplikacniho vyzkumu), pfedpokladana alokace
je 930 mil. K&.

V CR je aktudng realizovan tzv. Systémovy projekt v oblasti inovaci s nazvem
Technologicka inkubace administrovany agenturou Czechinvest. Cilem tohoto systémového
projektu je podpora a rozvoj inovativnich technologickych start-upl prostfednictvim tematicky
zaméfenych technologickych inkubaénich center a celkového posileni narodniho ekosystému
pro podporu inovaci, ktery ma podporovat vznik start-upu. Pfedpoklada se, Zze na podporu

téchto aktivit bude do roku 2027 pfidélena podpora ve vysi zhruba 760 mil. K¢.

Vramci podpory projektu sdilenych ¢&innosti NCIP VaVal: Narodni centrum
pro informacni podporu VaVal jsou poskytovany sluzby pro firmy: informacéni podpora zejména
MSP, s ddrazem na start-up a spin-off — tj. profesionalni informacéni podpora v oblasti ochrany
dusevniho vlastnictvi, firemniho monitoringu, norem atd., dale komplexni informacni sluzby

a podpora pro transfer VaV do praxe.

PFijmy z transferu technologii a znalosti VO, které Cerpaji institucionalni podporu (DK
RVO) ze statniho rozpoctu, jsou shrnuty v Tabulce E.4.1. Uvedena data zahrnuji sumu pfijmu
z pfijatych licenénich poplatki a smluvniho vyzkumu. Z grafu E.4.2 je zfejmé, Ze u VS
a resortnich VO prevladaji pfijmy ze smluvniho vyzkumu, pfijmy z licenénich poplatkd dosahly
v roce 2023 u VS pouze 28,7 mil. K& a u resortnich VO 21,5 mil. K&. V ptipadé AV CR tvofi
vétSinu prijmu pravé licenéni poplatky, které v roce 2023 dosahly celkové ¢astky 3,5 mid. K&.

Tato suma pochéazi pfevazné z prijmd Ustavu organické chemie a biochemie AV CR, v. v. i.
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U resortnich VO vyrazné nejvysSich pfijmU z transferu technologii a znalosti dosahly VO

pobirajici DK RVO od Ministerstva priimyslu a obchodu (MPO).

Tabulka E.4.1: Pfijmy z transferu technologii a znalosti VO pobirajicich DK RVO ze SR

v mil. K¢
Segment /
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

poskytovatel
AV CR 2569,9( 3173,5|3456,6| 2017,2| 1621,8| 2 240,4| 3 169,9| 3077,9| 3 595,5| 3 759,4
S 657,7| 712,5| 766,9] 906,7| 996,6| 987,4| 887,1| 952,9|1038,9|1210,6
Resortni VO 353,7| 292,9| 441,0 347,4| 2950 379,9| 358,7| 420,5| 456,9| 561,9

z toho

MPO 249,7| 190,5| 294,0| 2155 151,9| 218 1| 2539| 286,6| 288 1| 4061

Mzd 17,6 24,01 572 523 74,7 63,0 380| 374| 377| 534

MZe 381 329 337 327| 367| 461 31,5| 389| 555| 438

ostatni (CUZK, MD,
MPSV, /VIS'/VIT, Mzv) 92 7,0 90 58 4,9 13,0 97 7,7 16,7 18,6

MO 00 00 48 4,7 4,0 4,8 4,8 5,0 1,0 2,3
MK 04 00 0,0 0,5 1,0 2,0 2,3 1,1 2,2 1,7
MV 0,0 01 0,0 4,1 01 01 0,2 0,5 0,1 0,0
Celkem 3581 4179 4664 3271 2913 3608 4416/ 4451 5091] 5532

Zdroj: viastni zpracovéni dle CSU

Graf E.4.2: Porovnani pfijma ztransferu znalosti (smluvniho vyzkumu a pfijatych
licenénich poplatki) u VS, resortnich VO a AV CR v letech 2021 az 2023

Vi Resortni VO av CR
4000
3 500
3 000
2 500
Hx.}
— 2000
E
1500
1000 —  —
500 S
0
2021 2022 2023 2021 2022 2023 2021 2022 2023

W Licenéni poplatky

Smiluvni vyzkum

Zdroj: viastni zpracovéni dle CSU
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Patentova aktivita

Patentova aktivita subjektt z CR méfena jako podet patentovych piihlasek
je ve srovnani s ostatnimi staty EU relativné nizka. Dle udajti z CSU nejsou pfihlagovatelé z CR
v zahrani¢i stale pfili§ aktivni. V roce 2023 byl opét patrny ubytek pfihlaSek vynalezl nebo
novych technickych feSeni podanych tuzemskymi pfihlaSovateli, coz podporuje dlouhodoby

sestupny trend. Vyrazny pokles poétu patentovych piihlaSek Ize sledovat predevsim u VS.

Graf E.4.3: Patentové priihlasky podané u Ufadu pramyslového vlastnictvi CR (UPV)
prihlasovateli z CR podle typu pfihlasovatele
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Zdroj: viastni zpracovéni dle CSU
Pozn.: SP predstavuje resortni v. v. i., nemocnice a ostatni viddni a vefejné instituce, VS pfedstavuje verejné vysoké
Skoly, AV predstavuje tstavy AV CR a PF predstavuje podniky a fyzické osoby

Dle statistiky CSU byly za poslednich pét let nejvice aktivni v podavani patentovych
prihlasek podniky. Tfi nejaktivngjsi podniky byly Skoda Auto, a.s., Rieter CZ, s.r.o.
a PO LIGHTING CZECH s.r.o.

Skoda Auto a.s. se v roce 2023 opét stala lidrem v poétu patentovych pfihlasek u UPV
(podala 55 pfihlasek). Tim doSlo k vyraznému oziveni jeji patentové aktivity po tfiletém obdobi
poklesu, kdy v roce 2022 firma zaregistrovala pouze 16 pfihlasek. Pfesto si po celou dobu
udrzela mezi firmami prvenstvi. V posledni dekadé firma podala k posouzeni 341 vynalezq,

Z nichz 145 bylo uspésné patentovano.

Dal$i pomérné aktivni skupinou jsou fyzické osoby nasledované VS, mezi $kolami Ize
uvést Ceské vysoké uéeni technické v Praze, Vysokou $kolu banskou — Technickou univerzitu
Ostrava a Technickou univerzitu v Liberci.
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V pfipadé mezinarodniho srovnani jsou Cesti Zadatelé naopak pomérné €inni v pfipadé
podavani pfihlasek ochrany pro tzv.uzitné vzory, téz oznaované jako ,maly patent®,
ve srovnani s pozadavky pro udéleni patentové ochrany jsou pro jeji udéleni vyzadovany méné
pfisné pozadavky, ale nabizi krat§i dobu ochrany. Ze statistik CSU vyplyva, Ze priimérna doba
od podani pfihlasky do udéleni patentu je zhruba 2,7 let a UspéSnost se pohybuje okolo 48 %,
jinymi slovy je patent udélen v priméru kazdému druhému Zzadateli. Dlouhodobé nejvyssi
uspésnost vykazuji vefejné VS avyzkumné instituce, kde byl patent ud&len v 76 %, resp.
68 % pripadd.

Pozadavky a postupy pro ziskani ochrany pro uzitné vzory a doba jejiho trvani
se v jednotlivych zemich li§i a jsou uréeny pfedevsim pro potfeby mistnich inovatord. Aby CR
v dlouhodobém horizontu uspéla v mezinarodni konkurenci, je Zadouci, aby subjekty svou
aktivitu postupné smérfovaly od ziskavani uzitnych vzorU k ziskavani patentd a to nejlépe
tzv. triadickych patentd (ij. patentd podanych soucasné u Evropského patentového uradu
(EPO), Ufadu pro patenty a ochranné znamky Spojenych statd a Japonského patentového

uradu).

Podle SRIP (2022) a dle udaji EIS (2023) je patentova aktivita ¢lenskych statd EU
koncentrovana do vice rozvinutych regiont. Pfiblizné 75 % spoluprace na patentech
se odehrava mezi regiony daného statu a pouze 3-5 % této spoluprace probiha pfes hranice
statu. Pro zvySeni védecké produktivity a pfenosu znalosti je tfeba posilit mezinarodni

védeckou spolupraci a podpofit dalSi spolupraci v oblasti patentovani.
Licence®

V roce 2023 poskytlo 87 subjektl patentové licence, celkovy pocet poskytnutych licenci

¢inil 357 a na poplatcich bylo inkasovano 3,5 mid. K¢.

Mezi roky 2014 a 2023 se pocet subjektl s platnou poskytnutou patentovou licenci
jinému subjektu zvysil o necelych 32 %. Ukazuje se vSak, Zze vyznamny podil poskytovatell

licenci (tj. 43,7 %) mél v roce 2023 nulové pfijaté licenéni poplatky (viz pfiloha P.E.4 A).

Pocet uzavienych licenci na patenty se za poslednich pét let pohyboval v priméru okolo
360 rocné. VysSe prijatych licenénich poplatkGl v roce 2023 dosahla za poslednich nékolik let
svého maxima. Tento finanéni ukazatel vyrazné ovliviiuje &innost jednoho ustavu AV CR,

a to konkrétné Ustavu organické chemie a biochemie AV CR, v. v. i.

30 Zdroj: https://csu.gov.cz/produkty/licence-na-predmety-prumysloveho-vlastnictvi-2023
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Graf E.4.4.: Poskytnuté licence na patenty podle sektoru poskytovatele
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Prestoze je v CR pomérné éastym typem ochrany dusevniho vlastnictvi tzv. uZitny vzor,
je objem inkasovanych licen¢nich poplatkll z téchto licen€nich smluv pomérné nizky. V roce

2023 ¢inil 94 mil. K&, coz je o0 251 mil. KE méné nez v roce 2022.

Pro CR je zadouci, aby zvysila svou patentovou aktivitu tuzemskych subjektd, spole¢né
s tim by v8ak mélo dochazet ke zvySovani podilu poskytnutych licenci s nenulovym pfijmem

Z licen¢nich poplatkd.
Podnikatelské prostiedi a jeho dynamika

Dle SRIP (2022) dynamika podnikatelského prostfedi v zemich EU klesa, coz vyvolava
obavy z dusledkd pro inovace a hospodaisky rist. Prestoze CR ma vyssi skore podnikatelské
svobody nez Rakousko &i lzrael, trva zahajit podnikani v CR v priméru 26 dni, coZ je jedna

z nejdelSich dob v ramci zemi EU.

Pokud jde o pocet zacinajicich a rychle se rozvijejicich podnikd, EU stale zaostava
za svymi hlavnimi mezinarodnimi konkurenty, tedy USA a Cinou. Dle SRIP (2024) podet
tzv. unicorn podnik(®! v EU oproti roku 2021 vyrazné poklesl. Navic maji tyto podniky tendenci
regionalni (Némecko, Nizozemsko) a oborové (IT, spotfebni produkty, sluzby, finance)

koncentrace.

81 Zaginajici spole¢nost s hodnotou pres 1 mid. USD.
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Graf E.4.5: Top 10 statt podle po¢tu unicorn podniku
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Zdroj: CBIvnsights
Pozn.: V CR je pouze 1 unicorn podnik — Rohlik Group.

Statistika start-up(i ukazuje, ze v CR je prostor pro zlep$eni, proto je zadouci pokragovat
ve vytvareni podminek pro vznik start-upd, coz nesouvisi pouze s podporou VaVal, ale obecné
s povédomim o podnikani a institucionalnim prostfedi, které motivuje ke vzniku start-upd,
popfipadé spin-offl.

Zeny jsou v podnikatelském prostfedi EU vyrazné nedostateéné zastoupeny, v CR
se tento podil pohybuje pod hranici 5 %, coz je pouze o cca 0,5 % vice, nez je primér

za Clenskeé staty EU (viz pfiloha P.E.4.B).
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F. Mezinarodni spoluprace

MEZINARODNI SPOLUPRACE

@ - Ugast v ramcovych programech

- Mezinarodni mobility
- Ugast v mezinarodnich organizacich a konsorciich ERIC
- Vybrané programy pro rozvoj mezinarodni spoluprace

Ustfednim organem zodpov&dnym za mezinarodni spolupraci ve VaVal je dle zakona
&. 2/1969 Sb. a dle zakona &. 130/2002 Sh. MSMT, které mj. vyjednavéa s organy a institucemi
EU a dale také sjednava bilateralni smlouvy o védeckotechnické spolupraci. Mezi kli¢ové
poskytovatele podpory pati vedle MSMT agentury GA CR a TA CR, které poskytuji ugelovou
podporu na FeSeni projektd mezinarodni spoluprace. Mezinarodni spolupraci ve VaVal
na narodni Grovni rozviji i dal§i aktéfi jako napf. UV CR, MZV, MV nebo MO. UV CR / RVVI
zminéné aktéry koordinuje a spoleéné s MZV provozuje sit specializovanych védeckych
diplomat(. V roce 2023 Ufad ministra pro védu, vyzkum a inovace realizoval fadu aktivit
na posileni mezinarodni védecké spoluprace, jako pfiklad Ize zminit rozvoj spoluprace v oblasti

kvantovych technologii s USA.

Do mezinarodni spoluprace ve VaVal se CR zapojuje skrze fadu nastrojii, jako
jsou Horizont Evropa, zahraniéni mobility védecko-vyzkumnych pracovnikli, ucast
v mezinarodnich VO a konsorciich ERIC, nebo prostfednictvim fady bilateralnich,
multilateralnich program( poskytovatelt podpory a jiz zminéné védecké diplomacie.

Schéma F.1: KliCovi aktéfi v oblasti podpory mezinarodni spoluprace ve VaVal
na narodni urovni

(" N(

\

. MSMT
Urad ministra pro védu, vyzkum .
ainovace a RVVI Ustredni organ pro VaVal, gestor mezinarodni
spoluprace ve VaVal, jednani s organy EU,
Priprava strategickych materiali (NP VaVal), Cerpani prostredkti na VaVal z EU fondd,
jednani s poradnimi organy pro VaVal dohody o védecko-technické spolupraci,
v zahraniGi, realizace védecké diplomacie projekty VVI, ¢lenstvi CR v mezinarodnich

\ ) \ organizacich VaVal a ERIC )
(GA CRaTA CR\ 4 )

MZV, MO, MV AV CR
s ggzﬁjgr;agmi MZV: ekonomicka a védecka diplomacie Mobility,'bilaterélni
organizacemi, MO: Evropska obranna agentura a mulltllatevrélni )
ucelova podpora MV: mezinarodni spoluprace spoluprqce, Slenstvi
mezinarodni v bezpeénostnim vyzkumu Vv mezinarodnich
organizacich

\ spoluprace ) \ ) \ j

Zdroj: vlastni zpracovani
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F.1 Uéast v ramcovych programech

RP pro vyzkum a inovace predstavuji zakladni nastroj evropské politiky vyzkumu
a stézejni iniciativu EU. Horizont Evropa je v pofadi devatym RP na léta 2021-2027, jeho
rozpoCet dosahuje 95,5 miliard EUR. Horizont Evropa maza cil posilit védeckou
a technologickou zakladnu EU, pfispét k dosazeni cild udrzitelného rozvoje a podnitit
konkurenceschopnost a rust. Strategické priority programu jsou rozdéleny do tfi pilifQ
zaméfenych na vynikajici védu, globalni vyzvy a konkurenceschopnost priimyslu a inovativni

Evropu.

Prvni pilif se soustfedi na excelentni vyzkum skrze podporu projektl $Spickového
badatelského vyzkumu, mobility nadéjnych vyzkumnych pracovnikll a rozvoje jedineénych
vyzkumnych infrastruktur. Druhy pilif je slozen z tematickych klastri, zamérenych na celounijni,
avSak konkrétni spoleCenské a ekonomické systémové vyzvy (klastr 1: zdravi, klastr 2: kultura,
kreativita a inkluzivni spole¢nost, klastr 3: civilni bezpeénost pro spoleCnost, klastr 4:
digitalizace, prumysl a vesmir, klastr 5: klima, energetika a doprava, klastr 6: potraviny,
bioekonomika, pfirodni zdroje, zemédélstvi a Zivotni prostfedi), dopIinény sluzbami Evropského
vyzkumného stfediska (Joint Research Council). Treti pilif podporuje vytvareni trznich
prilezitosti, rozvoj inovaéniho prostfedi a védeckou integraci vysoko$kolského vzdélavani
a podnikani. Jeho soucasti jsou Evropska rada pro inovace (EIC) a Evropsky inovacni
a technologicky institut (EIT). RP v oblasti jaderného vyzkumu dopliuje program EURATOM
pro vyzkum a odbornou pfipravu. Podrobné ¢&lenéni RP Horizont Evropa zobrazuje schéma
F.1.1.

Schéma F.1.1: Struktura RP Horizont Evropa véetné alokace finanénich prostredku
z rozpoctu EU

I. Vynikajici véda

Il.
Konkurenceschopnost lll. Inovativni Evropa
evropského primysiu

Evropska L Evropska rada pro
| vyzkumné Rada - Tematlclrg kE/angy ! inovace (EIC)
(16 mid. EUR) (53,5 mid. EUR) (10,6 mid. EUR)
Akce Marie- f Spole¢né ) Evropské inovacni
= Sklodowska Curie vyzkumné | ekosystémy (EIE)
(1,97 mid. EUR)
Vyzkumné - -
: Evropsky inovacni
— infrastruktury | “a technologicky
(2,4 mid. EUR) institut (EIT)
(cca 3 mld. EUR)

- Rozsifovani ucasti a Sifeni excelence (2,96 mid. EUR)
- Reforma a zlepSovani evropského systému vyzkumu a inovaci (0,44 mid. EUR)
- EURATOM (1.981 mid. EUR)

Zdroj: vlastni zpracovani
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Aspektem, ktery poji cely RP a evropskou koordinaci a spolupraci ve védeckovyzkumné
oblasti, je optimalizace vyzkumného a inovac¢niho potencialu, jehoz naplfovani skrze jednotny
trh EU pro vyzkum, inovace a technologie a volny pohyb vyzkumnych pracovnikll a znalosti

posiluje ERA.

Graf F.1.2 ilustruje aktivitu a finan¢ni pfispévek clenskych statd EU v RP Horizont
Evropa. Na 1 tis. vyzkumnych pracovnikil (FTE) pfipada v CR 12 Ggasti v projektech. Tato
hodnota vyrazné zaostava za staty s obdobnou vyzkumnou kapacitou (srov. Rakousko, Finsko,

Dansko).
Graf F.1.2: Aktivita a finan¢ni prispévek ¢lenskych statii EU v programu Horizont Evropa
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Zdroj: Horizont Evropa Dashboard, Eurostat (16. 12. 2024)

Nizka ucast Ceskych védcl se odrazi v trvale nizkych hodnotach mnoha indikatord
hodnoceni plsobeni CR v projektech podporovanych RP. Kritérium podtu Gdasti a jejich
pfepoctu na FTE vSak nemusi jednoznacné vypovidat o vyznamu zapojeni tymd do programu.
ZaleZi na typech projektl, struktufe ucastnikl i na rozpoctech jednotlivych projektd. Soucasné
je tfeba respektovat, Ze ,celkova ucast® shrnuje zapojeni do vSech projektd bez ohledu na to,
zda prispévek kfeSeni projektu spoCival v rozsahlych vyzkumnych aktivitach zasadniho

vyznamu, nebo se jednalo o u€ast ve vyzkumné Skolici siti (napf. cestovni vydaje).
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Dle dat EU Horizon Dashboard (2024) CR nejvice spolupracuje s Némeckem, Italii,
Francii, Spanélskem, Nizozemskem a Belgii. Podobné& jako v predchozich letech, nejvice
feSenych projektd a nejvétsi prispévek EU na regionalni urovni vykazuje Hlavni mésto Praha
a Jihomoravsky kraj. NejvétSi objem finan¢nich prostfedk( byl pfidélen vysokym a stfednim
Skolam (51 %), druhy nejvétSi objem ziskaly subjekty ze soukromého sektoru (24 %) a na tfetim
misté byly VO (15 %). Nejvice pfFispévkl EU ziskaly VO Masarykova univerzita, Univerzita
Karlova, Univerzita Palackého v Olomouci, Ceské vysoké uceni technické v Praze a z podnikl
Honeywell International s.r.o. a AZD Praha s.r.o0. Specifickou skupinou pfijemct podpory jsou
podniky spadajici do kategorie MSP32. Ztéchto ziskaly nejvy$$i podporu Codasip s.r.o.
a Argotech, a.s. (viz Dashboard F.1.3).

32 MSP jsou definovany v doporuceni Evropské komise 2003/361/ES ze dne 6. kvétna 2003, o definici mikropodnikl
a malych a stfednich podnikl, publikovaném ve Sdéleni MPO pod &. 7/2023 Sb. Prezentované MSP zahrnuji takto
definované podniky dle zdroje dat, kterym je Horizon Dashboard, s vyuzitim filtru SME Flag.
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Dashboard F.1.3: Aktivita a financni prispévek ¢lenskych stati EU v programu Horizont Evropa v letech 2021-2023
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Granty Evropské vyzkumné rady (ERC)

V roce 2023 bylo vyzkumnikiim v CR udéleno 17 vysoce prestiznich grantd ERC, &imz
se celkovy pocet ziskanych grantl na Spickovy badatelsky vyzkum financovany z RP
Horizont Evropa zvysil na 31. Ceské VO tak v dosavadnich vyzvach vykazuji miru Gspé&snosti®®
8,54 %, coz je ovéem hodnota stale zaostavajici za primérnou mirou Uspésnosti EU273, tato
¢ini 13,9 %*.

Nejvyssi poset ERC grantd v CR byl dosud udélen ve vyzvach ERC Starting Grants
zacinajicim vyzkumnikim (celkem 11 Gcasti), uspésSni byli také Zadatelé o konsolidaéni granty
ERC Consolidator Grants (celkem 6 ucasti) a pokrogili vyzkumnici ve vyzvach ERC Advanced
Grants (celkem 6 uéasti). Dale byli podpofeni Zadatelé o granty ERC Proof of Concept (celkem
6 ucasti), ktefi jsou nebo byli dfive pfijemci grantll ERC, k rozvoji a komercionalizaci poznatkd,
a multidisciplinarni tymy dvou az Ctyf védcl, které ziskaly granty ERC Synergy Grants
(celkem 2 ucasti).

Nejvétsi objem podpory sméfoval na podporu projektll zamérenych na pfirodni védy,
pracovist dosahly nejvétsiho objemu podpory z grantd ERC Univerzita Karlova a vybrané
ustavy AV CR (Ustav organické chemie a biochemie, Biotechnologicky Ustav, Biologické
centrum, Fyzikalni Ustav). V ramci ERC grantli s CR nejvice spolupracuji Némecko, Francie,
Velka Britanie a Rakousko (viz Dashboard F.1.6).

Graf F.1.4 znazornuje aktivitu a finanéni prispévek® ¢lenskych statll EU v ramci ERC
vletech 2021 az 2023. V CR pfipada na tisic vyzkumnych pracovnikii (FTE) méné nez
0,4 uCasti v projektech ERC. Z grafu Ize ovSem pozorovat naznak konvergence smeérem

k statim zapadni Evropy.

CR podporuje excelentni vyzkum a zapojeni do ERC grantd na narodni drovni
prostfednictvim programu ERC CZ (LL) poskytovatele MSMT a skupiny grantd EXPRO (GX)
a Junior STAR (GM) poskytovatele GA CR. V ramci programu ERC CZ bylo v roce 2023
podpofeno 30 projektd ve vysi 113,5 mil. K& Ve skupiné grantd EXPRO bylo podpofeno
82 projektu v celkové vysi 690,4 mil. KE a vramci Junior STAR 62 projektd v celkové vysSi
261,6 mil. K& (viz Tabulka F.1.5).

33 Mira Uspésnosti zde vyjadiuje pomér Uspésnych zadosti predlozenych vyzkumniky v éeskych hostitelskych
institucich k celkovému poctu pfedlozenych zadosti o granty ERC.

34 EU27 zde odpovida 25 ¢lenskym zemim EU, Bulharsko a LotySsko v rdmci stavajiciho ramcového programu
ve sledovaném obdobi granty neziskaly.

35 Uvedené hodnoty Uspésnosti dle Horizon Dashboard R&I Country Profiles byly citovany dne 27.11.2024.

36 Aktivita je vyjadiena poctem Gcasti, finanéni pfispévek objemem pfidélené podpory prepoétené na 1 tisic FTE.
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Graf F.1.4: Aktivita a financni prispévek ¢lenskych statti EU v ERC (Horizont Evropa)
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Zdroj: Horizon Europe Dashboard, Eurostat (22.11.2024)

Tabulka F.1.5: Prehled nastrojii na podporu vynikajicich védcu

MSMT ERC CZ (LL) 113,5 mil. K& 30
. EXPRO (GX) 690,4 mil. K& 82

GA CR :
Junior STAR (GM) 261,6 mil. K& 62

Zdroj: IS VaVal, export dat 28. 11. 2024, MSMT, GA CR (2024)

Dashboard F.1.7 zobrazuje pfehled o programu ERC CZ, ktery je nastrojem podpory
konkrétnich projektl, jez byly zafazeny v ramci mezinarodniho ,peer review*“ hodnoceni panely
ERC v druhém kole do kategorie A nebo B*, pfi¢emz neobdrzely finan¢ni podporu od ERC.
V letech 2012-2023 bylo podpofeno celkem 49 projektd s financnimi naklady ve vysSi
1 410,1 mil. K&. Vétsinova &ast podpory (72 %) je derpana VS. Do programu se dosud zapojilo
502 védcl a védkyn. 67 % ucastnik( tohoto programu jsou muzi, coz souvisi s pretrvavajicimi
genderovymi nerovnostmi v Ceské védé a oborovou strukturou Zzadateld (viz kapitola Lidé

ve védeé). V programu ERC CZ bylo vykazano 821 vysledk, pfevazné publikacnich.

37 Navrhy projektu, které spliiuji veskera kritéria excelence ERC, odpovidaji skére A, které splriuji pouze néktera
kritéria, odpovidaji skére B, a nedostate¢né kvalitni navrhy odpovidaji skére C.
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Dashboard F.1.6: Zakladni piehled vybranych ukazatelt CR — ERC (Horizont Evropa)

Mira Uspésnosti a pfispévek EU (Horizont Evropa - ERC)
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Vyzkumné organizace dle vyse pfispévku EU (tis. EUR)

Univerzita Karlova (VS) — 6 Gcasti

Ustav organické chemie a biochemie AV CR, v.v.i. (AV) — 4 G¢asti
Masarykova univerzita (VS) — 3 t¢asti
Biotechnologicky ustav AV CR, v.v.i. (AV) — 2 Géasti
Biologické centrum AV CR, v.v.i. (AV) — 2 Géasti
Fyzikdlni Gstav AV CR, v.v.i. (AV) — 2 Géasti
Univerzita Palackého v Olomouci (V3) — 3 tGcasti
Univerzita Pardubice (VS) — 1 tG¢ast

Ceské vysoké uéeni technické v Praze (VS) — 2 Géasti
Fakultni nemocnice sv. Anny v Brné (SP) — 2 Ucasti
Ceska zemédélskd univerzita v Praze (VS) — 1 tcast
Etnologicky Ustav AV CR, v.v.i. (AV) — 1 G&ast
Archeologicky tstav AV CR Brno, v.v.i. (AV) — 1 tG¢ast

Ustav pristrojové techniky AV CR, v.v.i. (AV) — 1 tG&ast

Ucast a prispévek EU
dle typu VO:

46.5 mil. EUR

31 ucasti

m Ustavy AV CR m Ostatni

Zdroj: Horizont Evropa Projects a RDI Profile Country, export dat 22. 11. 2024
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Dashboard F.1.7: Zakladni prehled programu ERC CZ (LL) v letech 2012-2023
POSKYTOVATEL: MINISTERSTVO SKOLSTVi, MLADEZE A TELOVYCHOVY (MSMT)
DOBA TRVANI PROGRAMU: od 2012 do 2032
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F.2 Mezinarodni mobility

Mezinarodni mobility védeckych pracovnikd jsou vyznamnym nastrojem pro posileni
zahrani¢ni spoluprace. Mobility napomahaji v navazovani kontaktd, kooperaci s vyzkumnymi
institucemi v zahrani¢i a zaroven podporuji profesni rozvoj vyzkumnych pracovnikd. Maji
prikazny vliv na pocet védeckych publikaci produkovanych ve spolupraci se zahrani¢nimi

spolupracovniky.

Dle SRIP (2022, 2024) je mobilita védeckych pracovnik(i v CR jedna z nejnizich v EU.
Podil védeckych pracovnikll, ktefi se v minulych patnacti letech ucastni mobilit, dosahuje
pouhych 6 % (srov. primérny podil EU 9,4 %). Nejvétsi podil vyzkumnych pracovniku, ktefi
béhem své kariéry vycestuji do zahranici, vykazuji zemé skupiny silnych inovatort jako jsou
Lucembursko, Kypr, Irsko, Rakousko. Ze zemi mimo EU vysokou mobilitu vyzkumnikl vykazuji

Svycarsko, Island, Velka Britanie, |zrael a Norsko (viz Graf F.2.1).

Graf F.2.1: Podil vyzkumnych pracovniku, ktefi se icastnili zahraniéni vyzkumné mobility
béhem obdobi 2005-2020
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Zdroj: DG Research and Innovation — Common R&I Strategy and Foresight Service — Chief Economist Unit Based
on Science-Metrix using Scopus database, 2022, EIS 2023

Dle EIS (2023) je podil mezinarodnich v&deckych publikaci CR mirné nad pramérem EU
(relativni vykon 103,1), coZz poukazuje na rostouci trend poctu publikaci vytvofenych
v mezinarodnim kolektivu autor oproti priméru ¢eskych publikaci (blize viz kapitola Vysledky
vaV).

Graf F.2.2 zobrazuje podil védeckych pracovnik(, ktefi se ztuc¢astnili mobilit ve srovnani
s podilem zahrani¢nich spole€nych publikaci. Linearni regresni pfimkou je poukazano na vztah
mezi poc¢tem zahraniénich mobilit a podilem zahrani¢nich publikaci realizovanych
v mezinarodnim spoluautorstvi. Nejvét§iho podilu zahrani¢nich publikaci dosahuji zemé
s vyraznou mobilitou védeckych pracovnikd, napf. Lucembursko (mobilita 20,3 %), Kypr

(mobilita 18 %), Irsko (16,3 %), Rakousko (mobilita 12,4 %), Belgie (mobilita 11,8 %). Z grafu je
96



patrné, e CR je svou pozici vyrazné pod primérem EU, a to jak podilem mobilitnich

vyzkumnych pracovnikd, tak podilem mezinarodnich publikaci.

Graf F.2.2: Podil mobilitnich vyzkumnych pracovnikii vs. podil mezinarodnich
spoleénych publikaci
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on Science-Metrix using Scopus database

Vramci RP Horizont Evropa je hlavnim nastrojem pro mobilitu, interdisciplinaritu
a kariérni rozvoj védeckych pracovniki program Marie Skiodowska-Curie Actions (MSCA).
Je fizen Evropskou komisi a rozpocet na jeho realizaci ¢€ini 6,64 mld. EUR. Program je urCen
pro postdoktorandy s maximalné 8letou vyzkumnou praxi, ktefi skrze mezinarodni mobilitu
a pusobeni na hostitelské instituci ziskavaji nové znalosti a kompetence. Stavajici ramcovy
program nabizi pétici typl akci MSCA, a to Sité pro doktorandy (Doctoral Networks, DN),
Védecko-vyzkumné pobyty pro postdoktorandy (Postdoctoral Fellowships, PF), Vyménné
pobyty (Staff Exchanges, SE), Spolufinancovani regionalnich, narodnich a mezinarodnich
programii (COFUND) a MSCA a obc¢ané (MSCA and Citizens).!

V roce 2023 bylo CR z RP Horizont Evropa v ramci programu MSCA udéleno celkem
48 grantli za 9,12 mil. EUR.? Zajem ¢eskych Zadatell o mobility MSCA vykazuje pozitivni trend,

ktery s velkou pravdépodobnosti souvisi se synergii evropskych a narodnich zdroju financovani,

1 Vademecum Horizont Evropa 2023. Akce Marie Sktodowska-Curie.
2 Horizon Europe Dashboard. R&I Projects — Key Figures | Sheet — Qlik Sense
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https://www.horizontevropa.cz/cs/publikace/yiifpublications/27/akce-marie-sklodowska-curie-
https://dashboard.tech.ec.europa.eu/qs_digit_dashboard_mt/public/sense/app/d58f3864-d519-4f9f-855e-c34f9860acdd/sheet/KVdtQ/state/analysis

kdy vysledky hodnoceni individualnich projektd MSCA, které neuspély a nebyly financovany
na urovni EU, mohou byt vyuzity v narodnich vyzvach MSCA Fellowships CZ financovanych
MSMT z prostfedki OP JAK. Timto komplementarnim pfistupem se zvy$uje $ance vyzkumnikd
na ziskani finan¢nich prostfedkd na realizaci projektll mobilit, zaroven je zaruéeno, Ze jsou
podpofeny pouze vysoce kvalitni projekty.®> Vroce 2023 bylo takto podpofeno celkem
32 projektu ¢astkou 165,2 mil. KE (ze SR i prostfedku strukturalnich fondl EU skrze OP JAK).

Mezinarodni mobilitu vedle MSMT vyrazné podporuje téz AV CR. Mobilitni projekty (MP)
a projekty Mobility Plus (MPP) jsou realizovany na zakladé bilateralnich smluv mezi AV CR
a partnerskymi organizacemi ve vice nez 40 zemich. V roce 2023 byly podpofeny bilateralni
projekty ve vy8i 16,7 mil. KE. PokraCoval rovnéz mezinarodni program na podporu vyzkumnych
pracovnikd v tisni v kontextu pokracujici ruské agrese snazvem ,Researchers at Risk

Fellowship“. Vyzkumni pracovnici z Ukrajiny byli podpofeni ¢astkou 27,6 mil. KE.

Tabulka F.2.3: Prehled programt na podporu mezinarodnich mobilit za rok 2023

MSMT MOBILITY (8J) 6,7 mil. Ké 113 Francie, Némecko, Rakousko
MSMT s . Vyzva €. 02_22_010 MSCA
(OP JAK) Mobility MSCA (EH) 44,1 mil. K& (1) 32 Fellowships CZ

= Mobilitni projekty, . Dle seznamu partnerskych
AV CR Mobility Plus 16,7 mil. ke 51 organizaci, vice nez 40 zemi (2)
AV CR Esﬁgfvrscr:‘izr at Risk 276mil. K& | 58 | Ukrajina

; Program na podporu Navrhy vyzkumnych projektt se od
AV CR mezinarodni spoluprace 1,06 mil. K& 4 roku 2021 jiz nepfijimaji a program

zacinajicich vyzkumniki se postupné ukondéuje

= Fellowship Josefa . Mladi zahraniéni badatelé v CR

AV CR Dobrovského 0.67mil. K& | 18 | (1 imanitni védy a védy o zemi)

Zdroj: IS VaVal, export dat 2. 1. 2025, Vyroéni zprava AV CR 2023, MSMT
(1) Z prostredks EU bylo na Mobility MSCA uvolnéno v roce 2023 celkem 121,17 mil. K¢. Celkové vydaje

z kapitoly MSMT na Mobility MSCA v roce 2023 tak Ginily 44,1 mil. Ké.

(2) https://www.avcr.cz/cs/veda-a-vyzkum/mezinarodni-vztahy/podporovane-aktivity/zeme-a-partnerske-

organizace/

3 Podpofreny jsou projekty, které v hodnoceni programt Horizont Evropa dosahly alespon 70 %.

98



https://www.avcr.cz/cs/veda-a-vyzkum/mezinarodni-vztahy/podporovane-aktivity/zeme-a-partnerske-organizace/
https://www.avcr.cz/cs/veda-a-vyzkum/mezinarodni-vztahy/podporovane-aktivity/zeme-a-partnerske-organizace/

F.3 Uéast v mezinarodnich organizacich a konsorciich ERIC

Mezinarodni organizace VaV jsou specifickym typem VVI, v nichz CR figuruje jako jeden
z Clenskych statd. Tyto organizace jsou ustaveny dle mezinarodniho prava vefejného

a od ostatnich mezinarodnich vyzkumnych infrastruktur se lidi pravnim ramcem svého ustaveni.

Clenstvi v mezinarodnich organizacich VaV predstavuje zavazek k hradé kazdoro&nich
prispévkl, které mohou byt mandatorni nebo volitelné povahy. Clenstvi nasledné pfinasi
pro vyzkumné a prumyslové komunity ¢lenskych zemi fadu vyznamnych benefitl, jako jsou
napf. Uplné danové osvobozeni, volnost v Upravé vnitfnich pomérd, diplomaticka imunita nebo
vzdélavaci €i pracovni pfilezitosti.

V roce 2023 CR ¢&inil celkovy poplatek CR za G&ast v mezinarodnich organizacich VaV
témeér 840 mil. K&. NejvétSi objem prostfedkd sméfoval do CERN, ESA a ESO.

Tabulka F.3.1: VySe odvadénych Elenskych poplatka CR do mezinarodnich organizaci
VaV (vyjma konsorcii ERIC) z rozpoctové kapitoly MSMT v roce 2023 (v mil. K¢)

hCERN CHE | Evropska organizace pro jaderny vyzkum 336,291 mil. K& Q)
ESA FR | Evropska kosmicka agentura (aktivity v oblasti VaV) 333,516 mil. K& 2)
ESO Evropska jizni observatof 62,255 mil. K&

EMBC Evropska konference pro molekularni biologii 5,958 mil. K&

EMBO DE Evropské organizace pro molekularni biologii 4,048 mil. K& 3)

EMBL Evropska laboratof pro molekularni biologii 38,128 mil. K&
EURAMET European Association of National Metrology Institutes 2,755 mil. K&
ELIXIR UK | Evropska infrastruktura pro bioinformatiku 1,775 mil. K& 4)
FAE FR Spolecny evropsky poc?mk pro ITER a rozvoj energie 0725 mil. K& ©)
z jaderné syntézy (Fusion for Energy)
JPICH FR Iniciativa spole€ného programovani ,Kulturni dédictvi® 0,710 mil. K&
EUREKA BE Evropskéa agentura pro koordinaci vyzkumu 1,048 mil. K&
JPI CLIMATE BE Inic!ativa spolec':ného“programovéni ~Propojovani znalosti 0.472 mil. K&
o klimatu pro Evropu
VKIFD BE | Von Karmandv Ustav dynamiky tekutin 0,949 mil. K& (6)
IP| HDHL NL Iniciativa s,pvqleé‘pého programovani ,Zdrava vyziva 1,316 mil. K&
pro zdravy Zivot
OECD INES FR | Indikatory systému vzdélavani 0,717 mil. K&
EuroHPC JU LU The European High Performance Computing Joint 49,282 mil. K&
Undertaking
Celkem 839,945 mil. Ké

Zdroj: IS VaVal, export dat 7. 1. 2025, zavéreény tcet MSMT za rok 2023

(1) Udaj zahrnuje také poplatek za téast CR v mezinarodnim programu VaVal (financovani studentskych stézi).

(2) V CR je hlavni gesci za ESA povéfeno MD, které rovnéZ? financuje programy ESA tzv. ,blizké primyslovym
cilam* MSMT financuje programy a aktivity ESA z oblasti VaV a vécné za né i odpovida. Veskeré vztahy CR s ESA
jsou pritom koordinovany ze strany MD. Prispévek CR na aktivity ESA spadajici do oblasti VaV financuje ze svého
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rozpo&tu MSMT v roéni vysi kolem 13 mil. EUR (dal$ich pfiblizné 46 mil. EUR hradi MD na aktivity tzv. ,blizké
prumyslovym cilam®).

(3) EMBO je organizaci, ktera provadi vyzkumné a stipendijni programy EMBC.

(4) Jedna se o vyzkumné-infrastrukturni projekt EMBL.

(5) Prostrednictvim spolecného podniku F4E je EU zapojena do projektu Mezinarodniho termonuklearniho
experimentalniho reaktoru (ITER).

(6) Von Karmanuv ustav neni ustanoven dle mezinarodniho prava verejného, ale ma pravni formu AISBL (neziskova
organizace dle belgického prava).

ERIC je panevropska vyzkumna infrastruktura, ktera predstavuje specificky druh
pravnické osoby. Evropské vyzkumné infrastruktury s pravni subjektivitou ERIC jsou
provozovany na neziskové bazi. Na rozdil od mezinarodnich organizaci ustavenych
dle mezinarodniho prava vefejného je proces zfizeni subjektu ERIC jednodu$Si. DalSim

rozdilem je také odli§ny zpusob podilu ¢lenskych stati na ihradé ¢lenskych poplatku.

Prispévek na provoz subjektu ERIC muze spocivat v uhrazeni mandatorniho ¢lenského
poplatku, podilu na uhradé pfimych provoznich nebo investi¢nich nakladd, zabezpecenim
provozu ¢asti kapacit vyzkumné infrastruktury, pfipadné jako kombinace uvedenych moznosti.
CR je nyni &lenskym statem 18 pravnickych osob ERIC (viz tabulka F.3.2), z toho hostitelskou
zemi jednoho konsorcia ELI ERIC. Celkova Castka za Clenstvi v konsorciich ERIC hrazena
ze SR Ccinila vroce 2023 vice nez 1 196 mil. K& Nejvétsi objem financnich prostiedki
(1 174,6 mil. K¢&) sméfoval do ELI ERIC* (755,3 mil. K&) a ESS — ERIC® (419,3 mil. K¢&),
nepomérné mensi ¢ast (21,628 mil. K&) byla pouzita na pfispévky do zbylych ERICU.

Clenstvi v pravnické osob& ERIC je podminéno existenci VVI na Gzemi CR
a provozovanim &eského narodniho uzlu t&chto zafizeni. Rozhodnuti o vstupu CR do pravnické

osoby ERIC nalezi MSMT, které je gestorem agendy VVI a mezinarodni spoluprace ve VaV.

Tabulka F.3.2: Pfehled zapojeni CR do ERIC véetné podpory ze SR v roce 2023 (mil. K&)

Oblast . . . vySe podpory
7zkumu zkratka cely nazev subjektu sidlo ze SR.(20v23) Pozn.
vy v mil Ké

Bio-banking and Bio-molecular

BBMRI - ERIC Resources Research Infrastructure AT 1,304
Zdravi
a potraviny/
biologické EATRIS ERIC European Infrastructure NL 2,261
e~ for Translational Medicine
a lékarské
védy
ECRIN — ERIC European Clinical Research FR 4.429

Infrastructure Network

4 K vyraznému narstu poplatku oproti roku 2022 (o vice nez 257 mil. K&) doslo z divodu postupného prechodu
od konstrukéni do provozni faze a pIné integrace ELI Beamlines.

5 Vyrazné navysSeni pfispévku oproti roku 2022 (o vice nez 270 mil. K&) bylo jednorazové s cilem uhradit maximalni
¢ast dosud neuhrazeného podilu na konstrukénich nakladech, které byly splatné v nasledujicich letech.
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vysSe podpory

least zkratka cely nazev subjektu sidlo ze SR (2023) Pozn.
vyzkumu i vz
v mil Ké
European Infrastructure of Open
EU-OPENSCREEN Screening Platforms for Chemical DE 1,656
ERIC .
Biology
Euro-Bioimadain European Research Infrastructure
ging for Imaging Technologies in Fl 1,422
ERIC . . . : .
Biological and Biomedical Sciences
European Research Infrastructure
INFRAFRONTIER for the Generation, Phenotyping, DE 0 )
ERIC Archiving and Distribution of Mouse
Models of Human Diseases
INSTRUCT ERIC Europgan Integrated Structural UK 1,443
Biology Infrastructure
CESSDA ERIC Consor_tlum of Europea_n Social NO 0,598
Science Data Archives
CLARIN - ERIC Common Language Resources and NL 0,701
Technology Infrastructure
Spolec¢enské
a humanitni -
< Digital Research Infrastructure for
vedy DARIAH ERIC the Arts and Humanities FR 0,343
ESS ERIC European Social Survey ERIC UK 1,194
SHARE — ERIC Survey _of Health, Ageing and DE 0.566
Retirement in Europe
CERIC - ERIC Central European Rese_arch T 0 @)
Infrastructure Consortium
Fyzikalni N
védy ELI ERIC Extreme Light Infrastructure ERIC CR 755,348 3
a inzenyrstvi
ESS - ERIC European Spallation Source ERIC SE 419,251 4)
ACTRIS ERIC the Aerosol, Clouds, and Trace = 1,622 ©)
Gases Research Infrastructure
Védy o zemi AnaEE ERIC Analysis and Experimentation on FR 2478
Ecosystems ERIC
ICOS ERIC Integrated Carbon Observation = 1,611
System
Celkem 1 196,227

Zdroj: IS VaVal, export dat 7. 1. 2025, Roadmap of Large Research Infrastructures of the Czech Republic
for the Years 2023-2026 ;
(1) INFRAFRONTIER ERIC bylo zfizeno rozhodnutim EK v prosinci 2023. CR byla jednim ze zakladajicich

¢lend.

(2) Chod CERIC-ERIC zatim zcela hradi ltélie, CR se uéastni a pfispiva prostfednictvim VVI Laboratore fyziky
povrchi — vodikové technologické centrum (SPL HTC).
(3) Jedna se o odvedeny ¢&lensky poplatek CR v roce 2023. Déle v ramci kapitoly AV CR je v poloZce naklady
na ¢innost rozpoc¢tovana podpora vyzkumné infrastrukture ELI, ktera byla za rok 2023 ve vy$i 45 mil. K¢.
(4) V rémci &lenského prispévku se hradi podil na vystavbé zafizeni, o kterém CR muze rozhodnout sama,
kdy jej uhradi (je dan jen finalni termin, do kdy musi byt v8e uhrazeno). Dochazi tak k meziro¢nim vykyvim
vySe ¢lenského prispévku podle disponibilnich prostredku.
(5) ACTRIS ERIC bylo zfizeno vroce 2023 z puvodné mezinarodniho projektu ACTRIS sdruzujiciho
nejvyspélejsi stanice pro vyzkum atmosféry.
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F.4 Vybrané programy pro rozvoj mezinarodni spoluprace

Multilateralni spoluprace ve VaVal

Jednim ze stézejnich programO na podporu multilateralni spoluprace ve VaVval
je program INTER-EXCELLENCE II, ktery je poskytovan MSMT. V ramci podprogramu INTER-
EUREKA I, ktery propojuje Ceské subjekty do sité EUREKA (svétové sité narodnich
ministerstev/agentur podporujicich mezinarodni vyzkum ve vice nez 45 zemich) bylo v roce
2023 podporeno celkem 17 projektt v celkové vysi 44 mil. KE. V rdmci podprogramu INTER-
COST |, ktery zapojuje Eeské védce do programu COST, bylo v témze roce podpoieno celkem
39 projektl ve vysi 26,6 mil. KE a v podprogramu INTER-COST Il celkem 30 projekti ve vysSi
21,7 mil. K&. V ramci podprogramu INTER-TRANSFER bylo v roce 2023 podpofeno 12 projektu
v hodnoté 25,2 mil. K¢ Tento podprogram podporuje zapojeni Ceskych védcl

do mezinarodnich vyzkumnych tymu.

Dal$im vyznamnym dotaénim titulem MSMT je program Eurostars-2, ktery podporuje

vyzkumné aktivity MSP. V roce 2023 bylo podpofeno celkem 7 projektd v hodnoté 12,5 mil. K&.

Schéma F.4.1: Vybrané programy multilateralni spoluprace v roce 2023

/INTER-EUREKA I (2016—2024)\ / INTER-COST 1 (2016-2024) \

Schvalena podpora: 85 mil. K& Schvalena podpora: 94 mil. K&
Cerpana podpora: 44,0 mil. K& Cerpana podpora: 26,6 mil. K&
Pocet podporenych projekta: 17 Pocet podporenych projekta: 39
INTER-EUREKA 11 (2021-2029) INTER-COST Il (2021-2029)
Schvalena podpora: 107 mil. K& Schvalena podpora: 96 mil. K&
Cerpana podpora: 0 K& Cerpana podpora: 21,7 K&
Pocet podporenych projektd: 0 Pocet podpofenych projektd: 30
T e Podpora zapojeni ¢eskych védcl
Podpo’ra UC?St,' E:eskych SUb.JeI.(tu v ramci do mezinarodniho programu pro evropskou
mezinarodni sité EUREKA, jeZ propojuje spolupraci ve védé, vyzkumu a technologiich
(COST) prevazné v zakladnim vyzkumu

\prﬂmyslové podniky, vyzkumné Ustavy a VS./ \

INTER-TRANSFER (2016-2024)

Schvalena podpora: 84 mil. K&
Cerpana podpora: 25,2 mil. K&
Pocet podporenych projektd: 12

Eurostars (2008-2025)

Schvalena podpora: 33,7 mil. K&
Cerpana podpora: 12,5 mil. K&
Pocet podporenych projektu: 7

Podpora zapojeni ¢eskych védcu
do mezinarodnich vyzkumnych tyma
plsobicich ve vyzkumnych centrech nebo
mezinarodnich organizacich v zahranigi.

\_ AN J

Zdroj: 1S VaVal, export dat 10. 1. 2025

Cili na podporu vyzkumnych aktivit MSP
na principu ,bottom-up®.
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Bilateralni spoluprace ve VaVal

MSMT rozviji bilateralni spolupraci prosttednictvim podprogramu INTER-ACTION, ktery
je zaméren na rozvoj spoluprace se zemémi, ke kterym se vaze platna bilateralni, mezivladni
nebo mezirezortni dohoda pro aktivity VaVal. V roce 2023 bylo podpofeno v ramci INTER-
ACTION | celkem 15 projektd ve vysi 7,7 mil. K& v zemich jako Slovensko, Némecko
(Bavorsko), USA, Indie nebo Izrael. V ramci INTER-ACTION Il bylo feSeno celkem 56 projektu

v celkoveé vySi 79,7 mil. KE&.

GA CR spolupracuje s partnerskymi institucemi v Némecku, Jizni Koreji, Tchaj-wanu,
Rakousku, Brazilii, Polsku, Slovinsku, évycarsku, Lucembursku, USA a od roku 2023 také
v Chorvatsku. Jedna se o dva typy grantovych mezinarodnich projektd. Bilateralni projekty
hodnoti GA CR a partnerska instituce soudasn&. Vroce 2023 bylo podpofeno celkem
61 projektu v celkové vysi 98,9 mil. KE Druhym typem jsou projekty hodnocené na principu
Lead Agency (LA), kde hodnoti pouze jedna zinstituci. V roce 2023 bylo takto podpofeno

celkem 191 projektl v celkové vySi 358,7 mil. KE.

TA CR rozviji spolupraci se zemé&mi mimo EU v ramci programu DELTA 2. Cilem
je podpofit projekty v oblasti aplikovaného vyzkumu a experimentalniho vyvoje, jejichz vysledky
budou Uspésné zavedeny do praxe. Vroce 2023 bylo podpofeno 45 projektd ve vysSi

202,5 mil. K¢.

Schéma F.4.2: Vybrané programy bilateralni spoluprace v roce 2023

/ INTER-ACTION | (2016—2024)\ / \

Schvalena podpora: 200 mil. K&
Cerpana podpora: 7,7 mil. K&

Poget podporenych projektd: 15 TA CR: DELTA 2 (2020-2025)
Schvalena podpora: 275,0 mil. K¢é
INTER-ACTION Il (2021_2029) Cerpana podpora: 202,5 mil. K&

Schvalena podpora: 212 mil. K& Pocet podporenych projektu: 45

Cerpana podpora: 79,7 mil. K&

Podet podpofenych projektii: 56 Spoluprace v oblasti aplikovaného vyzkumu

se zemémi mimo EU

Rozvoj spoluprace se zemémi, ke kterym

\se vaze platna bilateralni, multilaterélnl'/ \ /

GA CR: Mezinarodni bilateralni GA CR: Lead Agency
projekty (2007-) (2015-2030)

Schvalena podpora celkem: 641,8 mil. K& Schvalena podpora celkem: 590,0 mil. K&
Cerpana podpora: 98,9 mil. K& Cerpana podpora: 358,7 mil. K&
Poget podpofenych projekti: 61 Pocet podpofenych projektd: 191

Projekty s partnerskymi organizacemi Projekty s partnerskymi organizacemi

N\ /\_ J

Zdroj: 1S VaVal, export dat 10. 1. 2025
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DalSi vybrané programy na podporu mezinarodni spoluprace

Schéma F.4.3 podava prehled o ostatnich vybranych programech na podporu
mezinarodni spoluprace ve VaVal, kde je obtizné stanovit, zda jsou spiSe nastroji bilateralni

nebo multilateralni spoluprace.

Podprogramy INTER-INFORM a INTER-VECTOR jsou soucasti programu INTER-
EXCELLENCE (MSMT). Podprogram INTER-INFORM se zaméfuje na S$ifeni informaci
o0 dostupnych  mezinarodnich  programech  podpor  prostfednictvim  poradenskych
a konzultacénich sluzeb. Vroce 2023 bylo podpofeno 5 projektd v hodnoté 11,7 mil. K&.
Podprogram INTER-VECTOR posiluje zastoupeni ¢eskych védcl v Fidicich organech
mezinarodnich VO. V roce 2023 nebyly podpofeny Zadné projekty.

TA CR podporuje projekty bilateralni a multilateraini spoluprace prostfednictvim
programu Kappa. Tento program je financovany z Fondl EHP a Norska a cili na projekty
ve spolupraci s Norskem, Islandem a Lichtenstejnskem. Vroce 2023 bylo podpofeno
25 projektu v hodnoté 238,6 mil. K¢.

Schéma F.4.3: Piehled dalSich programi na podporu mezinarodni spoluprace
v roce 2023

4 N( )

INTER-INFORM (2016-2024) INTER-VECTOR (2016-2024)
Schvalena podpora: 5 mil. K&
Schvalena podpora: 57 mil. K& Cerpana podpora: 0 mil. K&

Cerpana podpora: 11,7 mil. K& Podet podporenych projektd: 0
Pocet podporenych projekta: 5
Zastoupeni ¢eskych védcl v mezinarodnich

\ Osvéta, poradenské, konzultacni sluzby ) \ organizacich )
( )

KAPPA (2019-2024)

Schvalena podpora: 159,0 mil. K&
Cerpana podpora: 238,6 mil. K&
Pocet podporenych projektd: 25 projektu

k Spoluprace se zemémi EHP J

Zdroj: 1S VaVal, export dat 10. 1. 2025

104



SEZNAM ZKRATEK

AIS
AV

AV CR
BERD

CEA
CEP

CERN
CR
¢su
DK RVO
DZS
EHP
EIC
EIS

EK /EC
EPO
ERA
ERC
ERIC

ERIH PLUS

ESA
ESF
ESFRI
ESIF
ESO
EU
EU13
EU15
EU27
EU28
Eurostat
FTE
GA CR
GBARD
GEP
GERD
GFR
Gll
GOVERD

H2020
HC

HDP
ICT
INFRA
101

IS Vaval
JRC

MD

Article Influence Score

vefejné vyzkumné instituce, jejichz zfizovatelem

je dle zakona &. 341/2005 Sb. Akademie véd Ceské republiky
Akademie v&d Ceské republiky

Business Enterprise Expenditure on R&D — vydaje na VaV

v podnikatelském sektoru

Centralni evidence aktivit vyzkumu

Centralni evidence projektd vyzkumu, experimentalniho vyvoje
a inovaci

Evropska organizace pro jaderny vyzkum

Ceska republika

Cesky statisticky urad

Dlouhodoby koncepéni rozvoj vyzkumnych organizaci

Dum zahranié¢ni spoluprace

Evropsky hospodaisky prostor

Evropska rada pro inovace

European Innovation Scoreboard

Evropska komise (European Commission)

Evropsky patentovy urad

European Research Area (Evropsky vyzkumny prostor)
European Research Council (Evropska vyzkumna rada)
Spole€enstvi pro konsorcium evropské vyzkumné infrastruktury
(European Research Infrastructure Consortium)

European Reference Index for the Humanities and the Social
Sciences

Evropska kosmicka agentura

Evropsky socialni fond

Evropské strategické forum pro vyzkumné infrastruktury
Evropskeé strukturalni a investi¢ni fondy

Evropska jizni observatof

Evropska unie

zemé, které vstoupily do EU v roce 2004 a pozdé;ji

zemé, které vstoupily do EU pfed rokem 2004

vSechny Clenské staty EU od 2019 (ij. bez Velké Britanie)
vSechny Clenské staty EU od ¢ervence 2013 (v€etné Chorvatska)
Evropsky statisticky urad

Full Time Equivalent

Grantovéa agentura Ceské republiky

Statni rozpoctové vydaje na vyzkum a vyvoj

Plan genderové rovnosti

Gross Expenditure on R&D — celkové (hrubé) vydaje na VaV
Generalni financéni feditelstvi

Global Innovation Index

Government Expenditure on R&D — vydaje na VaV ve vladnim
sektoru

Ramcovy program EU pro vyzkum a inovace Horizont 2020
Headcount

hruby domaci produkt

informacni a komunikacni technologie

Projekty velkych vyzkumnych infrastruktur

The Innovation Output Indicator

Informacni systém vyzkumu, experimentalniho vyvoje a inovaci
Spole¢né vyzkumné stfedisko (Joint Research Centre)
Ministerstvo dopravy
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Metodika 2017+

MEZINAR

MF

MK

MMR
MO

MPO
MPSV
MS
MS2014+

MSC2007
MSCA
MSP
MSTI
MSMT
MV

Mzd

MZe

MzZV
MZP

NCI

NCIP
NKC
NOO

NP Vaval
NP Vaval 2021+
NPO
NPOV

NPR
OECD
OoP

OP JAK
OP PIK
OP TAK
OP VVV
p.b.
PATSTAT
PCT

PF

PPS

R&D
RIS
RIS3

RIV
RP

RRF
RVO
RVVI
SFEU

Metodika hodnoceni vyzkumnych organizaci a programu ucelové
podpory vyzkumu, vyvoje a inovaci schvalena usnesenim vlady

ze dne 8. 2. 2017 ¢&. 107

Mezinarodni spoluprace CR ve vyzkumu a vyvoji realizovana
na zakladé mezinarodnich smluv

Ministerstvo financi

Ministerstvo kultury

Ministerstvo pro mistni rozvoj

Ministerstvo obrany

Ministerstvo primyslu a obchodu

Ministerstvo prace a socialnich véci

Ministerstvo spravedInosti

Monitorovaci systém evropskych strukturalnich a investi¢nich fondu
(ESIF) pro programové obdobi 2014-2020

Monitorovaci systém Strukturalnich fondd

Akce Marie Sklodowska-Curie

maly a stfedni podnik

Main Science and Technology Indicators, OECD

Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy

Ministerstvo vnitra

Ministerstvo zdravotnictvi

Ministerstvo zemédélstvi

Ministerstvo zahrani€nich véci

Ministerstvo zivotniho prostredi

Normalizovany citacni index

Narodni centrum pro informacéni podporu VaVal

Narodni kontaktni centrum

Nastroj pro oziveni a odolnost

Narodni politika vyzkumu, vyvoje a inovaci

Narodni politika vyzkumu, vyvoje a inovaci Ceské republiky 2021+
Narodni plan obnovy

Narodni priority orientovaného vyzkumu, experimentalniho vyvoje
a inovaci

Narodni program reforem CR

Organizace pro ekonomickou spolupraci a rozvoj

operacni program

Operacni program Jan Amos Komensky

Operacni program podnikani a inovace pro konkurenceschopnost
Operacni program Technologie a aplikace pro konkurenceschopnost
Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

procentni bod

Worldwide Patent Statistical Database

Smlouva o patentové spolupraci/Patent Cooperation Treaty
pravnické a fyzické osoby mimo vysoké Skoly

Purchasing Power Standard — standard kupni sily

jednotka pro méfeni kupni sily pfisluSné ménové jednotky
Research and Development

Regional Innovation Scoreboard

Narodni vyzkumna a inovacni strategie pro inteligentni specializaci
Ceské republiky (Narodni RIS3 strategie)

Rejstfik informaci o vysledcich

Ramcovy program / ramcové programy EU pro vyzkum
a technologicky rozvoj

Recovery Resilience Facility

Rozvoj vyzkumnych organizaci

Rada pro vyzkum, vyvoj a inovace

Smlouva o fungovani EU

106



Sl
SP

SPOLUFIN
SR
SRIP
SSC
IS\AY;
TACR
UPvVv
UV CR
VaV
VaVal
VES

VO
VS
VVI
WIPO

WoS

souhrnny inovacni index

statni pfispévkové organizace, organizacni sloZky statu a vefejné
vyzkumné instituce mimo Ustavi AV CR

spolufinancovani operacnich program( ve VaVal ze statniho rozpoctu
statni rozpocet

Science, Research and Innovation Performance of the EU
Social Security Contribution

specificky vysokoSkolsky vyzkum

Technologicka agentura CR

Urad pramyslového viastnictvi Ceské republiky

Urad vlady Ceské republiky

vyzKum a vyvoj

vyzkum, experimentalni vyvoj a inovace

evidence vefejnych soutézi ve vyzkumu, experimentalnim vyvoiji
a inovacich

vyzkumné organizace

vysoka Skola (statni, vefejna, soukroma, obchodni spole€nost)
velka vyzkumna infrastruktura

World Intellectual Property Organization (Svétova organizace
duSevniho vlastnictvi)

Web of Science
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PRILOHOVA CAST
P. 1 Monitoring kvantitativnich indikatora plnéni cild Narodni politiky
vyzkumu, vyvoje a inovaci CR

Narodni politika vyzkumu, vyvoje a inovaci CR na léta 2016—-2020 (NP VaVval) jako
zastfeSujici strategicky dokument v oblasti VaVal je navrzena v€etné indikatorové soustavy.
Pomoci stanovenych indikatord je mozné posuzovat pokrok pfi plnéni cild v souvislosti
s realizaci uvedené strategie. Soucasti implementace NP VaVal ma byt také pravidelny
monitoring indikatord a jejich analyza. Interim hodnoceni NP VaVal bylo provedeno v souladu

se zasadnimi milniky jejiho specifického cile 1.3: Posilit strategickou inteligenci pro politiku
VaVal v roce 2018 v gesci UV CR — Odbor RVVI.

Vramci zahajeni pravidelného monitoringu byly stanoveny aktualni hodnoty
kvantitativnich indikatora (ve vétSiné pfipadud, pokud to bylo mozné, za rok 2016).
Indikatorova soustava navrZzena v NP VaVal obsahuje takové kvalitativni a kvantitativni
indikatory, které byly relevantni v dobé jeji tvorby. V tabulce P.1 jsou uvedeny hodnoty téchto
indikatora zpravidla za rok 2023 (pokud hodnoty z tohoto roku nebyly k dispozici, je uveden udaj
z posledniho roku s dostupnymi udaji). Tabulka uvadi mimo jiné u nékterych indikatoru
zpresnéni ve smyslu jejich lepSi vypovidaci schopnosti. Jelikoz v sou¢asné dobé& probiha
ramcovy program Horizont Evropa, jsou indikatory pro ugast CR v ramcovém programu
Horizont 2020 doplnény o stejné indikatory pro program Horizont Evropa. Vzhledem k tomu,
Ze néktera data vyuzivana pro stanoveni kvantitativnich indikator( jejich poskytovatelé
prubézné aktualizuji a zpétné upravuji, byly u nékterych indikatord zpétné stanoveny i jejich
hodnoty v pfedchazejicich letech. DalSi informace ke stanoveni indikatord jsou uvedeny
v poznamkach pod tabulkou.

Tabulka P.1: Hodnoty kvantitativnich indikatord pro hodnoceni pokroku v pInéni cilt
Narodni politiky vyzkumu, vyvoje a inovaci CR na léta 2016—-2020

Nazev

Vychozi hodnota
pri tvorbé NP VaVal
(rok)

Vychozi hodnota
pro monitoring
plnéni cila (rok)

Aktualni hodnota
ukazatele (rok)

Pocet absolventl doktorského

; M - 1114 1134 1062
studia ve véku 25-34 let na milion
obyvatel stejné vékové skupiny (2013) (2016) (2022)
Podil Zen na celkovém poc&tu 25% 23,1 % 24,3 %
vyzkumnych pracovniku (%) (2013) (2016) (2023)
Podil védeck)'{ch pu’bli’kaci ve 35,6 % * 40,5 % * 61,1 % (2022)
spoluautorstvi domacich 0
a zahrani¢nich vyzkumnikud (%) * (2012) (2016) 63,7 % (2023)
Podil zar)ranic“;rvlich \’/yzkumr’ﬁlfﬂ 6 % 9,5 % 15,1 %
v celkovém poctu vyzkumnikd ve

(2011) (2015) (2023)

vladnim a VS sektoru (%) 2
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Nazev

Vychozi hodnota
pri tvorbé NP VaVal

Vychozi hodnota
pro monitoring

Aktualni hodnota
ukazatele (rok)

(rok) pInéni cila (rok)
Pocet uéa}sgi v programu Horizont 18,4 39,7 3
5 2020 na tisic vyzkumnych
pracovnikd (FTE) (2016) (2023)
Pocet ucasti v programu Horizont 20.3 4
5.1 | Evropa na tisic vyzkumnych - '
pracovnikl (FTE) (2023)
Ziskany finanéni pfispévek 215
6 v programu Horizont 2020 na mid. - '
€ HDP (2023)
Ziskany finan¢ni pFispévek 1.46
6.1 v programu Horizont Evropa na - '
mld. € HDP (2023)
Ce|.kOV)'/ pocj:et publikac!' ) 1971 * 2229 * 2 078 (2022)
7 registrovanych v databazi WoS na
milion obyvatel * (2014) (2016) 1889 (2023)
8 Poget PCT pfihlaSek na milion 16,7 18,1 19,9
obyvatel (2012) (2014) (2020)
9 Vynosy z prodeje licenci patentd 2726 3 356 3546
(v€etné narodnich) v mil. K& (2014) (2016) (2023)
Podil vysoce citovanych publikaci
10 | (podil publikaci v 10 % 9,2%* 9,5%* 11,0 % (2022)
nejcitovanéjsich publikaci (2012) (2016) 10,6 % (2023)
v celkovém poctu) *
Celkovy pocet ERC grant
11 v programu Horizont 2020 na tisic 0,17 0,33 1,77
vyzkumnych pracovnikd ve viadnim (2013) (2016) (2023)
a VS sektoru
Celkovy pocet ERC grantl
111 | VPprogramu Horizont 2020 na tisic i i 1,48
' vyzkumnych pracovnik( ve vladnim (2023)
a VS sektoru
Podil publikaci ve spoluautorstvi 3,1 9% * 3.4 %* 3,4 % (2022)
12 vefejného a soukromého sektoru v 0
celkovém poétu publikaci (%) (2013) (2016) 3,3 % (2023)
Podil zdrojli z pgdnika'tels’kého . 6,8 % 9,2 % 8,3 %
13 sektoru ve vydajich vladniho a VS
sektoru na VaV (%) (2013) (2016) (2023)
Podil zaméstnanosti v high- 11.2 % 11.5 % 10.7 %
14 a medium high-tech ’ ' ’
zpracovatelském primyslu (%) (2014) (2016) (2023)
15 Podil zamé&stnanosti ve znalostné 32,6 % 329%* 36,3 %
intenzivnich aktivitach (%) ° (2013) (2016) (2023)
16 Podil zdroji z podnikatelského 48,6 % * 60,2 % 62,7 %
sektoru v GERD (%) (2013) (2016) (2023)
17 Early-stage investice rizikového 0,002 % 0,003 % 0,012%
kapitalu (% HDP) 10 (2013) (2016) (2023)
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Vychozi hodnota Vychozi hodnota Aktuilni hodnota
Nazev pri tvorbé NP VaVal pro monitoring ukazatele (rok)
(rok) pInéni cila (rok)
18 Podil doméci pfidané hodnoty v 59,7 % * 58,8 % * 62,3 %
celkovem exportu (%) (2011) (2014) (2020)

*U indikatoru byla provedena uprava vychozi hodnoty s vyuzitim aktualnich dat.

Poznamky k indikatordm:

1

10

Udaj stanoven z Web of Science InCites pro publikace typu 'article’, 'review', 'letter’, 'proceedings paper.
Vzhledem k tomu, Ze v uvedené databazi doslo k aktualizaci udaji, byly s jejich vyuzitim zpétné vypocteny
i hodnoty indikatoru v pfedchazejicich letech. Jelikoz udaje z roku 2023 nejsou jeSté kompletni, je v tabulce
uveden i udaj pro rok 2022.

Nazev indikatoru byl pfeformulovan tak, aby odpovidal definici uvedené v NP VaVal

Hodnota pro Horizont 2020 (H2020) byla stanovena z Udaji v databazi eCORDA z konce roku 2022. Do vypoctu
byly zahrnuty bézici a ukonéené projekty. V tdajich nejsou zahrnuti U€astnici, ktefi se projekti uc¢astnili jako tfeti
strany. Hodnota indikatoru pro EU-28 (EU-27 a Spojené kralovstvi) &inila 65,6. Podty Ggasti pro CR a EU-28 jsou
vztazeny na pocet vyzkumnikl ve FTE v roce 2019.

Hodnota pro dosavadni priibéh programu Horizont Evropa (HE) byla stanovena z Udaju v databazi e CORDA
ze srpna 2024. Do vypoctu byly zahrnuty bézici a ukon€ené projekty. V udajich nejsou zahrnuti Uu€astnici, ktefi
se projekt(i G&astnili jako tFeti strany. Hodnota indikatoru pro EU-27 &inila 30,6. Podty Géasti pro CR a EU-27 jsou
vztaZzeny na pocet vyzkumnika ve FTE v roce 2022.

Hodnota indikatoru pro H2020 byla stanovena z Udaju v databazi e CORDA z konce roku 2022. Do vypoctu byly
zahrnuty bézici a ukoncené projekty. V Udajich neni zahrnut pfispévek ziskany Ucastniky, ktefi se projekta
ucastnili jako tfeti strany. Hodnota indikatoru pro EU-28 (EU-27 a Spojené kralovstvi) Cinila 3,6. Prispévek
na fedeni projektt ziskany tymy z CR a EU-28 byl vztaZen na hruby domaci produkt v roce 2019.

Hodnota indikatoru pro dosavadni pribéh programu HE byla stanovena z udaju v databazi eCORDA ze srpna
2024. Do vypoctu byly zahrnuty bé&zici a ukon&ené projekty. V udajich neni zahrnut pfispévek ziskany ucastniky,
ktefi se projektd ucastnili jako tfeti strany. Hodnota indikatoru pro EU-27 ¢inila 2,0. PFispévek na feSeni projektl
ziskany tymy z CR a EU-2 byl vztazen na hruby domaci produkt v roce 2022.

Hodnota indikatoru pro program H2020 byla stanovena z Gdaji v databazi eCORDA z konce roku 2022.
Do vypoctu byly zahrnuty bézici a ukonené projekty. Hodnota indikatoru pro EU-28 (EU-27 a Spojené kralovstvi)
ginila 6,7. Podty grantti pro CR a EU-28 jsou vztaZeny na podet vyzkumnik(i ve vladnim a VS sektoru ve FTE
v roce 2019.

Hodnota indikatoru pro dosavadni pribéh programu HE byla stanovena z udaju v databazi eCORDA ze srpna
2024. Do vypoctu byly zahrnuty bézici a ukonéené projekty. Hodnota indikatoru pro EU-27 &inila 3,6. Pocty granth
pro CR a EU-27 jsou vztazeny na poget vyzkumnikd ve vliadnim a VS sektoru ve FTE v roce 2022,

Nazev indikatoru je upraven v souladu s nazvem pouzivanym v databazi Eurostat. Zaroven byla podle udaji
z Eurostatu upravena vychozi hodnota indikatoru z roku 2016.

Udaje byly prevzaty ze zprav Invest Europe z 8ervna 2024. Za early-stage investice byly povaZovany ,seed"
a ,start-up“ investice.
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P. 2 Vybrané datové zdroje ve VaVval

Tabulka P.2: Datové zdroje VaVal

Data Poznamka
CEA Informace o poskytovatelich podpory VaVal, o programech VaVal
a subjektech ve VaVal (od roku 2010)
VES Informace o vefejnych soutézich ve VaVal (od roku 2000)
RVVI/ IS
Uv &R VvaVal CEP Informace o projektech VaVal (od roku 1994)
CEz Informace o vyzkumnych  zamérech  (doroku 2009, nyni
zakonzervovany modul)
RIV Informace o vysledcich VaVal uplatnénych od roku 1993
Ukazatele VaVv Pravidelné ro¢ni dotaznikové Setfeni (VTR 5-01)
Nepfima vefejna . =
podpora VaV v GR Metadata z databaze GFR — MF
Statistické Setfeni Posledni zvefejnéné Setfeni (T12018) se vztahuje k obdobi v letech
o0 inovacich 2016-2018
P¥ima vefejna Vychazi z vydaju schvalenych v zakoné o statnim rozpodtu pro dané
podpora VaV v Ceské fiskalni obdobi (pfedbézné udaje) a vydaji statniho zavérecného Gctu
&sU republice pro oblast VaV (konecné udaje)
Patentova statistika Metadata UPV a EPO
Licence Pravidelné ro¢ni statistické Setfeni (LIC 5-01)
— tZahranlcpll obchod s high- Databaze zahrani¢niho obchodu a metadata z Eurostatu
= ech zbozim
o) Technologicka platebni .
© bilance — zahrani¢ni Ctvrtletni vykaz o dovozu avyvozu sluzeb (ZO 1-04) a metadata
<z( obchod s technologickymi | z Ceské narodni banky
sluzbami
MSC2007 Vécny a finan¢ni monitoring programud a projektd hrazenych z fondl
EU 2007-2013
MMR — - ) — S — > S
MS2014+ Vécny a finan€ni monitoring programud a projekttd hrazenych z fondl
EU 2014-2020
Centraini evidence dotaci zrozpoctu (informace o poskytnutych
MF CEDR Ucelovych dotacich ze statniho rozpoctu, prostfedklli EU a dalSich
finan¢nich zdroju)
INKA Mapovani inovaéni kapacity CR: software pro online prezentaci dat
TA CR z projektu INKA — Inovacéni kapacity 2014+
Vyhledava¢ projektd a vysledkG VaVal podpofenych z vefejnych
STARFOS o
prostredkl
Prehled udélenych investi¢nich podminek
MPO/ ClI Udélené investi¢ni pobidky | do zpracovatelského primyslu, VaV a vybranych podporovanych obord
sluzeb
Mapové vrsty Mapovani regionalnich inovacnich kapacit a infrastruktury (doprava,
CZINV p y podnikatelska infrastruktura, VaVal, vzdélavani, vefejna podpora,
Czechlnvestu Y . N
nemovitosti, socioekonomické ukazatele)
Evidence vsledkd Bibliografické zaznamy jsou dostupné s retrospektivou az do roku
ASEP « >nee vy x 1985, v uplnosti pak od roku 1993. V nékterych pfipadech mohou
védecké prace v AV CR . . . ) . ;
zaznamy obsahovat také pIné texty publikovanych dokumentd.
Dalsi dokumenty a statistiky poskytovatell nebo resorti a dalSich organizaci*
EUROSTAT Government budget appropriations or outlays for R&D statistics
Community innovation survey
High-tech industry and knowledge-intensive services statistics
= EUROSTAT Patent statistics
Z OECD
% Statistics on Human Resources in Science & Technology
é Research and Development Statistics
T
ﬁ Tiva Databaze obchodu s pfidanou hodnotou (OECD ve spolupraci se

Sveétovou bankou)

STIP Compass

kvantitativni i kvalitativni adaje o vnitrostatnich trendech v oblasti
politiky védy, technologie a inovaci

The World Economic Forum

The Global Competetiveness Index 4.0
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Data Poznamka

Slozeny index méfi vykon podle 114 dil€ich indikator(, které dle WEF
ovliviiuji konkurenceschopnost ekonomiky

CORDIS Informace o projektech Ramcovych programu
E-CORDA External Common Research Data Warehouse
ERC Funded Projects Databaze projektll European Research Council
Partner Search Vyhledavac subjektt s podobnym typem vyzkumu na trovni EU
PATSTAT Icrglt()érgace o patentovych pfihlaSkach a udélenych patentech v ramci
ESPACENET Celosvétova databaze obsahujici patentové dokumenty (EPO)
STAR METRICS Informace o vefejné podpore, struktufe a vysledcich VaV aktivit v USA

Data zvefejiiovanad organy a institucemi EU, napf. Udaje o uCasti
v ramcovych programech EU

Obsahuje databaze jako CHEETAH, CIB/CinnoB, CWTS Publication
RISIS Datasets Database, EUPRO, IFRIS-PATSTAT, JOREP 2.0, MORE, NANO,
PROFILE, RISIS-ETER, SIPER, VICO

Publikaéni platforma s otevienym pfistupem pro publikovani vysledku
Open Research Europe platform (ORE) | vyzkumu financovaného z programil Horizont 2020, Horizont Evropa
a/nebo Euratom ve v§ech tematickych oblastech.

Publikace prezentuje nejnovéjSi dostupné statistiky ke sledovani stavu
She figures vyzkumu a inovaci v oblasti rovnosti Zen a muza v Evropé i mimo ni a
poskytuje srovnatelné Gdaje a analyzy pro pfiblizné 88 ukazatel(.

Umoznuje zpracovavat statistiky UCasti RP (databaze grantovych
dohod a databaze navrhu projektl a Zadatel()

EU Open Data Portal

Thomson Reuters Web of Science

Thomson Reuters Journal Citation

Reports
Elsevier Scopus Citacni rejstfiky
European science ERIH PLUS
foundation
Google Scholar EBSCO PInotextové databaze

Dal$i dokumenty, statistiky a studie**

Zdroj: vlastni zpracovani

* Napr. Rejstiik  vefejnych  vyzkumnych instituci; Databaze akreditovanych studijnich  programi;
Panorama zpracovatelského primyslu vydavané MPO; programové dokumenty, monitorovaci zpravy a dal$i
materialy k operacnim programim.

**  Napf. European Innovation Scoreboard, Research and innovation statistics at regional level.

Vzhledem k soucasnym potfebam by bylo dobré statistiky doplnit o evidenci institucionalnich prostfedkd podle obort
VaVal, které byly podporeny, a dale evidovat podporu VaVal na narodni urovni v uéetnim clenéni na pfimé
a nepfimé naklady za jednotlivé finan¢ni nastroje. Bylo by vhodné na narodni drovni sledovat a mit k dispozici
statistiky o vyuZiti vysledk(. V oblasti lidskych zdroji by bylo pfinosné propojit data s daty z oblasti trhu prace
a roz$ifit je o genderové statistiky. Byl vytvofen pfevodnik pro sjednoceni éiselnikt védnich oborti pouzivanych v CR
se strukturou definovanou OECD - Fields of Science jak na drovni evidence IS VaVal (skupiny obort
CEP&CEZ&RIV, tak oborovych skupin pro hodnoceni dle Metodiky hodnoceni vysledkd, prilohy ¢. 7).
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P. 3 Piehled programui a jejich cilti realizovanych v roce 2023

GA

GC

GF

GJ

GM

GN

GX

CK

Standard projekty

Mezinarodni projekty

Mezinarodni grantové projekty hodnocené na principu
LEAD Agency

Juniorské granty

JUNIOR STAR

POSTDOC INDIVIDUAL FELLOWSHIP

Grantové projekty excelence v zakladnim vyzkumu EXPRO

DOPRAVA 2020+

Podpora neorientovaného VaV.

Podpora ucasti v mezinarodnich programech na zakladé bilateralnich
dohod GA CR s rliznymi zahraniénimi grantovymi institucemi, zejména
v zemich jako Korea, Cina, Némecko apod., a to na zakladé ¢l. 2 odst. 3
Statutu GA CR. Tuto aktivitu navrhuje GA CR také proto, Ze MSMT nem(ize
navazovat oficialni dohody s nevladnimi organizacemi ve svété, zatimco GA
CR tuto moznost ma. Kazda grantova agentura ve svét& ma své oddélené
prostfedky uréené na mezinarodni spoluprace ve vyzkumu. GA CR bude
v rdmci této aktivity financovat &asti projekti Feenych na pracovistich v CR.
Po ukoné&eni ugasti GA CR v programu INGO by bylo Zzadouci, aby GA CR
financovala Clenstvi a programy ESF ze své kapitoly.

Podpora mezinarodnich projekti zakladniho vyzkumu ve spolupraci
s rakouskou agenturou Fonds zur Forderung der wissenschaftlichen
Forschung (FWF). Poskytovatelé obou zemi spojuji své Usili a prostfedky
k podpore spole¢nych projektli umoznujicich zapojeni védeckych tymU svych
zemi do mezinarodni spoluprace v ramci interdisciplinarnich a perspektivnich
témat a smér soucasné védy. GA CR bude v ramci této aktivity financovat
gasti projektli feenych na pracovistich v CR.

Podpora vynikajicich mladych védeckych pracovniku.

Podpora excelentniho zakladniho vyzkumu a zarovenn poskytnuti
prilezitost zacinajicim védeckym pracovnikiim vybudovat si nezavislou
skupinu s nékolika spolupracovniky a modernim vybavenim, které ozivi
souéasnou strukturu zakladniho vyzkumu v CR. Vé&decké osobnosti
s originalnim myslenim se tak umozni realizace vlastnich védeckych cill
v pomérné raném stadiu védecké kariéry.

Podpora vynikajicich domacich védeckych pracovnikl na pocatku jejich
védecké kariéry realizovat jejich vlastni védecky zamér zahrnujici
dlouhodobou zahraniéni védeckou stadz v kombinaci s dokonéenim
feSeni na domaci instituci. Pfedpoklada se, Ze v souladu s védeckym
zamérem projektu bude délka dlouhodobé zahraniéni védecké staZze Cinit
730 dni. Dale motivovat vynikajici védecké pracovniky s dlouhodobou
zahraniéni zkuSenosti, ktefi jsou na poc¢atku védecké kariéry, k reseni
jejich vlastniho vysoce kvalitniho védeckého projektu nainstituci
v Ceské republice po dobu fe$eni projektu, tedy po dobu 3 let. Tato skupina
grantovych projektll tak pom@ze oZivit strukturu zakladniho vyzkumu v CR
tim, ze wumozni pfichod talentovanych postdoktorandid ze zahranici
do ¢eskych vyzkumnych organizaci, popfipadé navrat talentovanych védci
do CR po absolvovani v&deckého pobytu v zahraniéi.

Podpora védecké spoluprace v zakladnim vyzkumu vice Spiékovych
tymi z nékolika instituci zkoumajicich stejnou ¢&i pFibuznou
problematiku, v niz v nedavné dobé dosahly vynikajicich vysledku.

Rozvijeni dopravniho sektoru zplUsobem, ktery bude reflektovat

spolecenske potreby, akceleruje technologicky a znalostni rozvoj CR
a napomuze rlstu konkurenceschopnosti CR.

114



CL A DOPRAVA 2030

FW | TREND

SS | Prostiedi pro zivot

TH | EPSILON

Tl | BETA2

Hlavnim cilem Programu je prostfednictvim vystupll, vysledkll a dopadl
z podporenych projektu rozvijet dopravni sektor a vS§echny druhy dopravy
zpusobem, ktery bude reflektovat spolecenské potreby, akceleruje
technologicky a znalostni rozvoj CR, napomiize rlstu

konkurenceschopnosti CR a prispéje k vyssi udrzitelnosti a snizeni
negativnich dopadd dopravy na zZivotni prostredi.

Zvyseni mezinarodni konkurenceschopnosti podnik(, predevsim
rozSifenim jejich trha v zahranici, pronikanim na trhy nové ¢&i posunem vyse
v globalnich hodnotovych fetézcich. Cile Programu budou naplhovany
ve dvou samostatnych podprogramech.

Prinést nova reseni v oblasti Zzivotniho prostredi, stabilizovat a rozsirit
znalostni zakladnu, ktera vyrazné pfispéje k zajisténi zdravého a kvalitniho
Zivotniho prostfedi v Ceské republice a k udrzitelnému vyuzivani jejich
zdroju, minimalizuje negativni dopady lidské ¢&innosti na Zivotni prostfedi
véetné dopadu presahujicich hranice statu a pfispéje tak ke zlepSovani
kvality zivota v Evropé i v globalnim kontextu.

Podpora projekti aplikovaného vyzkumu a experimentalniho vyvoje,
jejichz vysledky maji vysoky potencial pro rychlé uplatnéni v novych
produktech, vyrobnich postupech a sluzbach. To pomuze udrzet si
a rozvijet celosvétové postaveni v technologiich, vyzkumu, vyvoji a inovacich,
0 néz se opira konkurenceschopnost v fadé stavajicich, ale i vznikajicich
primyslovych a dalSich odvétvich. Nastrojem pro dosazeni uvedeného cile
je naplfiovani Priorit definovanych v souladu s narodnimi a resortnimi
strategiemi prostfednictvim podpory projektd, vramci, kterych budou
realizovany vyzkumné cile oblasti a podoblasti danych prioritnich oblasti.

Podpora realizace vyzkumnych aktivit za ucelem vyvoje novych nebo
zdokonaleni soucasnych postupli, regulaénich mechanismud, dozorovych
ginnosti, dovednosti, sluzeb, informacnich a Fidicich produktll a postupu
urenych pro kvalitnéjsi a efektivnéjsi vykon statni spravy.
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Podprogram 1 ,, Technologiéti lidii“ — podpofeni vlastni VaV
¢innosti  podnik(, které jiz maji zkuSenosti s realizaci VaV
vlastnimi kapacitami nebo maji zkuSenost s nakupem VaV
sluzeb od VO, s dlrazem na aplikacni potencial vysledkd,
a podporeni jejich spoluprace s VO, pokud to charakter projektu
vyzaduije.

Podprogram 2 ,,Novacci“ — nastartovani vlastnich vyzkumnych
a vyvojovych aktivit u podnikt, které doposud nerealizovaly
na pravidelné bazi vlastni VaV aktivity ani nakup VaV sluzeb
od VO.

Podprogram 1 ,,Operativni vyzkum ve vefejném zajmu“ -
zjednoduseni, zkvalitnéni a zefektivnéni vefejné spravy,
zkvalitnéni Fizeni a regulace v oblasti Zivotniho prostfedi
se zamérfenim na vSechny tfi specifické cile programu.
Podprogram 2 ,Ekoinovace, technologie a postupy
pro ochranu zivotniho prostredi“ — pfispéni prostfednictvim
VaVal k takovym technologickym zménam azménam technik,
které budou slouzit k naplnéni strategickych zamér( v resortu
zivotniho prostredi.

Podprogram 3 ,,Dlouhodobé environmentalni a klimatické
perspektivy*“ — podporeni holistickych pfistupt a dlouhodobych
pfirodé blizkych feSeni a technologickych perspektiv v ochrané
zivotniho prostfedi k naplnéni vSech tfi specifickych cill
programu.

Podprogram 1 ,Znalostni ekonomika®“ — zajisténi pfenosu
a vyuziti novych poznatk(l do aplikaéni sféry a prostfednictvim
VaV zvySeni Sance na udrzitelnost odvétvi silné etablovanych
v Ceské ekonomice.

Podprogram 2 ,Energetika a materialy”“ — podpofeni posunu
smérem ke spole€nosti méné naroéné na zdroje a s nizkou
produkci uhliku, jez vyuziva vSechny zdroje u€¢innym zpusobem.
Podprogram 3 ,Zivotni prostfedi“ — podpofeni aplikovaného
vyzkumu zameéfeného na snizovani energetické naroCnosti
technologii, na technologické postupy a zafizeni vedouci
ke snizovani emisi zneciStujicich latek, na scénafe zmény
klimatu a identifikace a monitorovani jejich dopadu.

Podprogram 1 ,Ministerstvo dopravy“ — realizace
vyzkumnych potfeb MD dle jeho kompetenci.

Podprogram 2 ,Ministerstvo prace a socialnich véci“ —
realizace vyzkumnych potfeb MPSV dle jeho kompetenci.
Podprogram 3 ,Ministerstvo pro mistni rozvoj“ — realizace
vyzkumnych potfeb MMR dle jeho kompetenci.

Podprogram 4 ,Ministerstvo vnitra“ — realizace vyzkumnych
potfeb MV dle jeho kompetenci.

Podprogram 5 ,,Ministerstvo zahrani€nich véci“ — realizace
vyzkumnych potfeb MZV dle jeho kompetenci.

Podprogram 6 ,Ministerstvo pramyslu a obchodu®
realizace vyzkumnych potfeb MPO dle jeho kompetenci.
Podprogram 7 ,Ministerstvo zivotniho prostiedi“ — realizace
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Zapojeni studenttt a mladych vyzkumnych pracovnikii do vyzkumné
a vyvojové €innosti smérujici k vyuziti vysledkd v praxi, zvySeni zajmu
studenttl a mladych vyzkumnych pracovnikii o projekty s konkrétnim
praktickym dopadem a podpora takovych projektti v akademické sfére
obecné s propojenim na hospodairskou sféru.

Diléim cilem je podpora vyrovnavani pfilezitosti mladych vyzkumnych
pracovnikll — Zen a muzl — pfi feSeni projektl aplikovaného vyzkumu
financovanych timto programem.

Cilem programu je prostfednictvim vystupl, vysledkid a dopadu
z podpofenych projektd pfispét ve stfednédobém a dlouhodobém horizontu
k naplnéni vize transformace a modernizace energetického sektoru
v souladu se schvalenymi strategickymi materialy. Tohoto cile bude
dosazeno prostfednictvim podpory vyzkumu, vyvoje a inovaci v oblasti
energetiky se zaméfenim na (i) podporu projektu ve vefejném zajmu, (ii) nové
technologie a systémové prvky s vysokym potencialem pro rychlé uplatnéni
v praxi a (iii) podporu dlouhodobych technologickych perspektiv.

Posileni spoleéenské a humanitni dimenze v aktivitach aplikovaného
vyzkumu, experimentalniho vyvoje a inovaci a uplatnéni vystupl téchto
aktivit v podobé novych nebo podstatné zdokonalenych stavajicich vyrobkd,
postup(l, procesu nebo sluzeb v oblastech: a) ¢lovék a spole¢nost v kontextu
dynamickych spole€enskych a technologickych promén a vyzev 21. stoleti;
b) ¢lovék a prostfedi pro jeho Zivot v kontextu udrZitelného rozvoje krajiny,
regionl, mést a obci a stavebni kultury; c) ¢lovék a ekonomika v kontextu
objeveni novych konkurenénich vyhod a rozvoje kompetenci pro 21. stoleti;
d) Clovék a spoleCensky systém v kontextu interakce mezi obcanem
a statem, vefejnych politik, spravy a vefejnych sluzeb orientovanych
na ob&ana.

Zvyseni mnozstvi konkrétnich vysledk(i aplikovaného vyzkumu
a experimentalniho vyvoje v oblastech, v nichz existuje shoda
se zahraniénim partnerem, které budou UspéSné zavedeny do praxe
a posili tak konkurenceschopnost CR, a to podporou bilateraini, pfipadné
multilateralni spoluprace $pic¢kovych ¢eskych a zahrani¢nich u¢astniku.
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vyzkumnych potfeb MZP dle jeho kompetenci.

Podprogram 8 ,,Ostatni ustfedni organy statni spravy, jiné
organy statni spravy a ostatni poskytovatelé dle § 4 zakona
o podpoie vyzkumu, vyvoje ainovaci“ - realizace
vyzkumnych potfeb Ceského barského ufadu, CSU, Ceského
ufadu zeméméfického a  katastralniho,  Energetického
regulaéniho Ufadu, MK, MS, MSMT, Spravy statnich hmotnych
rezerv, Statniho Gfadu pro jadernou bezpeénost, UPV CR, UV
CR, dal$ich Ustfednich organt statni spravy, jinych organt statni
spravy a ostatnich poskytovatelt ucelové podpory dle § 4 zakona
€. 130/2002 Sb. o podpofe vyzkumu, experimentalniho vyvoje
a inovaci.

Podprogram 1 ,Vyzkum ve vefejném zajmu“ — zkvalitnéni
fizeni v odvétvi energetiky ze strany vefejné spravy a tvorby
strategickych a koncepénich dokumentl, a to prostfednictvim
podpory VaV v oblasti energetiky se zaméfenim na podporu
projekt( VaV ve vefejném zajmu.

Podprogram 2 ,Strategické energetické technologie®
pfispéni  k naplnéni  vize transformace a modernizace
energetického sektoru v souladu se schvalenymi strategickymi
materialy, a to prostfednictvim podpory VaVal v oblasti
energetickych technologii a systémovych prvkd s vysokym
potencialem pro rychlé uplatnéni v novych produktech, vyrobnich
postupech a sluzbach.

Podprogram 3 ,,Dlouhodobé technologické perspektivy” —
podpofeni dlouhodobych technologickych perspektiv
v energetice, které budou realizovany prostfednictvim VaV aktivit
zejména VO.
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Ambice

Program bezpeénostniho vyzkumu CR 2021-2026: vyvoj,
testovani a evaluace novych bezpeénostnich technologii
(SECTECH)

Zvyseni efektivity a kvality vysledkd aplikovaného vyzkumu a transferu
technologii v klicovych oborech s perspektivou rastu, zvyseni
konkurenceschopnosti podnikii a posileni excelence a aplikaéni
relevance vyzkumnych organizaci.

Nastrojem pro dosazeni tohoto cile je vybudovani dostate¢né stabilni
a dlouhodobé zakladny aplikovaného vyzkumu (v podobé& narodnich center
kompetence), a to prostfednictvim koncentrace vyzkumnych kapacit
a nastaveni jejich silné orientace na aplikaci vysledku jejich vyzkumu v praxi.
Posileni rozvoje znalosti zalozenych na vyzkumu prostiednictvim
mezinarodni spoluprace v aplikovaném vyzkumu. Dale také zvySeni
mnozstvi konkrétnich vysledkl aplikovaného vyzkumu a experimentalniho
vyvoje v oblastech, v nichz existuje shoda se zahrani¢nim partnerem, které
budou Uspé&sné zavedeny do praxe a posili tak konkurenceschopnost CR,
ato podporou bilateralni, pfipadné multilateralni spoluprace S$pickovych
Ceskych a zahrani¢nich Ucastnik(. VedlejSim cilem programu je podpora
projektll zamérenych na zachytavani a ukladani uhliku. Cild programu bude
dosazeno podporou spoleénych projektil uskuteéfiovanych uchazeéi z CR,
Norska, Islandu a Lichtenstejnska.

Podpora aplikovaného vyzkumu a inovaci vedouci ke vzniku novych
vysledkl uplatnitelnych v praxi, k feSeni vyzev a potfeb spoleé¢nosti
a hospodarstvi a k podpore FesSeni systémovych opatireni vyzkumného
a inovaéniho prostiedi. Naplfovani hlavniho cile programu pfispéje
k efektivnimu fungovani trhu, zejména k: i) zajisténi pfilezitosti pro vzajemné
prospésSnou spolupraci vyzkumnych organizaci a podnikQ; ii) zmirnéni
dopadli asymetrickych informaci; iii) vyvolani kladnych vedlejSich ucinki
vyzkumu, vyvoje a inovaci ve formé celospolec¢enskych dopadd. Naplhovani
hlavniho cile programu bude probihat prostfednictvim péti dilich cild.
Podpora realizace vyzkumnych aktivit ve snaze posilit vyvoj novych nebo
zdokonaleni soucasnych postupl, regulacnich mechanismd, dozorovych
¢innosti, dovednosti, sluzeb, informacnich a Fidicich produktd uréenych
pro kvalitnéjsi a efektivnéjsi vykon statni spravy.

Zvyseni mezinarodni konkurenceschopnosti podnikil prostfednictvim
propojeni spoluprace mezi akademickou sférou, podnikatelskym
sektorem, inovaénim prostiredim a vétSiho vyuziti vysledkd vyzkumu
avyvoje do praxe, ato vcéetné usnadnéni vstupu na nové trhy
¢i posunem vyse v globalnich hodnotovych retézcich.

Program je zaméfen na fadu aktivit sméfujicich ke zvySeni inovacni
vykonnosti &eské ekonomiky. V souladu s vizi Inovaéni strategie Ceské
republiky 2019-2030 je proto koneénym cilem zafadit se mezi inovacni lidry
Evropy. Budou podporovany predevsim projekty rozvijejici nové technologie
a materidly, zvySujici miru automatizace a robotizace a vyuZiti digitalnich
technologii. Vymezeni preferovanych technologii bude upfesfiovano
v havaznosti na relevantni dokumenty Evropské unie i na probihajici proces
identifikace priorit jednotlivych aplikaénich odvétvi v RIS3 strategii CR.

Hlavnim cilem Programu je zaméfit vyzkum v oblasti narodni a kulturni
identity a uméni. Tento cil bude realizovan v souladu s platnou Koncepci.

Zajisténi obranyschopnosti zemé a dosazeni deklarovanych politicko-
vojenskych ambici CR formou rozvoje schopnosti OS a slozek MO.

Hlavnim cilem je prostfednictvim mobilizace potencialu podnikového
sektoru, zejm. zacinajicich, malych a stfrednich podniki, k participaci
na vyvoji atransferu novych bezpeénostnich technologii podporit
dosazeni technologické a technické urovné, kterd umozni jednotlivym
slozkdm bezpeénostniho systému CR ziskavat, osvojovat si, udrzovat
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Mezi dil€i cile programu patfi (i) propojeni stavajicich vyzkumnych
center, (ii) zaméfeni na perspektivni sektory cCeské ekonomiky
dle Narodni RIS3 strategie, (iii) zajisté€ni mezioborovosti a podpora
dlouhodobé spoluprace, (iv) podpora inovaci prostfednictvim
transferu technologii, diiraz na aplikovatelnost vysledk( v praxi a (v)
zvysSeni poctu inovacnich lidrd.

Dil&i cile programu jsou (1) ,Aktivity tzv. pfedaplikaéniho vyzkumu®,
(2) ,Zacinajici vyzkumnici/vyzkumnice a vyrovnavani pfilezitosti
v projektech aplikovaného vyzkumu®, (3) ,Podpora inovaéniho
potencialu spoleCenskych véd, humanitnich véd a uméni®,
(4) ,Mezinarodni spoluprace®, (5) ,Prafezova podpora®“.

e Podprogram 1 ,Start-upy“ — zvySeni po¢tu nové vznikajicich
inovativnich spole€nosti a zrychleni jejich rozvoje a dale
spole€nosti s globalnim inovaénim potencialem a urychleni jejich
internacionalizace.

e Podprogram 2 ,Digitalni lidfi“ — podpofeni vzniku Digital
Innovation Hubs (DIH) arozvoje jejich sluzeb podle potieb
strategie Digitalni Cesko.

e Podprogram 3 ,lnovace do praxe“ - zvySeni intenzity
prosazovani inovaci ve firmach s dlrazem na MSP v souladu
s definovanymi standardy Primyslu 4.0 a klicovymi trendy
perspektivnich odvétvi.
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Program bezpecnostniho vyzkumu pro potieby statu 2022-2027
(SECPRO)

Strategicka podpora rozvoje bezpeénostniho vyzkumu CR
2019-2025 IMPAKT

Oteviené vyzvy v bezpeénostnim vyzkumu 2023-2029
(OPSEC)

Program na podporu zdravotnického aplikovaného vyzkumu
na léta 2020-2026

Program na podporu zdravotnického aplikovaného vyzkumu
na léta 2015-2023

Program aplikovaného vyzkumu Ministerstva zemédélstvi
na obdobi 2017-2025, ZEME

a rozvijet specifické schopnosti pro zajisténi bezpecnosti statu a jeho
obcanu.

Zvyseni bezpeénosti statu a obéantt CR prostfednictvim podpory
vyzkumnych potfeb organt statni spravy, které umozni jednotlivym
aktérim na poli zajiStovani bezpecnosti ziskavat, osvojovat si, udrzovat
a rozvijet potfebné specifické schopnosti pro efektivni zabezpecovani ukoll
v jejich plsobnosti.

Dosazeni takové poznatkové, technologické a technické urovné, ktera
umozni Ceské republice ziskat, osvojovat si, udrzovat a rozvijet
specifické schopnosti potiebné pro zajiSténi bezpecnosti statu a jeho
obéanli. Program vytvafi podminky pro vyuziti a rozvoj potencialu
akademického a vefejného vyzkumného sektoru, které zajistuji synergickou
a dlouhodobou vyzkumnou podporu bezpeénostniho systému CR.

Hlavnim cilem Programu je systematicky podnécovat a rozvijet zajem
vyzkumné a inovacni sféry o zapojeni do fesSeni bezpe¢nostnich vyzev
pro moderni spoleénost a tvofit tak zakladnu pro rozvoj
konkurenceschopnych bezpeénostnich inovaci.

Prispét ve strednédobém i dlouhodobém horizontu ke zlepSovani zdravi
Ceské populace a pokraéovat v zabezpeéeni aktualnich potieb
ve zdravotnictvi v Ceské republice. V ramci podpofenych projektdi bude
dosazeno novych poznatk(l, které pfispé€ji ke zlepSeni klinickych postupt
v diagnostice, 1éEbé a prevenci pfi feSeni nejCastéjSich, ale i vzacnych nebo
zcela novych onemocnéni. Cilem Programu je také pfispét k tomu, aby
droven zdravotnického vyzkumu v Ceské republice byla srovnatelna
s vyspélymi staty Evropské unie. Program ma tfi hlavni oblasti: Vznik a rozvoj
chorob; Nové diagnostické a terapeutické metody a Epidemiologie

a 43 dil€ich cild.

Zajisténi mezinarodné srovnatelné uUrovné zdravotnického vyzkumu
avyuziti jeho vysledki pro zlepSeni zdravi ¢eské populace
a pro zabezpecéeni aktualnich potieb zdravotnictvi v Ceské republice.

Cile programu maji pfimou vazbu na cile vyzkumu, vyvoje a inovaci
prioritnich oblasti .,Narodnich priorit orientovaného vyzkumu,
experimentalniho vyvoje a inovaci®, zejména Prioritni oblast
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Podprogram 1 ,Spolecné vyzkumné projekty“ — zajisténi
koordinované dlouhodobé vyzkumné podpory schopnosti
bezpecnostniho systému.

Podprogram 2 ,,Rozvoj lidskych zdroji pro bezpecnostni
vyzkum“ — podporeni rozvoje vyzkumnych tymu dlouhodobé
specializovanych na bezpenostni vyzkum.

Podprogram 3 ,,Rozvoj iniciativy v bezpeénostnim vyzkumu*“
— podporfeni rozvoje internacionalizani iniciativy v komunité
bezpecnostniho vyzkumu.

Podprogram 1 , Rozvoj schopnosti vymahani prava“ -
je cilené zaméren na priority MKBV 2017+ ,Efektivni zasah“
a ,Adaptabilni bezpecnostni systém“ v oblasti boje proti
organizovanému zlo¢inu a dalSim zavaznym formam
kriminality, s dlirazem na priority Koncepce rozvoje Policie
CR a dalsich souvisejicich dokument.

Podprogram 2 ,Krizova pripravenost bezpecénostnich
a zachrannych sbort“ -je cilené zaméfen na priority
MKBV2017+ Efektivni zasah“ a ,Adaptabilni bezpecnostni
systém® v oblasti krizové pfipravenosti bezpecnostnich
a zachrannych sbord s ddrazem na priority rozvojovych
dokumentt v oblasti krizového fizeni a ochrany obyvatelstva.
Podprogram 3 ,,Odolna spole€énost” — se zaméfuje primarné
na prioritu MKBV2017+ ,Resilientni komunity. Jedna se
0 podprogram charakteristicky velkou diverzitou témat, specificky
se jedna o témata, kde dochazi k pfekryvu mezi c&innosti
bezpelnostniho systému a aktivitami dalSich aktérd jako
je napfiklad prevence kriminality, environmentalni bezpecénost
¢i ochrana obyvatelstva.

Podprogram 1 — dal$i rozvoj stavajici platformy zdravotnického
aplikovaného vyzkumu v CR s tim, Ze je nutné zaméiit se vice
na zlepSeni podminek pro rozvoj mezinarodni spoluprace.
Podprogram 2 — podpofeni rozvoje mladych vyzkumnik( v jejich
vyzkumné Cinnosti a s tim souvisejici omlazeni vyzkumné obce
v oblasti zdravotnictvi, aby zUstala zachovana kontinuita
zdravotnického aplikovaného vyzkumu pro budouci generace.
Podprogram 3 — ziskani datz probéhlé pandemie COVID-19
v CR, provedeni jejich analyzy, a tak pfispét ke zdokonaleni
stavajicich postupl, resp. vytvofeni zakladu pro vypracovani
novych organizaénich postupl ve zdravotni pééi v CR pro pFipad
podobnych pandemii.

Program ma tfi hlavni oblasti: Vznik a rozvoj chorob; Nové
diagnostické a terapeutické metody a Epidemiologie a prevence

a 43 dil€ich cild.

Podprogram 1 ,Podpora inovativniho zemédélstvi
a lesnictvi prostrednictvim pokrocilych postupt
a technologii“ ziskani prakticky vyuzitelnych poznatkud
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1. ,Konkurenceschopna ekonomika zaloZena na znalostech” a Prioritni oblast
3. ,Prostfedi pro kvalitni Zivot“. Nékteré cile Programu mohou mit vazbu
i na Prioritni oblast 2. ,Udrzitelnost energetiky a materialovych zdroja“, kde
se jednd napf. o obnovitelné zdroje energie nebo snizovani energetické
narocnosti hospodaistvi. Specifické cile programu jsou definovany tremi
kliCovymi oblastmi a deviti vyzkumnymi sméry podle Koncepce vyzkumu,
vyvoje a inovaci MZe na léta 2016 az 2022.

Cilené a efektivné podpofit excelentni vyzkum na tGzemi CR. CR podpofi
a bude realizovat konkrétni projekty, které obdrzely v ramci mezinarodniho
.peer review“ hodnoceni panely ERC jako vysledek hodnoceni vyrozuméni,
z2e "The proposal is of good quality and fundable but not retained for funding
due to budgetary constrains”.

Rozvoj a posilovani kvality €éeského VaV prostrednictvim mezinarodni
spoluprace, dosazeni synergii v realizovanych aktivitach pfi kombinaci
s dalSimi mechanismy podpor, pakového efektu pfi rozvoji téchto aktivit
a vybudovani efektivnich vazeb na mezinarodni vyzkumnou komunitu.
Program je nastrojem strategického zaméfeni podpory mezinarodni
spoluprace. Je zaméfen na podporu iniciace a dalSiho rozvoje mezinarodni
spoluprace ve vyzkumu a vyvoji a integraci Ceské republiky do evropskych
i svétovych vyzkumnych struktur. Zprostfedkuje Eeskym pracovistim ucast
v projektech evropské spoluprace a bilateralni spoluprace se zemé&mi mimo
Evropskou unii. Vytvofi ¢&eskym vyzkumnym tymim podminky pro
zpfistupnéni mezinarodnich vysledk(l, poznatk(i a dovednosti a umozni jim
podilet se na jejich tvorbé a vyuziti. Ddrazem na posilovani mezinarodni
spoluprace Program pfispéje ke zvySeni kvality vysledkd vyzkumu a vyvoje
ak zajidténi vazeb vyzkumu v prioritnich oblastech Ceské republiky
na mezinarodni aktivity. Systém vyzkumu a vyvoje v Ceské republice ziistava
pres vesSkera opatfeni pomérné uzavieny. Nizka ucast Ceskych pracovist
v ramcovych programech Evropské wunie, maly pocet Spickovych,
mezinarodné uznavanych vysledkd vyzkumu a vyvoje, vysoky podil publikaci
bez zahrani¢niho spoluautora a tfeba i nedostateény podil ¢eské védecké
komunity na utvafeni evropského vyzkumného prostoru svédgci
0 neuspokojivé mife zapojeni €eskych vyzkumnych pracovist do evropské
a potazmo i mezindrodni spoluprace. Zaméfeni Programu na podporu
vyzkumnych aktivit blizkych trhu napom(ze k vytvofeni silné zakladny
aplikovaného vyzkumu v Ceské republice.
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pro zvySeni rentabilni zemédélské, lesnické a potravinarské
produkce pfi zavedeni adaptacnich a zmirfujicich opatfeni
vreakci na zménu klimatu se zietelem na zachovani kvality
pfirodnich zdroji, surovin a Zzivotniho prostfedi a vyuziti
pokrocilych postupll a technologii; zajisténi zdravé a nutriné
bohaté vyzivy populace pro kvalitni zivot. Dale zajisténi novych
poznatk(l pro rozvoj trvale udrzitelného a konkurenceschopného
zemédélstvi a lesnictvi s ohledem na tvorbu, vyuzivani
a ochranu pudy a vodnich zdrojli a podporu ekologické stability
krajiny.

Podprogram 2 ,,Podpora statni politiky v agrarnim sektoru“
— zvySeni zajmu vyzkumnych pracovnikl, uzivateld vysledkd
i vefejnosti o vyzkum, jeho vysledky a svobodné rozhodovani
v agrarnim sektoru cestou podpory sobéstadnosti a tim
konkurenceschopnosti a kvality zivota spole¢nosti (témata, ktera
jsou potfebna pro stat, ale soukromé podniky nejsou ochotné
je spolufinancovat, protoZe by to pro né mohlo byt ztratové).

Podprogram ,INTER-ACTION“ - podpofeni spoluprace
Ceskych vyzkumnych pracovist a jejich partnerskych pracovist
v zemich, ke kterym se vaze platna dohoda/provadéci dokument
charakteru bilateralni mezivladni nebo mezirezortni dohody
pro aktivity VaV.

Podprogram ,INTER-COST“ — zapojeni Ceskych védeckych
tyml do evropské mnohostranné spoluprace COST v oblasti
zakladniho nebo aplikovaného vyzkumu, a to formou novych
akci (tj. tematickych okruhd vybiranych k podpofe pfislusnymi
organy COST), navrhovanych témito ¢eskymi védeckymi tymy,
nebo jejich pfipojenim se k akcim (tematickym okruham)
jiz navrzenym jinymi védeckymi tymy.

Podprogram ,,INTER-TRANSFER" — podporeni ucasti Ceskych
védeckych pracovnikii na mezinarodnich projektech VaV, a to
prostfednictvim  podpory jejich  zapojeni  do Spickovych
mezinarodnich vyzkumnych tymu lokalizovanych ve vyzkumnych
centrech a/nebo projektech mezinarodnich organizaci nebo
vladnich instituci v zahraniéi v pfipadé&, kdy je v nich umoznéno
pfimé Clenstvi uchazede, nebo v pfipadé, kdy u€ast na aktivitach
organizace mezinarodniho nebo vladniho charakteru v zahranici
neni umoznéna jiz existujicim &lenstvim Ceské republiky v klubu
Clenskych zemi a poplatky zaplacenymi statem v souvislosti
s timto Clenstvim.

Podprogram ,INTER-INFORM“ - podpofeni budovani
a udrzitelnosti informacnich siti a sluzeb ve VaV v zajmu zvy3eni
ucasti Ceskych vyzkumnych pracovist v mezinarodnich
programech VaV.

Podprogram ,,INTER-VECTOR" — posileni aktivniho zastoupeni
Ceskych vyzkumnych pracovniku v Fidicich organech Spic¢kovych
nevladnich organizaci mezinarodniho charakteru zabyvajicich se
VaVv.

Podprogram ,INTER-EUREKA“ - podpofeni mezinarodni
spoluprace mezi primyslovymi podniky a vyzkumnymi



LU

INTER-EXCELLENCE I

Podpora mezinarodni spoluprace ve vyzkumu, vyvoji a inovacich jako
prispévek ke zvySovani znalostni a vzdélanostni urovné CR, k feseni
spoleéenskych vyzev a ke zvySovani pridané hodnoty ekonomiky CR.
Toho bude dosazeno pInénim 4 obecnych cild programu: 1. zvySenim Urovné
strategického zacileni mezinarodni spoluprace ve vyzkumu, vyvoji
ainovacich podle spolegenskych vyzev a strategickych priorit CR;
2. podporou rustu kvality a zvySovani miry excelence vyzkumu, vyvoje
ainovaci v CR skrze participaci na projektech mezinarodniho vyzkumu,
vyvoje ainovaci (bilateralnich i multilateralnich); 3. rozvojem mezinarodni
spoluprace vyzkumnych organizaci a podnikd; 4. podporou rdstu Urovné
fizeni lidskych zdroju na poli mezinarodniho vyzkumu, vyvoje a inovaci.
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organizacemi, pfimo navazujici na mezinarodni program
EUREKA.

Podprogram »INTER-ACTION“ -  podpofeni  FeSeni
plnohodnotnych vyzkumnych projektd na principu bottom-up
s partnerem/partnery z daného statu v kategoriich zakladniho
i aplikovaného vyzkumu.

Podprogram ,,INTER-COST“ — podpofeni projektl, které budou
predstavovat pfispéni Ceskych vyzkumnik( k naplnéni cilQ
pfislusné akce COST. Podprogram je navazan na program
COST.

Podprogram ,INTER-EUREKA“ - podpofeni mezinarodni
spoluprace  mezi primyslovymi  podniky a  vyzkumnymi
organizacemi zapojenim do mezinarodni sit¢ EUREKA
a integrace mezinarodniho rozméru do VaVal aktivit podnikd.



P. 4 Prehled resortnich koncepci VaVal

Resort

Koncepce

Platnost
(rok)

Schvélepo
vladou CR

Usneseni

MK

Meziresortni koncepce aplikovaného vyzkumu a vyvoje
narodni a kulturni identity na léta 2016 az 2022

https://www.mkcr.cz/meziresortni-koncepce-aplikovaneho-
vyzkumu-a-vyvoje-narodni-a-kulturni-identity-na-leta-2016-
2022-852.html

Koncepce aplikovaného vyzkumu v oblasti narodni
a kulturni identity Ministerstva kultury na léta 2023-2030

https://www.mkcr.cz/meziresortni-koncepce-aplikovaneho-
vyzkumu-a-vyvoje-narodni-a-kulturni-identity-na-leta-2023-
2030-2440.html

2022

2030

27.11 2013

5. 10. 2020

886/2013

985/2020

MPO

Narodni vyzkumna a inovacéni strategie pro inteligentni
specializaci Ceské republiky na roky 2021-2027 (*)

https://www.mpo.cz/assets/cz/podnikani/ris3-
strategie/dokumenty/2022/1/RIS3-Strategie-_A_RIS3-
Strategie .pdf

2027

25.1.2021

66/2021

MV

Meziresortni koncepce podpory bezpeénostniho vyzkumu
CR 2017-2023 s vyhledem do roku 2030

https://mv.gov.cz/vyzkum/clanek/koncepce-meziresortni-
koncepce-podpory-bezpecnostniho-vyzkumu-cr.aspx

2030

10.7. 2017

509/2017

Mzd

Koncepce zdravotnického vyzkumu do roku 2022

https://mzd.gov.cz/wp-
content/uploads/wepub/8727/19643/Koncepce%20zdravotnick
%c3%a9h0%20v%c3%bdzkumu%20do%20roku%202022.pdf

Koncepce zdravotnického vyzkumu do roku 2030

https://mzd.gov.cz/wp-content/uploads/2022/12/Koncepce-
zdravotnickeho-vyzkumu-do-roku-2030.pdf

2022

2030

22.1.2014

14.12. 2022

58/2014

1050/2022

MZe

Koncepce vyzkumu, vyvoje a inovaci Ministerstva
zemédélstvi na léta 2016-2022

https://mze.gov.cz/public/portal/mze/poradenstvi-a-
vyzkum/vyzkum-a-vyvoj/koncepce-a-strategie/koncepce-
vyzkumu-vyvoje-a-inovaci.html

Koncepce vyzkumu, vyvoje a inovaci Ministerstva
zemédélstvi na léta 2023-2032

https://mze.gov.cz/public/portal/mze/poradenstvi-a-
vyzkum/vyzkum-a-vyvoj/koncepce-a-strategie

2022

2032

3.2.2016

24.8.2022

82/2016

724/2022

GA CR

Koncepce éinnosti Grantové agentury Ceské republiky
na léta 2016 — 2020

Koncepce éinnosti Grantové agentury Ceské republiky
2021+

2020

2021+

18. 4. 2016

18. 11. 2021

341/2016

1021/2021

Strategie Technologické agentury CR (STRATA 2020)
https://tacr.gov.cz/dokums_raw/urednideska/strata2020.pdf
Perspektivy rozvoje Technologické agentury Ceské
republiky v ramci systému ¢eského vyzkumu, vyvoje

a inovaci 2021-2025

https://tacr.gov.cz/wp-

2020

2025

5.11. 2021

964/2021
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https://tacr.gov.cz/dokums_raw/urednideska/strata2020.pdf

Resort

Koncepce

Platnost
(rok)

Schvélepo
vladou CR

Usneseni

content/uploads/documents/2021/12/14/1639469384_perspekt
ivy%20rozvoje%20TA%20%C4%8CR.pdf

MO

Koncepce obranného aplikovaného vyzkumu, vyvoje
a inovaci na obdobi 2016 az 2022

https://vyzkum.army.cz/sites/vyzkum.army.cz/files/dokumenty/
zakladni-strankaliii_koncepce.pdf

Koncepce obranného aplikovaného vyzkumu, vyvoje
a inovaci na obdobi 2023 az 2029

2022

2029

21. 3. 2016

29. 11. 2023

246/2016

921/2023

MD

Koncepce vyzkumu, vyvoje a inovaci v rezortu dopravy
do roku 2030

https://md.gov.cz/getattachment/Dokumenty/Veda-a-
vyzkum/Koncepce/Koncepce-VaVal-v-rezortu-dopravy-do-
roku-2030/Koncepce-VaVal-v-rezortu-dopravy-do-roku-
2030.pdf.aspx

2030

Koncepce vyzkumu a vyvoje Ministerstva zivotniho
prostiedi 2016-2025

https://www.databaze-strategie.cz/cz/mzp/strategie/koncepce-
vyzkumu-a-vyvoje-ministerstva-zivotniho-prostredi-2016-
2025?typ=download

Aktualizovana koncepce vyzkumu, vyvoje a inovaci
Ministerstva zivotniho prostiedi na léta 2016 az 2035
s vyhledem do roku 2050

https:/www.mzp.cz/C1257458002F0DC7/cz/vyzkum_veda_in
ovace/$FILE/OFDN-Aktualizace_koncepce_VaVal_MZP-
20230303.pdf

2025

2050

1.2.2023

82/2023

MPSV

Koncepce vyzkumu, vyvoje a inovaci Ministerstva prace
a socialnich véci na léta 2017-2023, s vyhledem do roku
2025

https://www.mpsv.cz/documents/20142/650267/MPSV_Konce
pce_VVI_2017-23_s_vyhledem_do_2025.pdf/868ca721-b2be-
5536-5che-d3facae4af87

2025

Koncepce rozvoje ¢innosti Akademie véd Ceské republiky

https://www.avcr.cz/export/sites/avcr.cz/.content/galerie-
souboru/akademicky-snem/XLIX-
Koncepce_rozvoje_cinnosti_Akademie_ved_Ceske_republiky.
pdf

Koncepce podpory mezinarodni spoluprace AV CR
https://www.avcr.cz/export/sites/avcr.cz/.content/galerie-

souboru/Koncepce_podpory_mezinarodni_spoluprace_AVCR.
pdf

2016+

Mezirezortni koncepce mezinarodni spoluprace
ve vyzkumu a vyvoji CR do roku 2015

Hodnoceni koncepce: https://msmt.gov.cz/vyzkum-a-vyvoj-
2/hodnoceni-realizace-mezirezortni-koncepce-mezinarodni

Aktualizace Cestovni mapy velkych vyzkumnych
infrastruktur CR pro léta 2016 az 2022

https://www.vyzkumne-infrastruktury.cz/cestovni-mapa-
velkych-vyzkumnych-infrastruktur-cr/

Cestovni mapa velkych vyzkumnych infrastruktur CR pro
léta 2023-2026

https://www.vyzkumne-infrastruktury.cz/cestovni-mapa-
velkych-vyzkumnych-infrastruktur-cr/

2015

2022

2026

15. 7. 2008

10. 6. 2019

14. 6. 2023

852/2008

pro
informaci

pro
informaci
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https://www.avcr.cz/export/sites/avcr.cz/.content/galerie-souboru/akademicky-snem/XLIX-Koncepce_rozvoje_cinnosti_Akademie_ved_Ceske_republiky.pdf
https://www.avcr.cz/export/sites/avcr.cz/.content/galerie-souboru/akademicky-snem/XLIX-Koncepce_rozvoje_cinnosti_Akademie_ved_Ceske_republiky.pdf
https://www.avcr.cz/export/sites/avcr.cz/.content/galerie-souboru/akademicky-snem/XLIX-Koncepce_rozvoje_cinnosti_Akademie_ved_Ceske_republiky.pdf
https://www.avcr.cz/export/sites/avcr.cz/.content/galerie-souboru/akademicky-snem/XLIX-Koncepce_rozvoje_cinnosti_Akademie_ved_Ceske_republiky.pdf

Resort Koncepce e SelnEle Usneseni
(rok) vladou CR
Koncepce vyzkumu MZV na obdobi 2017-2021
[ ; 2021 X X
ttps://mzv.gov.cz/file/2753728/Koncepce_vy_zkumu_MZV__ 2
017_2021_.pdf
MzVv . .
Koncepce vyzkumu MZV na obdobi 2022-2027
2027 X X
https://mzv.gov.cz/jnp/cz/o_ministerstvu/veda_a_vyzkum/konc
epcni_dokumenty/koncepce_vyzkumu_mzv_za_obdobi_2017_
2021.html
Koncepce podpory ochrany priimyslového vilastnictvi 2030 9 11. 2021 080/2021
, 2021-2030 T
UrPVv
https://upv.gov.cz/o-uradu/koncepce-podpory-ochrany-
prumysloveho-vlastnictvi-2021-2030

(*) Narodni RIS3 strategie predstavuje jeden z implementaénich nastroji Narodni politiky vyzkumu, vyvoje a inovaci CR
v oblasti orientovaného a aplikovaného vyzkumu v CR a zaroveri musi naplfiovat zékladni podminku pro uskuteéfiovani
intervenci regionalni politiky EU v oblasti vyzkumu, vyvoje a inovaci. Jedna se o strategicky dokument zajistujici
kontinuitu pro ucelné a efektivni nakladani s evropskymi, narodnimi, regionalnimi a soukromymi prostfedky uréenymi
na podporu orientovaného a aplikovaného vyzkumu a inovaci v CR. NRIS3 se zaméfuje na podporu perspektivnich
odvétvi a jejich transformaci k vy$8§i pridané hodnoté, mimo jiné pomoci zvySeného dlrazu na podporu digitalizace
a dalSich klicovych technologii a znalosti. Tvorbu a implementaci NRIS3 zajistuje Ministerstvo priamyslu a obchodu
(MPQ), které je zarovern zodpovédné za zajisténi fungovani procesu podnikatelského objevovani novych prilezitosti —
Entrepreneurial Discovery Process (EDP) na narodni trovni.
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P. B.2 Finanéni toky v systému VaVal

A: Celkové vydaje na VaV (GERD) v letech 2014-2023 v mezinarodnim srovnani
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2014 2017 2020 2023

GERD v roce 2023 jako % HDP
Zdroj: Eurostat, online data code: rd_e_gerdtot
Pozn.: Intenzita rastu/poklesu v letech 2014-2023 je vyjadfena jako smérnice regresni pfimky
(kladna hodnota znadi rostouci trend, zaporna hodnota klesajici). Prisecik os znaci teoretickou
pozici EU27, Cervena pfimka predéluje trend poklesu a rlstu. Vyfez vpravo dole demonstruje
prabéh hodnot v jednotlivych letech v CR.
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B: Vefejné domaci vydaje na VaV v letech 2014-2023 v mezinarodnim srovnani
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Verejné domaci vydaje na VaV v roce 2023 jako % HDP

Zdroj: Eurostat, online data code: gba_nabsfin07

Pozn.: Intenzita rlstu/poklesu v obdobi let 2014—-2023 je vyjadiena jako smérnice regresni pfimky
(kladna hodnota znadi rostouci trend, zaporna hodnota klesajici). Prisecik os znaci teoretickou
pozici EU27, Cervena pfimka predéluje trend poklesu a rlstu. Vyfez vpravo dole demonstruje
pribéh hodnot v jednotlivych letech v CR.
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P. B.3 Pfima verejna podpora

A: Programy a skupiny grantovych projektti VaVal financované ze statniho rozpoctu v roce 2023 (v mil. K¢)

Predané udaje do IS VaVal

ROK Pridélena podpora na rok 2023 v mil. Ké Cerpana podpora v roce 2023 v mil. Ké
FEELST ID a Nazev programu Poggggadis zSéIT(Sr?arOk
vatel Zahajeni Ukonéeni &. 449/2022 Sb. Podpora ze SR Celkové naklady Podpora ze SR Celkové naklady
GA | Standard projekty 1993 - 2988 360 000,0 2 409,8 2452,0 3166,6 32232
GC | Mezinarodni projekty 2007 - 63 571 000,0 30,5 30,9 93,6 94,9
GF Mezinarodni grantové projekty hodnocené na principu LEAD Agency 2015 - 378 636 386,0 321,0 327,6 357,3 365,2
GA CR GJ Juniorské granty 2015 2025 0,0 0,0 0,0 16,3 16,3
GM | JUNIOR STAR 2021 - 375 000 000,0 268,2 268,7 261,0 261,6
GN POSTDOC INDIVIDUAL FELLOWSHIP 2022 - 100 000 000,0 65,0 65,7 50,8 51,7
GX Grantové projekty excelence v zakladnim vyzkumu EXPRO 2019 2030 625 361 000,0 380,1 381,8 675,4 690,4
CK DOPRAVA 2020+ 2020 2026 439 917 585,0 316,4 420,0 472,8 620,3
CL DOPRAVA 2030 2023 2030 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
FW TREND 2020 2027 1909 954 515,0 13914 2137,3 1910,7 2943,2
TACR SS Prostfedi pro zivot 2020 2026 599 453 191,0 501,4 579,4 558,1 646,4
TH EPSILON 2015 2026 109 823 635,0 76,2 90,8 80,0 101,1
TI BETA2 2017 2024 130 000 000,0 79,2 79,2 98,9 98,9
TJ ZETA 2017 2025 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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MPO

MK

MO

MV

Mzd

MZE

TK

TL

™

TN

TO

TQ

TT

FX

DH

oy

VB

VC

VJ

VK

NU

NV

QK

LL

THETA

ETA

DELTA 2

Narodni centra kompetence

KAPPA

SIGMA

BETA3

The Country for the Future

Program NAKI 111

Ambice

Program bezpeénostniho vyzkumu CR 2021-2026: vyvoj, testovani a evaluace
novych bezpec¢nostnich technologii (SECTECH)

Program bezpecénostniho vyzkumu pro potifeby statu 2022—-2027 (SECPRO)

Strategicka podpora rozvoje bezpeénostniho vyzkumu CR 2019-2025 IMPAKT

Oteviené vyzvy v bezpeénostnim vyzkumu 2023-2029 (OPSEC)

Program na podporu zdravotnického aplikovaného vyzkumu na léta 2020-2026

Program na podporu zdravotnického aplikovaného vyzkumu na léta 2015-2023

Program aplikovaného vyzkumu Ministerstva zemédélstvi na obdobi 2017—
2025, ZEME

ERC Cz

2018

2018

2020

2018

2019

2022

2023

2020

2023

2020

2021

2022

2019

2023

2020

2015

2017

2012

2025

2025

2025

2028

2024

2029

2031

2027

2030

2026

2026

2027

2025

2029

2026

2023

2025

2032
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695 902 576,0

175 318 089,0

238 169 142,0

985 953 605,0

4 500 000,0

81244 877,0

0,0

742 213 892,0

337 811 000,0

333 240 000,0

100 000 000,0

110 000 000,0

200 000 000,0

288 000 000,0

1 042 621 666,0

0,0

600 000 000,0

165 942 334,0

612,4

0,0

166,5

1462,3

71,7

269,2

0,0

355,7

336,0

302,1

1,8

40,5

2277

290,5

904,2

0,0

333,0

197,8

888,7

0,0

228,6

1870,7

83,4

395,5

0,0

507,7

336,4

302,1

2.4

40,5

2277

311,7

914,1

0,0

366,2

199,4

743,4

194,8

202,2

1189,0

2241

99,4

0,0

427,6

299,4

244.4

98,5

55,6

2157

278,4

1143,7

7,8

570,0

1131

1076,0

246,5

279,4

1513,7

257,1

236,2

0,0

845.,4

299,6

244.4

158,1

55,6

2157

2951

1151,8

11,6

610,4

113,5



LT INTER-EXCELLENCE 2016 2024 111 376 400,0 19,8 19,8 114,0 160,3

LU INTER-EXCELLENCE Il 2021 2029 415 000 000,0 161,3 162,4 101,4 102,1

Celkem 14 347 370 893,0 11 591,9 13 690,9 14 063,9 16 985,9

Zdroj: IS VaVal, export dat 22. 8. 2024; navrhy programu a skupin grantovych projektt schvalené viadou | V tabulce nejsou zahrnuty Projekty velkych infrastruktur pro VaVal (kéd programu LM), pro jejich institucionalni charakter, bliz8i Gdaje o téchto dotacnich titulech jsou uvedeny
v tabulce 6.1. Dale nejsou v tabulce uvedeny programy financované vyluéné ze zahranicnich zdroji. Celkové naklady odpovidaji finanénim prostredkim ze vsech finanénich zdroju. U programi DOPRAVA 2030 (CL) a BETA3 (TT) je poskytovani podpory zahajeno od roku 2024.
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P. B.4 Nepfima vefejna podpora

A: Prehled typu nepfimé podpory

Zrychlené odpisy Mz::l;’izlksfc Danova uleva Danovy odpocet

AUT Volume-based
BEL Volume-based

HRV Volume-based

CYP Volume-based

CZE Hybrid

DEN Volume-based Volume-based

FIN Volume-based

FRA Volume-based Volume-based
GER Volume-based
GRC Volume-based

HUN Volume-based

IRL Volume-based Volume-based
ITA Volume-based

LTU Volume-based Volume-based

NDL Volume-based

POL Volume-based

PRT Hybrid
ROM Volume-based

SVK Hybrloll3 gs\e/glume-

SLV Volume-based

ESP Volume-based Hybrid
SWE Volume-based

Zdroj: The OECD INNOTAX
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P. D.2 Vyzkumné infrastruktury

A: Piehled VVI CR v roce 2023

Status evropské

. Zarazeni . .
Planovana podpora na roky s Fazt'e na . vyzkumné
Akronym LM2023 2023-2026 zivotniho Typ VVI cestovni mfrastrukltury 3
cyklu mapu CR na Cestovni mapé
ESFRI
AUGER-CZ LM2023032 54.9 4.6% provozni distributed 2010 X
BNL-CZ LM2023034 46.5 3.9% provozni distributed 2015 X
CEMNAT LM2023037 58.3 4.8% provozni single-sited 2015 X
CEPLANT LM2023039 45.4 3.8% provozni single-sited 2019 X
CERN-CZ LM2023040 206.4 17.1% provozni distributed 2010 ESFRI Landmark
-E CTA-CZ LM2023047 65.4 5.4% vystavba distributed 2015 ESFRI Landmark
é CzechNanoLab LM2023051 294.5 24.4% provozni distributed 2010 X
ié’ ESS Scandinavia-CZ LM2023057 21.8 1.8% vystavba single-sited 2010 ESFRI Landmark
% EST-CZ LM2023058 414 | 3.4% (112%‘}%5) piiprava single-sited 2019 ESFRI Project
; EU-ARC.CZ LM2023059 20.7 1.7% provozni distributed 2015 X
:z; FAIR-CZ LM2023060 29.7 2.5% vystavba distributed 2010 ESFRI Landmark
& FERMILAB-CZ LM2023061 42.3 3.5% provozni distributed 2010 X
LSM-CZ LM2023063 21.6 1.8% provozni distributed 2010 X
MGML LM2023065 47.1 3.9% provozni single-sited 2010 X
PALS LM2023068 79.7 6.6% provozni single-sited 2010 X
SPIRAL2-CZ LM2023071 16.8 1.4% vystavba single-sited 2010 ESFRI Landmark
SPL-HTC LM2023072 65.5 5.4% provozni distributed 2010 X
CICRR LM2023041 762.7 71.0% provozni multi-sited 2010 ESFRI Landmark
% COMPASS LM2023045 2266  211% 10742 o ozjjr?ﬁ;a'ce single-sited 2010 X
& ENREGAT LM2023056 38.4 3.6% (15.0%) provozni single-sited 2019 X
wcCczv LM2023073 46.5 4.3% provozni single-sited 2011 X
_ ACTRIS-CZ LM2023030 109.8 16.8% provozni distributed 2015 ESFRI Landmark
% @ CENAKVA LM2023038 58.5 9.0% provozni single-sited 2019 ESFRI Project
g é CzeCOS LM2023048 1707  26.1% (2_5130'/8) provozni distributed 2010 EE;E'RILEF‘,TgESrk
29 NanoEnviCz LM2023066 82.0 12.6% provozni distributed 2015 X
W RECETOX RI LM2023069 232.0 35.5% implementace  single-sited 2010 ESFRI Project
BBMRI.cz LM2023033 179.0 8.7% operational distributed 2010 ESFRI Landmark
2 CCP LM2023036 316.0 15.3% provozni single-sited 2010 ESFRI Landmark
E ClIsB LM2023042 231.3 11.2% provozni distributed 2010 ESFRI Landmark
z CZECRIN LM2023049 288.4 13.9% provozni distributed 2010 ESFRI Landmark
§ Czech-Biolmaging LM2023050 387.3 18.7% 2068.2 provozni distributed 2010 ESFRI Landmark
; CZ-OPENSCREEN ~ LM2023052 2392  11.6% (28.9%) provozni distributed 2010 ESFRI Landmark
% EATRIS-CZ LM2023053 83.1 4.0% provozni distributed 2010 ESFRI Landmark
S’ ELIXIR CZ LM2023055 226.2 10.9% provozni distributed 2011 ESFRI Landmark
'3 METROFOOD-CZ LM2023064 33.3 1.6% provozni distributed 2019 ESFRI Project
NCMG LM2023067 84.4 4.1% provozni distributed 2011 X
AIS CR LM2023031 51.1 11.7% provozni virtual 2015 X
) CLB LM2023043 73.7 16.8% provozni virtual 2015 X
_§ é CNC LM2023044 54.5 12.5% 4376 provozni virtual 2010 X
<3 CSDA/ESS-CZ LM2023046  25.0 57%  (61%) provozni virtual 2010 ESFRI Landmark
2 . o ESFRI Landmark
» & LINDAT/CLARIAH-CZ LM2023062 200.2 45.7% provozni distributed 2010 ESFRI Project
SHARE-CZ LM2023070 33.1 7.6% provozni distributed 2010 ESFRI Landmark
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Status evropské

. Zarazeni . .
Planovana podpora na roky Faze na . vyzkumné
Akronym LM2023 zivotniho Typ VVI . infrastruktury
2023-2026 cestovni e -
cyklu mapu GR na Cestovni mapé
P ESFRI
E e-INFRA CZ LM2023054 17181 | 100.0% - /&1 rovozni distributed 2010 ESFRI Landmark
INFRA : : (24.0%) P
Planovana podpora celkem 7 155.6

Zdroj: IS VaVal, Cestovni mapa velkych vyzkumnych infrastruktur CR pro léta 2023 az 2026, resp. jeji aktualizace z roku
2023 | pozn. Cervené jsou zvyraznény VVI majici podil na celkovém financovani = 4,5 % | Typ VVI: single-sited —
situovana na jednom misté, distributed — tvofi ji sit’ pracoviSt' situovanych na riznych mistech, virtual — umoZriuje

virtualni, vzdaleny pfistup.
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P. E.1 Vysledky vyzkumu a vyvoje

A: Druhy vysledki VaV definované v CR

Vysledky nepublikacni

Vysledky Aplikované
publikacni Dalsi apli 4 Ostatni
vz i o . plikované
J,B,C,D Uzitné ¢i prlmyslové vzo
( ) Patenty (P) s Y| @ HNRV,sT |[AMWEDO
D
vysledky se zvlaStni préavni ochranou

Audiovizualni tvorba

Odborna kniha

Kapitola v odborné knize

Clanek ve sborniku

Usporadani (zorganizovani) vystavy

UzZitny ¢i primyslovy vzor

Prototyp &i funkéni vzorek

Vysledek promitnuty do pfedpist a strategickych materialQ
Inovace (vyrobku, sluzby, vnitfnich procest v podniku, organiza¢ni, marketingova) — pouzivané do roku 2007
Recenzovany odborny &lanek

Uspofadani (zorganizovani) konference

Certifikovana metodika, Ié¢ebny postup, pamatkovy postup ¢i odborna mapa

Ostatni vysledky nezaraditelné do Zadného z vySe uvedenych druhl vysledku

Patent

Software

Specializovana verejna databaze

Souhrnna kategorie pro dalSi aplikované vysledky pouzivana do roku 2006

Vyzkumna zprava

Usporadani (zorganizovani) workshopu

NS I<[H|0|XT|TOo|IZ|IZ|«|"|[T|O|MMTO|m|>

poloprovoz, ovéfena technologie, odrida ¢i plemeno

B: Vyvoj poétu a struktura publika€nich vysledku

60000 : - e 9.1% 8.9%
3.6% 3,3%
50 DDD B | 13.4%
30.2%
40000 -
30000 -
20000 - 69.4%
57.0%
10000 - T
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 avg avqg
. ) o o ) 2014-2018 2019-2023
(J) ¢lanek v odborném periodiku (D) élanek ve sborniku
(B) odboma kniha (C) kapitola v knize

Zdroj: IS VaVal, export dat 21. 10. 2024
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C: Vyvoj poctu a struktura nepublikaénich aplikovanych vysledku

9 000

& 000

7000

& 000

5 000
4 000
3000
2000
1000

0
2014 2015 2016 2017 2018

B (P) patent

u (Z) poloprovaz

m (F) uitny vzor

= (G) prototyp, funkénivzorek

Zdroj: IS VaVal, export dat 21. 10. 2024

2019

2020 2021 2022 2023 avg avg
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1 (N) certifik. metodika, |eZebny postup, specializovana mapa
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m (H, §, T, 1) ostatni aplikovane



D: Vyvoj poctu ¢asopist ve WoS s publikacemi od éeskych autoru

NATURAL SCIENCES ENGINEERING AND TECHNOLOGY
0o R |
13,6% 17,4% oai
36,4% 44 5% paA%
' 51,3%
A5 5% a5 oga2
O (29 3%
31,0
28,5% o3
2.9% 20, 4%
17.8%
14,5%
[0z e | f11.3%] E7el mos
2014 {r= 17683 2023 (n= 2091) 2014 (n= 22) 2023 {n= 23} 2014 {n= 734} 2023 {n= 933) 2id (n= T) 223 (n=T)
ZAHR CZE ZAHR CZE
MEDICAL AND HEALTH SCIENCES AGRICULTURAL AND VETERINARY SCIENCES
13%: 13%
o o
M2 5% 19% 19%:
s 524% e A% a1 4% B51%
og2
130,7% ] B0% E0%
a0,2% A¥% ool
e 13,9% - = . .
[ I [11% ] Few 1 mas
2014 (e 1024) 2023 (n= 1245) 24 n= 8 023 (n= &) 2014 {n= 302} 2023 {n= 30) 2014 (n= 1) 2023 {n= 16)
ZhHR CZE ZAHR CZE
SOCIAL SCIENCES HUMANITIES AND THE ARTS
239 18% o1
b 55 18% < e
2%
og2
18%
13%
26% 28%
200, [mEn ]
26%
18% 23%
13%
[a% | o | - &% | mos
2014 {n= 282} 2023 {n= G34) 204 in= ) 2023 {n= 11} 2014 |n= 45) 2023 in= 129) 204 [n= 1) 2023 (n= 1)
ZAHR CZE ZAHR CZE

Zdroj: WoS, zarazeny jsou publikace typu article, review a letter za roky 2014 a 2023 v periodikach WoS Core Collection,
oborové clenéni dle OECD (Frascati Manual) | Zapoctena jsou periodika, u nichz ma alespori jeden z autort v adrese
uvedeno ,Czech” (neni zohlednéno spoluautorstvi). ZAHR reprezentuje pocet zahrani¢nich ¢asopist s alespori 1
publikaci od éeského autora, CZE reprezentuje celkovy podet Sasopisti evidovanych v CR.
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E: Vyvoj podilu ¢lanki ve WoS publikovanych v ¢asopisech Q1 a Q2 (2019-2023)

NATURAL SCIENCES
5 [8 608]
m
=] *e
£3
2 s
'S- byl Computer and information 30
= = sciences (497)
> 2
= 3 Earth and related environmental 0.0
E E sciences (1415) Physical
-.E 'E 15; sciences
1‘;- E Mathematics ® (2207)
-E (B82) »
= np e @
50,0 500 70,0 80,0 * ang 100,0
L]
Biological sciences
(2760) Chemical 50 L]
sciences Other natural
(2627) sciences (45)
_______________________________ eo-L - ———————_
AGRICULTURAL AND VETERINARY
o SCIENCES
z [1300]
] E:' El)
é a Other .
= = -
§. a E!gncultural Agriculture,
B t: sciences (246) %0 forestry,
= 3 fisheries [579)
=R
;E E Veterinary w0
-.E 'E science (131)
a E iz
o 0
-2 500 50,0 70,0 20,0 0,0 100,0
=
10
Animal and dairy 0
science (BO)
50 )
Agricultural
biotechnology (481)
____________________________ ‘E.‘ﬂ________________

Podil £lanku v £asopisech Q1 a 02 v roce 2023 (%)

Zdroj: zarazeny jsou publikace typu article, review a letter za obdobi 2019-2023 v periodikach WoS Core Collection,

ENGINEERING AND TECHNOLOGY

MEDICAL AND HEALTH SCIENCES

[3 857] [3 016]
Civil engineerin,
Industrial bictechnology (125) 20,08 . ‘lgﬁ] & o0
Electrical engineering, electronic ° Clinical medicine
engineering, information - (1712)
engineering (814) 150 ¢ e 0
50,0 60,0 70,0 80,0 30,0 100,0
g Other engineering wo - e Dtr!er medical
Materials and technologies & science [21)
engineering (272) @ (3BD) L .
50,0 B0 70,0 2948 H] 100,0
Environmental : [ ]
i Basic
Environmental biotechnology =g Medical =1t
g . P dicine Health
ineari Medical biotechnaology ME )
engineering (91) (719) i Ita (127) [954) 100 sciences (570)
gineering
(1554)
------------------------------- - IR -
Manao-
50 technology (22) .. BT
HUMANITIES AND THE ARTS
[130]
300
Economics and 60,0
Law [20) business (404)
00 450
Languages and Arts (6
50,0 B0 70,0 20,0 H] 100,0 Iite?atugre 122) (&)
L
Media and
I 20,0
communications (34} ! History and
: 10,0 ®
Sociolo
=Y Philasaphy, ethics archazology (81)
(116) Psychalogy and religion (24)
and cognitive Sodial and economic 15,*3. !
sciences (193) geagraphy (308) 400 50,0 50,0 70,0 0,0 30,0 00,0
------------------------ Bf-T------------------ ®
____________ .D'.D.______'________________________
Other
Humanities (17)
-10,0 -150

Podil flanku v asopisech Q1 a 02 v roce 2023 (%)

celkovy pocet ¢lanku v daném oboru ¢i podoboru publikovanych v Easopisech s IF a zarazenych do Q1 a Q2.
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F: Vyvoj poctu ¢asopistii ve WoS s publikacemi od ¢eskych autoru

Thresholds: 31-100 authors

75 250
T \

§ A 2m 20,0 E .
g 20 e 150 5
§ 25 ! A 667 10,0 g E
- 4,82 2,23 365 4 50 Z ¢
+ i (<]
g 0,0 “ == A 0,0 E =
= NATURALSCIENCES  ENGINEERING AND  MEDICAL AND HEALTH  AGRICULTURALAND  SOCIALSCIENCES  HUMANITIES AND THE =

[1008) TECHNOLOGY SCIENCES VETERINARY SCIENCES (55) ARTS =

[143) [1315) (28 3
Thresholds: 101 authors and more
75 25,0

2 57,95 00 ©
T 50 R v
g A 1483 150 7 §
- >
g2 5,22 50 Z e

2,66 4,05 :

2 00 v 143 _— A oo 28
= MATURALSCIENCES  ENGINEERING AND  MEDICALAND HEALTH AGRICULTURALAND  SOCIALSCIENCES  HUMANITIES AND THE g5

[1827) TECHNOLOGY SCIENCES VETERINARY SCIENCES 17 ARTS =

[122) [247) (51 [

Zdroj: WoS, zarazeny jsou publikace typu article, review a letter za obdobi 2019-2023 v periodikach WoS Core
Collection, oborové c¢lenéni dle OECD (Frascati Manual)
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G: Vyvoj citovanosti publikaci ¢eskych autorii ve WoS na urovni oborovych skupin ve srovnani s autory ze zemi EU

NATURAL SCIENCES

ENGINEERING AND TECHNOLOGY

MEDICAL AND HEALTH SCIENCES

] HEL
EST [3,27 : 2,7EB] "
LU [314 211 fal e
LVA [2,15 ; 2,07] . .
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= - U “.‘ - e
21E . 16 e N A
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E E-15 : oed 1
] ® uay e ESF
HA aur T ES
rOU - LTy . AV g oy :
aoL W HER oeco LA g s A
nE L oE | g & = ¥
v oL
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08 os 1 12 1a 15 1a o5 0= 1 12 18 L6 18 2 08 oz 1 12 14 16 18
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¥ 2,00 2
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%4 . GBR  FIN onE . A
g ' o CvE ' - Al cwE
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E] curg U SWE -l SRE
z o
E L GEA 1 | 1 ecl— pugs A
£ . ® haLT FRA EST
z swK ® e AT 68 FoOL @ LT
L Euas deco - BER [0,52;0,489]
, , ™ SWK |,58: 0,56
. HEV DEU azo i - EsP
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Zdroj: WoS, zarazeny jsou publikace typu article, review a letter za obdobi 2014-2023 v periodikach WoS Core Collection, oborové clenéni dle OECD (Frascati Manual) | Zapocteny jsou
publikace, u nichZz ma alespori 1 z autor( v adrese uvedenu danou zemi (neni zohlednéno spoluautorstvi). NCI jsou stanovena k datu 31. 8. 2024; hodnota y = 1 odpovida priblizné svétovému

praméru; znacka trojuhelniku reflektuje staty majici procento dokumenti v Top 10 % nejcitovanéjsich publikaci v daném oboru vy3si nez 15 %.
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H: Mezinarodni srovnani kvality publikaci v oborovych skupinach v CR
dle citaéniho ohlasu periodik

NATURAL SCIENCES

A A A A
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CZE EU-15 OECD DEU NLD SWE BEL POL DNK FIN AUT EST Cyp SVK
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001 OQ2 OQ3 @a4 ATOP10%

Zdroj: WoS, zarazeny jsou publikace typu article, review a letter za obdobi 2019—-2023 v periodikach WoS Core
Collection | Jedna se o publikace, u kterych ma alespori jeden z autori v adrese uvedeno ,Czech”. Pocty tedy
nezohledriuji spoluautorstvi. V pripadé, Ze WoS Fadi ¢asopis do vice obort, je vysledek zapocitan v kazdém z obort.
Pro mezinarodni srovnani byly pouZity tdaje z jinych stfedné velkych zemi, ve kterych matefskym jazykem neni
anglictina (kromé Nového Zélandu). Pocty &lanku jsou uvedeny v zavorce v tisicich. Srovnani nezohledriuje riznou
uroveri podpory VaV v jednotlivych oblastech a nevyjadiuje tedy produktivitu VaV, nezohledriuje také vyznam
impaktovanych &asopist, které jsou vydavény v CR. Procento publikaci v TOP 10 % nejcitovanéjsich publikaci
je normalizovano metrikou publikovanou WoS odraZejici vykonnost z pohledu citovanosti daného oboru, v daném
roce a pro dany typ dokumentu.
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I: Publikace domacich autorti vytvorené ve spolupraci se zahraniénimi partnery — srovnani CR s vybranymi staty (2019-2023)

Normalized Citation Index (NCI)

@D [ D [ e

Zdroj: WoS, zarazeny jsou publikace typu article, review a letter za obdobi 2019-2023 v periodikach WoS Core Collection, oborové ¢lenéni dle OECD (Frascati Manual) | V bublinach jsou
uvedeny pocty publikaci vytvorfenych v letech 2019-2023, u kterych je v autorském kolektivu tviirce z domaci zemé spolu s tviircem ze spolupracujici zemé.
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P. E.2 Inovaéni vykonnost

A: Znalostni intenzita ekonomiky CR a jeji mezinarodni srovnani
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Zdroj: Eurostat; OECD — MSTI database | Data za rok 2022 jsou pro CHE z roku 2021; pro GBR a RUS z roku 2019

B: EIS 2023 stati EU27 a zména EIS 2016 a EIS 2023
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EIS 2024

Lidské zdroje
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Zdroj: vlastni zpracovani dle EIS 2024

142



E: Rozklad Gl 2024 u CR a vybranych zemi a pozice CR
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F: Inovacni aktivity v podnicich
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P. E.4 Transfer technologii a znalosti

A: Pocet poskytovateli patentovych licenci a vysSe prijatych licenénich poplatka
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