PREDKLADACI ZPRAVA

Material predkladany pro informaci &lent viady CR reaguje na ukol uloZeny ministrovi $kolstvi,
mladeze a télovychovy k realizaci ve spolupraci s ministryni pro védu, vyzkum a inovace. Dany
ukol byl zafazen v ramci planu nelegislativnich tkolt viady CR na 1. pol. roku 2023, pficemz
termin jeho splnéni byl dle poZzadavku MSMT posunut na prosinec 2023. Po projednani
materialu poradou vedeni MSMT byl material predloZen ke stanovisku Radé pro vyzkum vyvoj
a inovace a navazne je predkladan pro informaci ¢lentm viady.

V souladu se zadanim se pfedkladany material vénuje problematice podpory excelence ve
vyzkumu, vyvoji a inovacich (dale jen ,VaVal®) na vybranych vysokych Skolach a na
pracovistich Akademie véd CR (dale jen ,AV CR*) za vyuziti zdrojl institucionalni podpory.
S ohledem na oblast podpory vysokych skol, ale i vyzkumnych organizaci z dalSich segmentd,
zahrnuje material i otazky podpory excelence ve VaVal za vyuziti dalSich zdroji véetné
prostfedkl ucelové podpory. Nastroje ucelové podpory pfitom budou slouzit jako navazujici
na jiz existujici moznosti podpory institucionalni, ktera by méla plinit roli stabilizacniho ramce,
ktery zaruCuje dlouhodoby rozvoj vyzkumnych organizaci za predpokladu kvalitniho
hodnoceni jejich vykonnosti. Z tohoto pohledu je dle pfedkladaného materialu Zadouci, aby
institucionalni podpora byla doplnéna nastroji podpory ucelové, aviak nebyla jimi z vétsi miry
nahrazena. Zamérem materialu je tedy pfistupovat k problematice podpory excelence ve
VaVal komplexné a postihnout Sirokou moznou $kalu legislativnich nastrojd financovani VaVal
z vefejnych prostfedkd CR.

Hlavnim cilem koncepce je v SirSim smyslu zvySeni konkurenceschopnosti a inovacné
zaloZzeného hospodafského rastu CR. Zaroveh ma koncepce a jeji implementace zfejmy
formativni vliv na samotny systém VaVal, v€etné& provazby do oblasti vzdélavani nejen
v doktorskych studijnich programech. Koncepce ma zaroven ambici nastavit logickou ¢asovou
souslednost, ktera umoziuje Skalovat nabéh jednotlivych nastrojl, a to jak novych, tak
v pfipadé revidovani i stavajicich. Cilem je tedy rozvaha nad nastroji v obdobi kratkodobém,
stfednédobém a dlouhodobém.

V kratkodobém horizontu let 2024 a 2025 je prioritnim cilem stabilizace &i posileni
rozpoCtového zabezpeleni existujicich nastroju & zména jejich metodického ukotveni
(zejména DKRVO, ERC CZ, velké vyzkumné infrastruktury a EXPRO); zaroven dojde
k vytvoreni a spusténi nastrojli novych — program EXCELLENCE a Akademie budoucnosti.

Ve stfednédobém horizontu 2026—2028 je hlavnim cilem plna implementace revidovaného
pojeti hodnoceni vyzkumnych organizaci a na néj napojeny inovovany koncept poskytovani
DKRVO. V tomto obdobi budou jiZz pIné implementovany nové nastroje podpory excelence.
Paralelné dojde k pIné implementaci upravené metodiky hodnoceni pro velké vyzkumné
infrastruktury. Budou téz aktivné vyhodnocovany strategie vyzkumnych organizaci zejména ve
vztahu k internim nastrojim podpory excelence, strategie fizeni vyzkumu a projektové
podpory. KliCovym Ukolem bude pfiprava nastroju nahrazujici potencialni redukci operacnich
programl ¢€i NPO, a to zejména ve vztahu k moznym investicim do pfistrojového vybaveni
a klastrovani vyzkumného zazemi a infrastruktury.

V dlouhodobé perspektivé 2028+ se predpoklada jiz plné etablovani vnitfnich strategii
vyzkumnych organizaci skrze procesy M2017+ a adekvatné posilené DKRVO. K tomu
paralelné a navazné na to vyhodnocované nastroje na urovni systému VaVal (program
EXCELLENCE, Akademie budoucnosti, ERC CZ, velké vyzkumné infrastruktury a EXPRO).

Material se netyka postaveni fyzickych osob. Material nema dopad na rovnost zen a muza.



