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FZU - Fyzikalni astav AV CR

Soudast Akademie véd CR

FZU je nevétsim Ustavem AV CR —

aktualné ma pres 1200 zaméstnancu
(~ 1000 FTE)

Vice nez 70 let zajimave historie

Mnoho svetove jedineCnych a
mezinarodné excelentnich vystupu




FZU - Fyzikalni ustav AV CR

jeden z vice nez 50 Ustavi AV CR

tvofi 10 % celé AV CR )
(999 FTE FZU (leden 2026) / 9669 FTE AV CR (prosinec 2024))

provozni rozpocet: 1,5 miliardy CZK (62 milionu EUR) v roce 2025
investicni rozpocet: 0,3 miliardy CZK (12 milionu EUR) v roce 2025
ELI Beamlines soucasti FZU do 1. 1. 2023 (~ 320 FTE, nyni ELI ERIC)
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Historie FZU

- pre-historie v 30. letech 20. stoleti — oddé&leni na Karlové univerzit&, Ustav technické fyziky
« FZU oficialné zaloZen v roce 1954 jako souéast Ceskoslovenské akademie véd

« 1979 — FZU slougen s Ustavem fyziky pevnych latek CSAV (nyni FZU Cukrovarnicka) a
stal se nejvetsim ustavem

* po Sametové revoluci (1989) — odchody do komerce, zmenseni na cca 60%
« 2007 — zalozena verejna vyzkumna instituce

« 2015 — byla oteviena laserova centra ELI Beamlines a HILASE) v Dolnich Bfezanech
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Vnitrni hodnoceni FZU — bilancni rozhovory

s pfimym nadfizenym (zameéstnanec — vedouci skupiny, vedouci skupiny — vedouci
oddéleni, vedouci oddéleni — vedouci sekce, vedouci sekce — reditel)

jedenkrat rocne
povinné pro vedouci pracovniky na jakémkoli stupni, pro ostatni dobrovolné

zjisténi situace, plany odborného rozvoje, podavani grantovych projektu, zfizeni vlastni
skupiny, ...

zameéstnanci ocenuji

pro specifické kategorie — doktorandi a postdoktorandi — jesté podrobnéjsSi hodnoceni a
podrobné&j§i monitorovani kariérni drahy, u doktorandd ve spolupraci s VS , dale moZnost
mentoringovych programu
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Vnitrni hodnoceni FZU — atestace

jednotna pravidla v ramci celé AV CR

povinné pro vSechny pracovniky ,v kategoriich V* (V1 — odborny pracovnik ve vyzkumu a
vyvoji, V2 — doktorand, V3 — postdoktorand, V4 — védecky asistent, V5 — védecky
pracovnik, V6 — vedouci védecky pracovnik; stupné V3-V6 s titulem Ph.D.)

minimalné jedenkrat za pét let, na vlastni zadost moznost Castéji/drive

posuzuje feditelem jmenovana Atestacni komise FZU, slozena z vedoucich pracovniku

na FZU a externich odbornik{l (univerzity a dal$i Ustavy AV CR), schazi se jedenkrat
rocneé

pro predlozeni pfihlasky k atestaci je specialni (vlastni) aplikace atest.fzu.cz, k pfihlasce
se dale vyjadruje vedouci oddeleni
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Vnitrni hodnoceni FZU — atestace a jiné

atestace ma primy dopad na mzdu zaméstnance (mzdova rozhrani podle Vx)

» vysledna kategorie Vx pak definuje i odpoveédnosti a oCekavané aktivity zamestnance
(napf. V6 — vedouci védecky pracovnik — vede tym Ci laboratofr, je Pl grantovych projektu
a aktivné je ziskava, je pedagogicky aktivni, prednasi a skoli studenty, popularizuje vedu)

* naprosta vétSina zaméstnancui ma smlouvu na dobu urcitou, prodluzuje se u V kategorii
typicky dle atestaci (diky Kolektivni smlouveé na FZU |ze fetézit), poCet smluv na dobu
neurcitou trvale klesa

« specificka interni kategorie s finan¢nim impaktem — tzv. kmenovi zaméstnanci (nezbytni
pro chod daného oddeleni, maji zaruCenu institucionalni mzdu, i kdyz se neucCastni na
zadném projektu), na navrh vedouciho oddéleni schvaluje reditel
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Vnéjsi hodnoceni FZU — Hodnoceni AV CR

* nejvyznamneéjsi vnegjsi hodnoceni
« petileta perioda, posledni hodnoceni za roky 2020 - 2024 stale jeste probiha

- podrobné&ji v piispévku dr. Patrika Spanéla ,Hodnoceni vyzkumné a odborné &innosti
pracovist AV CR: mezinérodni kontext principy a zku$enosti“

* na FZU v poslednim (stale dobihajicim) hodnoceni 20 vyzkumnych tymu (typicky
jednotliva vyzkumna oddéleni

« dvé faze — prvni faze — hodnoceni vybranych vystupt vyzkumnych tymu (typicky 20-40
vystupu podle velikosti tymu), druha faze — podrobné hodnoceni védeckych tymu (a
celého ustavu) na zakladé pisemnych materiall a osobni navstévy komise
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Vnéjsi hodnoceni FZU — Hodnoceni AV CR +
Metodika 2017+

« v druhé fazi hodnoti vSechny tymy z FZU jedna specificka komise (13 Clenu, ruzné
odbornosti)

* Metodika 2017+ - kazdorocCni vybér excelentnich bibliometrickych i nebibliometrickych
vystupu

 jiz dobre zabehnuty proces pripravy, vybéru a odeslani

FZU dosahuje velmi kvalitnich vysledku
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Vnejsi hodnoceni FZU — Mezinarodni
poradni sbor

Pfedseda: prof. Eckhard Elsen Deutsches Elektronen-Synchrotron (DESY), Némecko
4 A% v 7 , Clenové: prof. Stefan Blugel Forschungszentrum Julich (FZ Julich), Némecko
» dobrovolné kazdorocni hodnoceni
, v r 7 Dr. Colin Danson Clarendon Laboratory, Oxford University, Velka Britanie
ustavu, dve zasedani za rok
prof. Lukas Eng Technische Universitdt Dresden (TUD), Némecko
® M PS FZU ma aktual ne 1 3 Vyh rad ne prof. Hans-Joachim Freund Fritz Haber Institute of the Max Planck Society (FHI), Berlin, Némecko
LI "4 r 4 o a4 LV 4 4 L)
zahraniCnich Clenu, kteri maji zkusenosti prof. Pietro Galinetto University of Pavia, Italie
I 4 I'4 o s r o "
Z Vedenl UStaVU Cl tymu typ|Cky Ze prof. Clara Saraceno Ruhr University Bochum, Némecko
Zda pad ni EVI'O py prof. Wolfgang Kautek University of Vienna, Rakousko
- . prof. Lorenza Petrini Politecnico di Milano, Italie
« predsedou MPS FZU je prof. Eckhard
, ; o Lo . prof. loana Maris Université libre de Bruxelles, Belgie
Elsen, byvaly védecky feditel CERN
Dr. Frank Simon Karlsruhe Institute of Technology (KIT), Némecko
prof. Pere Roca i Cabarrocas Ecole Polytechnique, Francie
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Vnejsi hodnoceni FZU — Mezinarodni
poradni sbor

« vyhodou je kontinuita, Clenové pracuji v MPS typicky 3 + 3 roky
« zfizen v roce 2021

« aktualné jiz élenové MPS FZU velmi dobfe znaiji systém financovani védy v CR, znaji
situaci a postaveni FZU v Ceskem i evropském kontextu

* je mozné jim klast strategické otazky podle potfeb FZU (v posledni dobé napf. stran
doktorandu, rozvoje elektronové mikroskopie, strategie rozvoje jednotlivych obort v ramci
ustavu, atp.)
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Vnejsi hodnoceni FZU — Mezinarodni
poradni sbor — uvaha a jine

 dalsi poradni sbory v ramci velkych projektil OP JAK — velmi dobfe funguiji pro vnitfni
hodnoceni projektu a jejich postupu

« MPS FZU - fundované téleso, jehoz SirSi vyuziti v dalSich hodnocenich by bylo podle mého
nazoru velmi vhodné

« otazka nezaujatosti MPS — Ize Cleny MPS povazovat i nadale za nezavislé? Z €innosti
jinych hodnoticich organu jsou timto (zatim) diskvalifikovani, neni to Skoda?
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Dekuji za pozornost!

A téSim se na vasSe otazky.

Michael Prouza, Fyzikalni ustav AV CR, -prouza@fzu.cz
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