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CESKA REPUBLIKA - ZNALOSTNE TECHNOLOGICKE CENTRUM EVROPY
S ROSTOUCI ZIVOTNI UROVNI A VYSOKOU ZAMESTNANOSTT.

Cilem Strategie hospodarského rlistu je vyznamnym zplsobem pribliZit Ceskou
republiku ekonomické Grovni hospodarsky rozvinutéjsich zemi Evropské unie. Méreno
ukazatelem HDP na jednoho obyvatele, je v silach zemé dosahnout v roce 2013
priiméru EU.

Na cesté k prosperité zemé zaméfi verejné prostfedky na podporu vyrobkd a
sluzeb s vysokou pridanou hodnotou a zatraktivni své prostredi pro setrvani
domacich spolecnosti a priliv novych ze zahranici. Vytvoreni novych pracovnich mist
spolu s rostoucim hrubym domacim produktem se kladné projevi na zivotni Urovni
obyvatel.

Uvod

Strategie hospodarského rlistu ma dvé hlavni Ulohy. Tou prvni je nastaveni
priorit pro koordinaci hospodarské politiky pro obdobi do roku 2013 a nasmérovani
prostredkd ze Strukturalnich fondd a Fondu soudrZnosti EU pro obdobi 2007-13.
Druhou Ulohou je komunikace téchto priorit vefejnosti a podnikateldm pro lepsi
tvorbu jejich ocekavani.

Zameéreni Strategie

Strategie hospodarského rlstu je strategii priorit. Nefesi proto ani se nezabyva
vSemi problémy ci nedostatky. Ani by neméla.

Je nékolik oblasti, které pfimo nebo nepfimo ovliviuji mezinarodni
konkurenceschopnost ekonomickych subjektu bez ohledu na jejich velikost a pocet
zaméstnancl. Legislativni ramec, danova soustava a regulace zprostiedkované vici
podnikateli verejnym sektorem jsou pravidly hry platnymi pro danou ekonomiku.
Pfistup podnikl k financ¢nim prostfedkim a jejich cena ovliviiuje schopnost podnikd
meénit Ci rozSifovat stavajici nebo zapoceti novych aktivit a tedy rychlost jejich reakce
na zmény na trhu. Rozvinutd infrastruktura dopravni, informacni, realitni a
energetickd ma vyznamny dopad na nakladovost vyrob i poskytovanych sluzeb a
Casto je i jednim z hlavnich vstupll. Bez dostatku pracovnikl s pozadovanym
vzdélanim a dovednostmi ktefi jsou k dispozici v misté podnikani se zadny podnik
nemdze stat konkurenceschopnym. A nakonec prenos vysledkd vyzkumu a vyvoje do
praxe a schopnost inovovat produkty a sluzby jsou klicové pro stale se zvysuijici
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produktivitu prace a sni i ke stale rostouci Zivotni Urovni obyvatelstva. Schopnost
statu ovlivnit podminky v téchto oblastech je rliznd — od nastaveni pravidel az po
témér vyhradniho poskytovatele sluzeb a prostfedkd.

Proto se Strategie hospodarského rlstu zaméfila na pét prioritnich oblasti,
pilitd, na kterych stoji konkurenceschopnost ceské ekonomiky. Jsou jimi
Institucionalni prostredi, Zdroje financovani, Infrastruktura, Rozvoj
lidskych zdrojti a Vyzkum Vyvoj a Inovace.

Jako nadstavbu nad zlepSovanim podminek napfi¢ témito péti pilifi se
Strategie hospodarského ristu zaméfuje na prorlistova opatfeni sméfujici Ceskou
republiku k oborlim a sluzbam s vysokou pfidanou hodnotou stojicich na vzdélané
pracovni sile a aktivné vyuzivajicich vysledk domaciho i mezinarodniho vyzkumu a
vyvoje ke zvySovani své konkurenceschopnosti.

Institucionalni prostredi pro podnikani

Ceska republika potfebuje priznivéjsi legislativni prostfedi, $patnd je také
vymahatelnost prava. Mnoho pripadd, které ¢eské soudy fesi, trva neimérné dlouho.
Zemé tak musi Celit zalobam u Evropského soudu pro lidska prava. Soustavné
novelizace zakladnich pravnich predpisi, vznik neustdle novych regulatornich
opatreni a jejich Spatna koordinace zvysuiji transakcni naklady spolecnosti. Korupce je
v nasi zemi vnimana jako zavazny a malo reSeny problém a boj proti ni se musi stat
jednou z vladnich priorit.

NAVRHUJEME PROTO:

OkamZité provést reorganizaci soud( a sniZit formalitu jejich rozhodovani.
Obchodni i pracovni zékoniky koncipovat tak, aby nebyly samostatnymi kodexy, ale
pouze upravovaly specifika, jenZ nebudou zakotvena v obcanském zakoniku.

Prijmout novy insolvencni zakon posilujici roli véritele, zaclenit analyzu dopadi
noveé legislativy do legislativniho procesu, systematicky eliminovat korupcni
prileZitosti ve verejné spravé a nové pravné upravit stret zajmd.

Ke zrychleni hospodarského rlistu je nutnd kvalitnéjsi a vykonnéjsi verejna
sluzba (u niz je tfeba dbat na nizké naklady jejiho poskytovani). Cestou je
zjednoduseni komunikace statni spravy s privatnimi subjekty, zejména SirSim
vyuzivanim informacnich technologii. Ve vefejné spravé je v priiméru nizsi vykonnost
nez v privatnim sektoru.

NAVRHUJEME PROTO:

Ve vsech organech statni spravy provést organizacni, funkcni, procesni a
informacni’ audity.

Zaveést jednotny systém zadavani nakupd a zakazek jednotlivych statnich organd
na centralizované urovr,

3
Finalni vystup expertniho tymu k 1.6.2005, neproslo jazykovou upravou



Zmenit systém odmeériovani ve verejné spravé a posilit zpétnou vazbu mezi
uzivateli a poskytovateli verejné sluzby.

Podporit elektronickou komunikaci se statni spravou a propojit jednotlivé registry
verejné spravy.

Danova zatéz v oblasti pfimych dani a plateb na zdravotni a socialni
zabezpeceni je s ohledem na rdstovy potencial ¢eské ekonomiky vysoka. Cilem
navrhovanych opatreni neni za kazdou cenu konkurovat nizkymi danémi, ale
zachovat a podpotit konkurenceschopnost Ceské republiky.

NAVRHUJEME PROTO:

Zmenit strukturu zdanéni od dani primych k neprimym pfi zachovani stabilni
dariové kvoty, pozvolné snizovat sazby primych dani primérené procesu dariové
konkurence v EU. SniZit sazby pFispévkd na socidini a zdravotni pojisténi a stanovit
strop vymérovaciho zakladu pro socidlni a zdravotni pojistent.

Nékteré Casti  ekonomiky nefunguji  efektivné  kvdli  pokfivenému
konkurencnimu prostredi. Zejména nevyrovnana nabidka a poptavka v nékterych
odvétvich umoznuiji vznik mistnich oligopolli a monopolU.

NAVRHUJEME PROTO:

V opodstatnenych pripadech privatizovat zbyvajici majoritni statni ucasti v
monopolnich firmach" s vyuZitim domaciho kapitalového trhu. Eliminovat negativni
Viivy verejné podpory na konkurencni prostredi daného trhu.

Podnikatel musi komunikovat s nejrlizné&jsimi verejnymi Grady a institucemi. To
plati zejména pri startu podnikani, ale i v dalSim obdobi. Navic predklada stale stejné
Ci velice podobné Udaje. Nadbyte¢na administrativa je mnohdy zasadni polozkou
v nakladech podnikatell.

NAVRHUJEME PROTO:

Zavést centralni kontaktni mista, ktera budou jedinym uradem pro podnikatele
pri jejich béZné komunikaci s verejnou spravou. Sjednotit nebo alespori sbliZit podobu
formulard jednotlivych statnich uradd, zménou pravnich predpisd snizit
administrativni zatéz alespori o 20 %.

Malé a stredni podniky (MSP) tvori zaklad ekonomiky, predstavuji 99 % firem
a podileji se vyznamné na zaméstnanosti a exportu. Podpora MSP neni u nas stale
dostatecna. Jednim z hlavnich problém0 MSP je jejich izolace.
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NAVRHUJEME PROTO:

Zamérit podporu MSP zejména do obord, v nichZ jsou regiony i celd Ceskd
republika konkurenceschopné. Financni podporu smérovat vyvazené do oblasti
vytvareni prostred/ i pfimé podpory firem. Ddraz kidst na vytvareni vazeb mezi
firmami (kiastry), zavadéni nejlepsich metod fizeni a rozvoje firem, rozvoje lidskych
zdroji a spoluprace s univerzitami,

Zdroje Financovani

Po vstupu do EU se naplno otevrela moznost vyuzivat prostfedky evropské
regionalni a strukturalni politiky. Je tfeba, aby smeérovaly do oblasti s nejvyssSim
multiplikacnim efektem a byly beze zbytku vyuzity. Kromé evropskych fondl se
nesmi zapominat ani na podplirné nastroje mezinarodnich financnich instituci.

NAVRHUJEME PROTO:

Konkrétni stanoveni’ Operacnich programd, jejich priorit a opatreni a pridéleni
financnich prostredkd musi respektovat prioritni oblasti rozvoje zemé stanovené
touto Strategil.

Kromé programu zameéreného na rozvoj regiont by se mély programy orientovat
na priority popsané v této Strategi.

Otevrit specidini operacni program na podporu podnikatelského sektoru, ktery by
Jako jediny poskytoval pomoc podnikateldm. Posilit informacni cinnost zodpovédnych
gestord u pfimych komunitarnich programd.

Zdroje soukromého sektoru ryze domaciho plvodu jsou nedostacujici
pro zvySeni konkurenceschopnosti ekonomiky. Podporu financovani novych vyrob,
know-how a technologii zajist'uji pfimé zahranicni investice.

NAVRHUJEME PROTO:

Od roku 2007 prijmout novou legislativu upravujici pfimé zahranicni investice, kde
budou respektovany regionaini podminky a trendy a ktery bude zaloZena na
vysledcich prave pripravované Narodni kilastrové studie.

Ve svété patfi financovani velkych projektl spolupraci vefejného a
soukromého sektoru ke standardnim cestam zajiStovani verejnych sluzeb a verejnych
projektd.

NAVRHUJEME PROTO:

Priimout zakon o Uprave koncesi. Zajistit ucast PPP Centra na vsech pilotnich
projektech kvili zaruceni standardni’ drovné kvality pripravy a efektivniho prenosu
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informaci a zkusenosti. Intenzivné spolupracovat se zemémi OECD na sdileni
informaci a zkusenosti.

Podminky pro rozvoj financovani navySenim vlastniho kapitalu lze zlepsit
efektivni regulaci a vytvarenim legislativy v oblasti organizovaného kapitalového trhu.
Rozvojovy kapital je dynamicky se rozvijejici, ale stale minoritni formu financovani
podnikatelskych aktivit s vysokou pfidanou hodnotou.

NAVRHUJEME PROTO:

2Zvysit transparentnost a zaveést co nejjednodussi pravni regulaci kapitaloveho
trhu. Posilit dariovou konkurenceschopnost domacich subjektd kolektivniho
investovani razantni redukci dané z prijmd investicnich spolecnosti.

Maximalné vyuzivat domaci organizovany kapitalovy trh pro privatizaci zbyvajicich
statnich ucasti ve firmdch, posilit dariovou konkurenceschopnost fondd rozvojového
kapitalu.

Nehospodarné nakladani s verejnymi prostfedky vede k relativné drahé a
nekvalitni verejné sluzbé. Zaroven kvili nedobré fiskalni discipliné ohrozuje ddvéru
investord v Ceskou republiku i sttednédoby scénar naseho vstupu do eurozony.

NAVRHUJEME PROTO:

Na zaklade ddsledné provedeného vydajového auditu prehodnotit a nasledné
redukovat (priblizné o 10 — 15 %) rozsah zakonem predurcenych vydajd.

Financovani zdravotnictvi je naroéné a drahé. Vyznacuje se velkou
neprihlednosti systému, svizelnou finan¢ni situaci fady zafizeni, plytvanim a
neadekvatni sluzbou pacientovi, hledime-li na néj klientskym pohledem. Rovnéz
Skolstvi nevyuziva svlij potencial zejména vici zakdm a student@im nadpréimérnych
kvalit a schopnosti. Penzijni systém pak zcela nereflektuje budouci demograficky
vyvoj. SpoleCnym jmenovatelem naplnéni potencidlu téchto sektorll a oblasti je:
deregulace, individualizace, posileni zodpoveédnosti.

NAVRHUJEME PROTO:

Umoznit pacientdm v nékterych oblastech zdravotnictvi podilet se na financovani
s odpovidajicim ddrazem na spickovou kvalitu sluzby a pfistup na klientské bazi. Klast
ddraz na prevenci, zavést nastroje dobrovolného soukromého zdravotniho pojisteni a
umoznit dobrovolny systém primych plateb pri vyrazném posileni nabidky a kvality
sluzeb.

Urychlené vytvorit vicepilifovy penzijni systém s prostorem pro dobrovoiny vstup
a limitem pro obligatorni ucast.
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Infrastruktura

Kvalitni dopravni infrastruktura je zakladnim predpokladem pro dlouhodoby
hospodarsky rlist. Problémem je, Ze polovina regiondi Ceské republiky stale neni
napojena na mezinarodni dalnicni sit, plan vystavby dalnic a rychlostnich komunikaci
neni ani zdaleka napliovan a termin dokonceni zakladni sité se zroku na rok
odsouva. V nasledujicich letech je tfeba dokondit sit’ dalnic a rychlostnich komunikaci.
Déale je nezbytné modernizovat polovinu silnic I. tfidy, také stav dalSich silnic
neodpovidd hospodaiskym potfebdm a bezpe¢nosti provozu. Zeleznice jsou
zanedbany nejvice. Modernizace zelezni¢nich koridorl zacala pozdé a neustdle se
protahuje.

NAVRHUJEME PROTO:

Wytvorit rovnovéhu mezi financnimi potrebami a zdroji na udrzbu a rozvoj
dopravni infrastruktury, mimo jiné zvysenim podilu Statniho fondu dopravni
infrastruktury na vynosu spotrebni dané z minerainich olejd. Je také zapotrebi zvysit
efektivitu vynakiddani prostredkd ze strany verejnych investord.

Stale malo je rozsitené pripojeni podnikl a domacnosti k internetu. Za
vyspélym sveétem znacné zaostavame v oblasti vysokorychlostniho pristupu. Na tuto
oblast je nutné soustredit nejvétSi pozornost a zachytit technologické trendy.
Sirokopasmové pripojent je totiz v oblasti infrastruktury nejddleZitéj$im predpokladem
pro hospodaisky rlst zaloZeny na znalostech.

NAVRHUJEME PROTO:

Podlporit poptavku podnikd a predevsim domacnosti po sirokopasmovém
pripojeni. Uprednostriujeme rozsireni ucelu stavebniho sporeni, které bude mozné
vyuzivat nejenom na bytové potreby, ale také na pripojeni k internetu.

Sociologické studie jiz fadu let dokazuji, ze Cesi jsou jen velmi malo ochotni
stéhovat se za praci. Kromé narodni mentality je dGvodem regulace bytovych najmd.
Odchody za praci pomUZe nastartovat Uplné uvolnéni trhu s byty.

NAVRHUJEME PROTO:

Odstranit regulaci ndjmdi v sektoru bydleni — vypovédni Ihdty aZ 3 roky zamezi
prilisnému soku na trhu.

Konkurenceschopnost zemé se zvySi, pokud se urychli realizace
podnikatelskych zamér{. Zasadnim problémem je komplikovana investi¢ni vystavba.
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NAVRHUJEME PROTO:

Zjednodusit a urychlit uzemni planovéni a stavebni rad prijetim nového
stavebniho zékona. Zjednodusit a ujednotit environmentain/ legisiativu.

Zaclenit posuzovani viivu na Zivotni prostredi do uzemniho fizeni o umisteni
staveb, vydavat integrované povoleni soucasné s rozhodnutimi podle stavebniho
zakona.

Zajistit trzni principy oceriovani pozemkd a staveb tvorbou cenovych map, vyuzit
institut komplexnich pozemkovych dprav pro potreby investicni vystavby a
rehabilitovat institut nuceného vykupu pozemkd ve vereiném zajmu.

Liberalizovat vyjmenované vykony katastralnich uradd, stavebnich uradd a
pozemkovych uradd.

Kvalitni infrastruktura napomaha ekonomickému rozvoji regionl. Financni
prostredky fondl EU je tfeba smérovat predevsim do dopravni infrastruktury,
telekomunikaci a primyslovych zén. Vedle pfimych dotaci ma také velky vyznam
rozpoctové urceni dani.

NAVRHUJEME PROTO:

Obnovit vazbu mezi mistem generovani dané a rozpoctovym urcenim dariovych
vynosd podstatnym zvysenim sazby dané z pozemkd.

V nasledujicich desetiletich bude v souvislosti s rozmachem turistiky prudce
narlstat ekonomicky vyznam Zivotniho prostiedi a kulturniho dédictvi. Ochrana
téchto hodnot vytvaii velky potencial budoucich pfijma.

NAVRHUJEME PROTO:

Uskutecnit umirnénou a fiskalné neutraini ekologickou dariovou reformu
Zajistit nardst verejnych vydajid na ochranu kulturniho dédictvi prostrednictvim
dobrovoinych dariovych asignaci.

Ceny infrastruktury jsou z pohledu podnikové sféry v CR oproti zemim EU-15
podstatné nizsi. Tato skute¢nost umozfiuje zpracovatelskému préimyslu v CR vyrabét
za nizSi naklady a uspét tak se svymi vyrobky na svétovych trzich. Nase zemé stoji
pred obtiznym Ukolem, jak vyhodu udrzet a pfizplsobit budoucim potrebam.

NAVRHUJEME PROTO:

Harmonizovat vysi navrhovanych dani, poplatkd a odvodd, resp. dariovych
zvyhodnéni a pfimych podpor, z pohledu domacnosti, podnikd, neziskovych
organizaci a verejnych rozpoctd.
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Rozvoj lidskych zdroju

Pro zajisténi dlouhodobého rdstu potiebuje ceskd ekonomika dostatek
kvalifikovanych lidi. K tomu musi efektivné fungovat vzdélavaci systém, ktery je ale
zatim velmi uzavreny. Mnoho nadanych lidi proto nedosahne na kvalitni vzdélani.
Pravdépodobnost, Ze déti rodi¢d s nizSim vzdélanim absolvuji vysokou Skolu je
vyrazné nizsi nez u déti vysokoskolakd. Je potfeba zajistit, aby byl zachovan rovny
pristup ke vzdélani a na vysokoskolské studium dosahly i nizkoprijmové skupiny. Tyto
rodiny s UspéSnymi studenty, ktefi maji stipendium z pomoci EU, Casto ztraceji narok
na davky statni socialni podpory. Stipendium se totiz zapocitava do rodinnych pfijma.
NAVRHUJEME PROTO:

Zaveést systém statnich socidlnich stipendii a podporit pdjcky na naklady spojené
se studiem. Nasledné zavést i na verejnych vysokych skoldch poplatky za studium,
doprovazené systémem splatek. Splatky vyZadovat aZz po absolvovani studia.

Sladiit systém poskytovani davek statni socidlni podpory resp. ochrany se
systémem udelovani stipendii z pomoci EU.

Ceska republika ma malo lidi s vy$&im odbornym a vysokogkolskym vzdélanim.
PFi¢inou je nizky pocet absolventl, ktefi dokondili vysokou Skolu pred rokem 1989,
ale také relativné vysoky pocet lidi, ktefi studium nedokonci. NejvétSimi prekazkami
pro dospélou populaci jsou obtize se sladénim rodinného, pracovniho a studijniho
Zivota.

NAVRHUJEME PROTO:

Rozsifit nabidku programd vyssiho odborného a bakaldrského studia. Podporit
vyuziti alternativnich metod vyuky, distancnich forem vzdélavani (napr. e-learningu).

Rozsifit nabidku programii dalsiho profesniho vzdélavani s ddrazem na jazykové
dovednosti a vyuzivani ICT technologii pro generaci nad 45 /et

Témeér tretina mladych lidi ve véku 20 - 29 let neovlada Zadny cizi jazyk,
neceld polovina ovlada pouze jeden cizi jazyk. Dvéma a vice jazyky hovori jen 28
procent mladych lidi. Kromé vyuky jazykl je u vysokosSkoldkd nutné podporit
manazerské dovednosti, schopnosti tymové spoluprace a ziskavani praktickych
zkuSenosti.

NAVRHUJEME PROTO:
Rozsifit vyuku cizich jazykd, predevsim anglictiny, a vyuku v anglictiné.
Podporit spoluprdci zaméstnavatelld a strednich odbornych skol i verejnych
vysokych skol v oblasti vykonu praxe studentd v ramci vyuky.
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Zakonik prace je casto hodnocen jako malo pruzny predevSim v oblasti
propousténi. To zvySuje naklady a zpétné omezuje tvorbu pracovnich mist. Problém
Ceského trhu prace je také nedostatek kvalifikovanych pracovnikll. I pres pozitivni
zmény, které prinesl novy zakon o zaméstnanosti, vede ztrata pracovniho povoleni
k odchodu ze zemé. Zavislost cizince na jeho ¢eském zaméstnavateli je vysoka. Mladi
cesti odbornici na druhou stranu ¢asto ziskavaji zkudenosti v zahranici. Cast z nich se
vSak jiz z téchto pobytl nevraci z finan¢nich d@vodd.

NAVRHUJEME PROTO:

Rozsifit smluvni volnost v pracovné pravnich vztazich.

Zjednodusit systém udelovani pracovnich povoleni a povoleni k pobytu.

Zavest rozvojové programy zamerené na vytvareni spickovych vzdjemné
spolupracujicich vysokoskolskych pracovist, které zvysy atraktivitu dalsiho pdsobeni
absolventd vysokych skol.

Vyznamnym problémem pro nastup nezaméstnanych do prace je ztrata
schopnosti dodrzovat denni pracovni rezim. Dlouhodoba nezaméstnanost je
problémem predevsim u lidi s nizkymi prijmy. Jejich Cisty vydélek je ve srovnani s
vySi davek v nezaméstnanosti a statni socidlni podpory nezajimavy. Systém
nemocenského pojisténi je zaloZzen na plné odpovédnosti statu za financni zajisténi
osob v docasné pracovni neschopnosti. Lidem se vyplati byt na davkach a systém
zneuzivaji. To poskozuje zaméstnavatele, zaméstnance i danové poplatniky.

NAVRHUJEME PROTO:

Podporit programy cilenych rekvalifikaci a ve vhodném rozsahu se zamerit
predevsim na vykon praxe, ziskani pracovnich navykd, pocitacovych dovednosti
apod.

Snizit zdanéni nizkoprijmovych skupin a podporit tak jejich pracovni motivaci,

Zmenit financovani nemocenského pojisteni tak, aby zodpovédnost za naklady
nemocenské byla rozdélena mezi zaméstnance, zamestnavatele a stat v mire, které
odrazi moznost tyto naklady oviivnit.

Vyzkum, vyvoj a inovace

Ceska republika je zemi bez vyznamnéjsich prirodnich zdrojl. Zajistit rést si
mdZe jen rozvojem a udrzovanim konkurenceschopnosti, coZ vyzaduje pravidelné
inovovat vyrobky, technologie a sluzby. Predpokladem je uplatiovani a rozsifovani
tuzemskych vysledké vyzkumu a vyvoje (VaV). Ceska republika zaostava ve vydajich
na VaV za prlimérem vydajl v ¢lenskych zemich EU. Cil dosahnout do roku 2010
vydaji na VaVv ve vySi 3 % HDP, znovu potvrzeny v aktualizované Lisabonské
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VV/

strategii z brezna 2005, je pro CR zna¢né vzdalenl. Nizsi jsou jak verejné vydaje, tak
i vydaje soukromého sektoru. Zvyseni verejnych vydajl na VaV ma prokazatelny
motivacni Gcinek i na zvyseni vydajl soukromého sektoru.

NAVRHUJEME PROTO:

2Zvysovat kaZdorocné verejné vydaje na VaV o 20 az 25 % a do roku 2010 tak
dosahnout verejnych vydajid na VaV na drovni 1 % HDP.

CR jako stfedné velkd zemé nemlZe podporovat vsechny oblasti VaV.
Omezeny pocet védcll a vyzkumnych pracovnik{ a spolu s tim i financni prostfedky je
nutné soustiedit do mensiho poctu oborl a smérl. Pro ty je tfeba vytvorit dostatecné
zdroje s cilem dosdhnout vyznamnéjsich vysledkl. Posilit je nutné predevsim
podporu téch oborl a smérd, kde lze cekat zvySené prinosy pro ekonomiku a
spolecnost.

NAVRHUJEME PROTO:

Zmenit strukturu smérovani verejnych vydajd na VaV, zejména posilit ucelové
financovani na ukor institucionalniho. Nardst verejnych vydaji prednostné smerfovat
na programy pramyslového vyzkumu.

P¥i pripravé novych programi a aktivit prednostné vychazet z viddou schvalenych
dlouhodobych zékladnich smeérd vyzkumu.

V Ceském vyzkumu, a to nejen v zakladnim, se nedocenuje komercéni hodnota
dosazenych vysledk VaV. Vysledky jsou zvefejiiovany bez ochrany prav dusevniho
vlastnictvi. Jednou z pficin je upfednostriovani publikace vysledkd VaV pred jejich
ochranou a komer¢nim vyuzitim. Dlvodem je Spatny systém hodnoceni a rovnéz
nevyhovuijici kariérni predpisy ve verejném sektoru vyzkumu. DalSi pricinou je i
nedostatek znalosti o problematice ochrany autorskych a primyslovych prav u
pracovnik{ VaV.

NAVRHUJEME PROTO:

Efektivné podpofit ochranu doposud nechranénych vysledkd VaV programem
zajisténi ochrany dusevniho viastnictvi, Zvysit uroveri znalosti absolventi
prirodovédnych a technickych studijnich programd na vysokych skoldch o ochrané
ausevniho viastnictvi a o jejim ekonomickém vyuZiti.

U nékterych programl VaV je podpora z verejnych prostfedkl podminéna
podilovou Ucasti zdrojd soukromych podnikl. Presto je spoluprace verejného sektoru
VaV (vysoké $koly, Ustavy Akademie véd CR, resortni vyzkumné Ustavy) s podniky

"'V roce 2004 dosahly celkové vydaje na VaV v CR arovné necelych 1,3 % HDP.
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nedostatecna. Oba sektory maji rozdilné zplisoby planovani vyzkumné prace, rozdilné
zplsoby jejiho provadéni a hodnoceni. Existuje fada prekazek pro prechod
pracovnikd z jednoho sektoru do druhého.

NAVRHUJEME PROTO:

Vyhiasit programy podporujici mobilitu pracovnikd mezi akademickou a privatni
sférou.

Vyhiasit program podpory transferu technologii a poznatkd ziskanych v rémci
verejné podpory VaV sirokému okruhu uZivateld.

ZvySovani vydaji na VaV musi byt doprovazeno zvySovanim poctu
vyzkumnych pracovnikd, kterych ma CR ve srovnani s vyspélymi zemémi nedostatek.
Je nutné omladit vyzkumné tymy a feSit nedostatek absolventl prirodovédnych a
technickych studijnich programd vysokych skol.

NAVRHUJEME PROTO:

Motivovat zdjem o absolvovani pfirodovédnych a studijnich programi na vysokych
skolach, zejmeéna zlepsenim materidinich a technickych podminek pro vyuku a
vyzkum i materiginich podminek pro studium téchto obord (stipendia apod.).

Absolventi doktorskych studijnich program@ na vysokych $kolach v CR jsou
relativné dobre pfipraveni na vyzkumnou praci. Chybi jim vSak znalosti pro fizeni
vyzkumnych aktivit a pro vyuziti a rozSifovani dosazenych vysledkl VaV.
Nedostatecné jsou i znalosti z oblasti ochrany prav dusevniho vlastnictvi.

NAVRHUJEME PROTO:

Vyhidsit vzdéldvaci programy zamérené na vyzkumné a vyvojové pracovniky a na
manazery VaV. Cilem je zvysit droveri jejich znalosti a zpdsobilosti pro vyuZiti a
rozsirovani vysledkd VaVv.

Podpora VaV z verejnych prostfedkd je v CR oproti zahrani¢i rozptylena do
podstatné vétsiho poctu rozpoctovych kapitol a velkého poctu mensi programl. To
omezuje moznost vytvaret potfebna ,kritickd mnozstvi® zdrojl. Velké jsou i rozdily v
administrativnich a metodickych postupech. Rozptylenost zdrojd vyrazné zvysuje i
naroky na koordinaci. Plsobnosti Ustfednich spravnich Grfadl ve VaV jsou ve
stavajicim kompetencnim zakoné vymezeny nejednotné a nekonkrétné. Odpovédnost
za pripravu a realizaci inovacni politiky neni v kompetencnim zakoné vymezena
vibec.

NAVRHUJEME PROTO:
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Jednoznacné a konkrétné vymezit pdsobnosti jednotlivych ustrednich dradd statni
spravy ve vyzkumu, vyvoji a inovacich, soustredit prostredky statniho rozpoctu na
VaV do podstatné niZsiho poctu rozpoctovych kapitol.
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