Postup pri verifikaci vysledkii v ramci Hodnoceni 2013

L. Vychozi situace

Vlada svym usnesenim ze dne 19. ¢ervna 2013 ¢. 475 schvalila Metodiku hodnoceni
vysledkli vyzkumnych organizaci a hodnoceni vysledkti ukonéenych programi (platnou
pro 1éta 2013 az 2015), (dale jen ,,Metodika*). Tim vesla v platnost pravidla pro verifikace
vysledkl vstupujicich do hodnoceni vyzkumnych organizaci (VO), ktera jsou v Metodice
popsana v kapitolach V. az VII. v ramci Pilite 1., Podpilife 1. a Pilite II. To v dasledku
znamena, ze:

» pro bodové hodnoceni publika¢nich vysledki dodanych v roce 2013 do RIV
plati hodnoty uvedené v Tabulce 1.1. Ptilohy ¢. 1 Metodiky;

» pro jednotlivé skupiny oborid plati u vyjmenovanych druhti vysledkti limity
bodovych a procentnich hodnot uvedenych v Tabulce 8.1. Piilohy ¢. 8
Metodiky, ostatni druhy vysledkit hodnoceny nejsou (napi. knihy v 1€¢kaiskych
védach apod.);

» vroce 2013 provadi verifikace vysledkii vstupujicich do hodnoceni VO
v ramci Podpilite I. odborné a poradni organy Rady (dale jen ,,Komise®),
protoze odborné verifikaéni a hodnotici panely (dale jen ,,OVHP®), viz
Podpilit 1. - kapitola VI.2. Metodiky, str. 12, budou ustanoveny v priibéhu
druhé poloviny roku 2013 a svoji praci za¢nou az od ledna 2014;

» Expertni panely (viz Pilit II. - kapitola VII.4. Metodiky, str. 16), které budou
ustanoveny rovnéz v prabéhu roku 2013, svoji praci zaénou obdobné jako
OVHP az od ledna 2014.

U Pilite II. se vroce 2013 (viz Pilit II. - kapitola VII.6. Metodiky, str. 17) verifikace
vysledkl vstupujicich do hodnoceni VO neprovadi, protoZze Metodika uvadi pro rok 2013
postup ptidéleni vychozi bodové hodnoty kazdé VO.

II. Postup v roce 2013 v ramci Podpilire I

Predmétem peer review verifikaci v ramci Podpiliie 1. jsou vysledky druhu B (odborna
kniha), C (kapitola v odborné¢ knize) a druhu vysledku J.. (Clanek v odborném
recenzovaném periodiku).

1) Kazdy vysledek druhu B (odbornd kniha) a C (kapitola v odborné knize) bude
hodnocen nejméné jednim clenem Komise, u vysledki druhu Je.. (€ldnek
v odborném recenzovaném periodiku) bude hodnocen nejméné jednim clenem
Komise kazdy desaty vysledek.

2) Rozdéleni vysledki mezi hodnotitele provede piedsedajici po diskusi se Cleny
Komise.

3) Zadny hodnotitel nesmi hodnotit vysledky té VO, ke které ma pracovnépravni
vztah nebo jiny konflikt z4jmu.

4) Kazdy z hodnotitelt ptifadi vysledku celoc¢iselné hodnoceni ve skale 0-1.

5) Hodnoceni 0 odpovida navrhu na vytfazeni z hodnoceni.

6) Vysledek hodnoceny hodnotitelem 0 je zafazen na seznam vysledkd navrzenych
k vytazeni. Zaporna bodova hodnota nebude v hodnoceni 2013 ptidélovéna.
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7) Pro vysledky hodnocené 0 jednim hodnotitelem urc¢i predsedajici druhého
hodnotitele.

8) Pokud se oba hodnotitelé shodnou na hodnoceni 0, je vysledek zafazen na seznam
vysledkl navrzenych k vyfazeni.

9) Bodové hodnoceni vysledku, které nejsou navrzeny k vytazeni, je dano Tabulkou
1.1 v Piiloze €. 1. Metodiky.
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